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INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA 

GCA o 

RESOLUCION JEFATURAL N00153-2016-INIA 

Lima, 17 A60. 2016 
VISTOS: 

El Acta de SesiOn No 4 del Comité de Control Interno del Instituto 
Nacional de lnnovaciOn Agraria de fecha 22 de julio de 2016 y el lnforme N° 016-2016-
INIA-SG de fecha 16 de agostcr de 2016; 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Resolución de ContralorIa N° 149-2016-CG se 
aprobO Ia Directiva No 013-2016-CG/GPROD "ImplementaciOn del Sistema de Control 
Interno en las Entidades del Estado", en cuyo numeral 7.2.1 referido a Ia Actividad 2: 
Conformar Comité de Control Interno, se prevé que las func ones y responsabilidades 
de los miembros del Corn ité respecto de las labores de implementacion y Ia asistencia a 
las sesiones, se especifican en el Reglamento del Comité, el cual es elaborado por este 
y aprobado par el Titular de Ia entidad; 

Que, mediante Resoluciôn Jefatural No 0122-2016-INIA del 06 de 
julio de 2016, se reconformô el Comité de Control Interno del Instituto Nacional de 
lnnovaciôn Agraria, a fin de adecuar su conformación a Ia dispuesto en Ia Resolución de 
Contraloria No 149-2016-CG; 
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Que, el Comité de Control Interno del Instituto Nacional de 
lnnovaciôn Agraria en Sesián de fecha 22 de julio de 2016 acordô aprobar el proyecto 
de Reglamento que Ia regule y elevarlo al Titular para su aprobación mediante Ia 

I/U \'.\ emisiOn de Ia Resolución Jefatural correspondiente; 
( V-o 

lziW'1 
itt, W'tok°' Que, en cumplimiento de Ia acordado en la Sesiôn de fecha 22 de 

julio de 2016, Ia Secretarla General, en su calidad de Presideite del Comité de Control 
Interno del Instituto Nacional de lnnovaciôn Agraria, mediante Informe No 016-2016-
lNlA-SG de fecha 16 de agosto de 2016 elevO a Ia Jefatura el proyecto de "Reglamento 
del Corn/fe de Control Interno del Instituto Nacional de lnnovación Agraria" para su 
revision y aprobaciOn de encontrarla conforme; 

De conformidad con el Reglamento de OrganizaciOn y Funciones 
del Instituto Nacional de InnovaciOn Agraria - INlA, aprobado par Decreto Supremo N° 
010-2014-MINAGRI y con los vistas de Ia Oficina deAsesoria Juridica y de Ia Secretaria 
General del Instituto Nacional de InnovaciOn Agraria - IN IA. 
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SERESUELVE: 

Articulo 1°. APROBAR el Reglamento del Comite de Control 
Interno del Instituto Nacional de lnnovaciOn Agraria, que en calidad de Anexo forma 
parte integrante de Ia presente Resoluciôn. 

ArtIculo 2°.- NOTIFICAR Ia presente resolucián a los miembros del 
Comité de Control Interno del Instituto Nacional de lnnovaciOn Agraria. 

ArtIculo 3°.- DISPONER Ia publicaciOn de Ia presente Resolución 
Jefatural en el Portal Institucional del Instituto Nacional de lnnovaciOn Agraria 
(www.inia.gob.pe). 

RegIstrese, comuniquese y publIquese. 
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INSTITUTO NACIONAL DE IN NO VA C/ON AGRARIA 

MINIS TERIO DE AGRICUL TURA YRIEGO 

REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL INSTITUTO NACIONAL DE 
INNOVACION AGRARIA 

TITULO I 
DISPOSICIONES GENERALES 

ArtIculo 1°.- Objetivo 

El objetivo del presente Reglamento es establecer las normas y procedimientos para el 

funcionamiento del Comité de Control Interno del Instituto Nacional de lnnovaciOn Agraria, a 

quien para efectos del presente Reglamento se denominar6 CCl-lNlA, el mismo que tiene 

carácter permanente, depende del Titular del INIA y es presidido por Ia Secretarla General. 

ArtIculo 2°.- Finalidad 

El presente Reglamento tiene por finalidad facilitar Ia conformación, organización y 

funcionamiento del CCI-INIA, estableciendo los mecanismos para Ia toma de acuerdos y demás 
procedimientos. 

Articulo 3°.- Base Legal 

• Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado y sus modificatorias. 

• Decreto Supremo N° 010-2014-MINAGRI, aprueba el Reglamento de Organización y 
Funciones del Instituto Nacionl de Innovación Agraria. 

• Resolución de ContralorIa N° 19-2016-CG que aprueba Ia Directiva N° 013-2016-CG/GPROD 
"lmplementación del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado". 

• Resolución de Contraloria N° 458-2008-CG, que aprueba a "Gula para Ia lmplementación del 
Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado". 

• Resolución Jefatural N° 0122-2016-INIA, a través del cual se reconformó el Comité de Control 
Interno del Instituto Nacional de lnnovación Agraria - INIA. 

ArtIculo 4°.- Ambito de aplicación 

Las disposiciones del presente Reglamento se aplican a las actividades que el CCl-lNlA realice 
para el cumpliniiento de sus funciones. 

TITULOII 
DEL COMITE DE CONTROL INTERNO 

( / ) ArtIculo 5°.- De Ia naturaleza y funciones 

\ ', El CCl-INIA es el responsable de promover, orientar, coordinar y realizar el seguimiento a las 
/ acciones para Ia adecuada implementación del Sistema de Control Interno (en adelante, SCI) del 

Instituto Nacional de Innovacion Agraria - IN IA, asi como de su eficiente y eficaz cumplimiento 
para Ia mejora continua del SCI. 

Son funciones del CCI-INIA: 

j4i 1111 

(1 AI °   Monitorear el proceso de sensibilizaciOri y capacitación del personal de Ia entidad sobre el 
SCI. 

Gv 
ob 

 Monitorear y realizar el seguimiento de Ia implementación del diagnostico del SCI de Ia 
entidad. 

 Desarrollar el cuadro de necesidades que sea propuesto en el diagnOstico del SCI. 
 Comunicar y difundir al interior de la entidad, Ia importancia de contar con un SCI eficiente. 
 Informar a Ia Alta Dirección sobre el avance en Ia implementación del SCI. 

 Coordinar los aspectos pertinentes a Ia implementación del SCI a nivel nacional. 
 Elaborar formatos estandarizados que servirn de gula para Ia implementación del SCI a nivel 

nacional. 
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INS TITUTO NACIONAL DE INNO VACION AGRARIA 

MINISTERIO DE AGRICLILTURA V R1EGO 

ArtIculo 6°.- De las recomendaciones 

Las recomendaciones que emita el CCI-INIA, en el ejercicio de sus funciones, deben estar 

debidamente fundamentadas y no tienen carácter vinculante. 

ArtIculo 7°.- De las facultades 

En el ejercicio de sus funciones, y de acuerdo a los temas que se traten en sus sesiones, el CCI- 

INIA podrá solicitar la participación de representantes o funcionarios, segün corresponda. 

ArtIculo 8°.- De las obligaciones 

El CCI-INIA en el ejercicio de sus funciones tiene las siguientes obligaciones: 

Dar respuesta a las solicitudes de opinion que le sean formuladas, y, evaluar e implementar, 

de considerarlo pertinente, las recomendaciones que le sean sugeridas. 

Realizar sesiones y adoptar acuerdos en el modo y forma que se establece en el presente 

Reglamento. 

ArtIculo 9°.- Del domicilio 

El CCI-INIA tierie su domicilio en Ia ciudad de Lima. 

Articulo 10°.- Del apoyo administrativo y IogIstico 

La SecretarIa General, a través de la Oficina de Administración, proporcionará el apoyo 

administrativo y logIstico que sea requerido por el CCI-INIA para el cumplimiento de sus 

funciones. 

TITULO Ill 

CONFORMACION DEL CCl-INlA 

/ ) 
Articulo 11 .- De los integrantes 

. , El CCI-INlA está integrado por: 

N4if ' 

Titulares 

• El/La Secretario(a) General, quien lo preside. 

• El/La Director(a) General de Ia Oficina de Administración. 

• El/La Director(a) General de Ia Oficina de Asesorla Juridica. 

• El/La Director(a) General de Ia Oficina de Planeamiento y Presupuesto. 
1)• El/La Director(a) de la Unidad de Recursos Humanos, quien actuar6 coma Secretario Técnico. 

I'1VLoro v 

-Suplentes 
• ( IeCc 

( 
\yq ie,a' • El/La Director(a) General de Ia Dirección de Supervision y Monitoreo de las Estaciones 

- 
Experimentales Agrarias, en calidad de Presidente Suplente. 

• El/La Director(a) General de la Dirección de Dirección de Gestión de Ia lnnovación Agraria 

(ler. suplente). 

• El/La Director(a) de Ia Unidad de Planeamiento y RacionalizaciOn (2d0. suplente). 

• El/La Director(a) de Ia Unidad de Patrimonio (3er. suplente). 

• El/La Director(a) de Ia Unidad de Cooperación Técnica y Financiera, en calidad de Secretario 

Técnico suplente. 

ArtIculo 12°.- De Ia naturaleza del cargo 

El cargo del CCI-INlA es ad-honorem, de confianza y no inhabilita para el desempeño de función 

o actividad püblica a privada alguna. 
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TITULO IV 

DE LA ORGANIZACION DEL CCI-INIA 

Articulo 13°.- De Ia organizaciOn 

Para el cumplimiento de sus funciones el CCI-INIA cuenta con Ia siguiente organización: 

Presidente. 

Secretario Técnico. 

Miembros. 

CAPITULO I 

DEL PRESIDENTE 
Articulo 14°.- Del Presidente 

El CCI-lNlA es presidido por el titular de la SecretarIa General, segün resolución de conformación. 

Articulo 15°.- De sus funciones 

Son funciones del Presidente: 

Presidir las sesiones del CCI-INIA. 

Cumplir y hacer cumplir las funciones establecidas para el CCI-INIA. 

Solicitar a los miembros del CC -INIA dar cuenta de las acciones realizadas en el marco de Ia 

implementación del Sd. 

Disponer Ia convocatoria a sesión, a través del Secretario Técnico. 

Velar por el cumplimiento del presente Reglamento, 

CAPITULO Il 

DEL SECRETARIO TECNICO 

Articulo 16°.- Del Secretario Técnico 

El titular de Ia Unidad de Recursos Humanos actuará como Secretario Técnico del CCl-INIA. 

Articulo 17°.- De las funciones del Secretario Técnico 

Son funciones del Secretario Técnico: 

Organizar las reuniones que convoque el Presidente. 

Proponer a Ia Presidencia el provecto de agenda de las sesiones y Ilevar el registro de actas. 

Realizar el seguimiento de Ia irnplementación y ejecuciOn de los acuerdos tomados por el 

CCl-INlA, y difundir sus resultados. 

Realizar el seguirniento a Ia implementación del plan anual de actividades del Ed. 

Integrar y consolidar las acciones que el CCI-INIA proponga y acuerde en las sesiones 

real i za da s. 

Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado. 

Registrar los avances alcanzados y acuerdos adoptados en cada sesión en un Libro de Actas, 

y, custodiar Ia documentación generada durante Ia implementación del Sd. 

Otras que le sean asignadas por a Presidencia del CCI-INIA. 

CAPI'TULO Ill 

DE LOS MIEMBROS 

Articulo 18°.- De los Miembros 

Los Miembros titulares o suplentes tienen Ia obligación de asistir y participar en todas las 

sesiones y actividades, bajo responsabilidad. 

Los Miembros titulares solo en cascs de ausencia debidamente justificada, no por más de dos 

(02) sesiones at año, pueden solicitar ser reemplazados en las sesiones de Comité por los 
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miembros suplentes, quienes gozan de las rnismas atribuciones. El Miembro que no pueda asistir 

a Ia sesión del CCl-INIA deberá comunicarlo por escrito con una antelación no menor de dos (02) 

dIas hábiles, explicando el impedimento. 

ArtIculo 19°.- De sus funciones 

Son funciones de los Miembros: 

Participar en las sesiones del CCI-INIA. 

Proponer recomendaciones para Ia mejora de Ia implementación del SCl. 
Promover, orientar y coordinar Ia implementación del Sd. 

Otras que asigne el Presidente del CCI-INIA. 

CAPITULO IV 

DEL FUNCIONAMIENTO DEL CCI-INlA 

ArtIculo 20°.- De las convocatorias 

El CCl-lNlA sesionará de manera ordinaria el 61timo dia hábil de cada mes, y de manera 

extraordinaria cuando sea convocado por el Presidente o por delegación a través del Secretario 

Técnico. 

ArtIculo 21°.- De las formalidades de Ia convocatoria 

La convocatoria a las sesiones ordinarias del CCl-lNlA se efectuará mediante correo electrónico, 

debiendo incluir Ia agenda, el dIa, Ia hora y lugar de Ia sesiOn. La convocatoria deber6 realizarse 

con no menos de diez (10) dIas hábiles de anticipación. 
Ut 

4 cA 

Tratndose de sesiones extraordinarias, se convocar6 segCin Ia fecha, hora y lugar que indique 

/> el Presidente del CCI-lNlA o por delegación a través del Secretario Técnico. 

Articulo 22°.- De las sesiones y los acuerdos 

El regimen de quorum y acuerdos para las sesiones del CCI-lNlA se sujetará a lo establecido en 

los artIculos 99°, 1000  y 101° de Ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. 

Of4 Articulo 23°.- De Ia constancia de su actuación 

El CCl-INlA dejará constancia de sus deliberaciones y acuerdos a través de Ia suscripción de las 

actas correspondientes, las mismas que constarán en un Libro de Actas que será custodiado por 

. el Secretario Técnico. Las actas debern ser firmadas por el Presidente y los miembros 

TITULO V 

DISPOSICIONES FINALES 

Primera.- Las Estaciones Experimentales Agrarias del INIA y las unidades orgánicas de Ia Sede 

Central del INIA debern designar un Coordinador de Control Interno, quien -en el marco de sus 

respectivas competencias y 6mbito de intervenciOn- tendr las siguientes funciones: 

Coordinar e interactuar con el CCl-INIA, a fin de coadyuvar en el proceso de implementaciOn 

del Sd. 

Proporcionar al CCI-lNlA informacián sobre el avance en Ia implementación del Sd. 

Absolver las consultas que le sean formuladas por los actores encargados de Ia 

implementaciOn del Sd. 
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Segunda.- Aquello que no esté prevsto en el presente Reglamento ser6 resuelto por el CCI-INIA, 

de acuerdo a Ia normativa que regula el SCI emitida por Ia Contralorla General de Ia Repiblica 

y, de manera supletoria, Ia Ley N 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. 

Tercera.- Las modificaciones al presente Reglamento podrán ser propuestas al Titular de Ia 

entidad por el Presidente del CCI-INIA a por al menos Ia mitad más uno de sus Miembros 

mediante escrito dirigido al Presidente y firmado por todos los solicitantes. 

Cuarta.- El presente Reglamento entrarà en vigencia al dia siguiente de su aprobación. 

JRi 
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