“Afio del Centenario de Machu Picchu para el Mundo” CUT: 119124
INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA

Resolucion Jefatural voos: s/
o3 L (g |

VISTO: La Sentencia N° 06-2008 de fecha 16 de enero de 2008 -
Expediente N° 2006—01256-0-0401-JR-LA-02, emitida por el Segundo Juzgado Laboral de Arequipa, confirmada por la
Sentencia de Vista N° 310-08-SL de fecha 19 de agosto de 2008, emitida por la Sala Laboral de Arequipa - Expediente
Reg. N° 2006-01256-0-040101-SS-LA-02, que ordena el pago de beneficios sociales a favor del demandante CARLOS
ALFREDO JUVENAL ESCOBEDQ ZEGARRA, y disponibilidad anotada en el Oficio N° 378/2011-INIA-OGP/OPRE, de
fecha 22 de junio del 2011, y conforme al Informe Liquidatorio N°® 043./2011-INIA-ORH-SUBP, de fecha 23/11/2011, es
necesario efectuar las acciones administrativas para la ejecucion de pago a cuenta de la obligacion principal ordenada en
las sentencias expuestas; vy,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo sefalado en el Titulo V del Decreto Ley N°
25902 y su modificatoria Decreto Legislativo N° 997, se cred el Instituto Nacional de [nnovacion Agraria — INIA;
encentrandose los trabajadores bajo el Régimen de la Actividad Privada conforme a los sefialado en el articulo 58° del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del INIA, aprobado por Decreto Supremo N° 031-2005-AG y modificado
por Decreto Supremo N° 027-2008-AG;

Que, el ex - servidor CARLOS ALFREDO JUVENAL
ESCOBEDO ZEGARRA, de la Ex - Estacion Experimental Arequipa ~ anexo Santa Rita, al término de la vigencia del
contrato por locacion de servicios, interpuso demanda contra el Instituto Nacional de Innovacion Agraria (INIA), ante el 2°
Juzgado Laboral de Arequipa que emitio la Sentencia N° 06-2008 de fecha 16 de enero de 2008 — Expediente N° 2006—
1256-0-0401-JR-LA-02, anotando en los considerandos 3°, 4°y 5° los medios probatorios que establecen y acreditan la
xistencia de una relacion laboral entre las partes, considerandose la fecha de ingreso del actor el 01 de octubre de 2004 y
a fecha de cese el 30 de setiembre de 2006, como encargado de la Oficina de Investigacion y Produccion de Cultivos,
siendo la Ultima remuneracion percibida de S/. 1,500.00 nueves soles, corresponde el pago de beneficios sociales
establecidos en: “Considerando SEXTO: De los derechos reclamados. A. Compensacién por Tiempo de Servicios. (...) de
conformidad con lo establecido en el Decreto Supremo 003-097-TR, tiene la calidad de beneficio social de prevision de las contingencias
que origina el cese def trabajador (...}, Constituye remuneracion computable para el célculo de la CTS, la remuneracion bésica y todas las
cantidades que regularmente perciba el trabajador, en dinero o en especie como contraprestacion por la labor realizada {...); la
demandada no ha acreditado el cumplimiento de los depositos de compensacion por tiempo de servicios segtn lo dispone el Decreto
% supremo 001-97-TR, y el Decreto de Urgencia 127-2000 {...), referido a los depdsitos mensuales y semestrales, por lo que debe
> \disponerse el pago correspondiente tomando como remuneracion computable las sumas percibidas mensualmente durante la relacion
T ral. B. Vacaciones e Indemnizacion vacacional. Las vacaciones son el derecho que tiene el trabajador (...). Tiene derecho a
- v ydescanso vacacional el trabajador que cumpla una jornada ordinaria minima de cuatro horas, siempre que haya cumplido dentro del afio
de servicios, el record vacacional respectivo. El articulo 10 del Decreto Legislativo 713 prescribe que el trabajador tiene derecho a treinta
dias de descanso vacacional por cada aflo completo de servicios (...); que en caso de record trunco sera compensado a razon de tantos
dozavos y treintavos de la remuneracion (...).El actor demanda el pago de vacaciones por el periodo laborado y precisa que la
demandada no le otorgoé ese beneficio asi como tampoco la indemnizacion vacacional. La demandada no ha acreditado haber cumplido
con el pago de estos beneficios a favor del actor, por lo que debe disponerse el pago respectivo. C. Gratificaciones de Navidad y
Fiestas Patrias. De conformidad con lo dispuesto por la Ley 27735 (...), tienen derecho a estas gratificaciones todos los trabajadores
sujetos al régimen laboral de la actividad privada sea cual fuere la modalidad de contrato (...), consiste en el pago de dos gratificaciones
al afio, una por Fiestas Patrias y otra por Navidad. El monto de cada una de las gratificaciones es equivalente a la remuneracién que
perciba el frabajador (...), quincena de  julio o diciembre, respectivamente (...). Encaso que el trabajador cuente con menos de seis
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meses de servicios percibira la gratificacion en forma proporcional a los meses laborados (...) El actor demanda ef pago de este concepto
el que la demandada no  ha acreditado haber pagado,  por lo que, debe disponerse el pago respectivo. SETIMO: De la liquidacion de
beneficios economicos que corresponden al actor. Se tiene presente para este efecto el informe pericial de fojas 246 a 247
teniéndose como remuneracion compulable las percibidas mensualmente segun los contratos de locacion de servicios obrantes en autos.
Con los que se tiene: A. Por Compensacion por tiempo de servicios: Del 01/06/2004 al 30/04/2006, considerando fas remuneraciones
computables establecidas en la liquidacion de fojas 246, incluido intereses se tiene un total de S/. 5,748.36. Del 01/05/2006 al 30/09/2006
considerando la dltima remuneracion mensual en S/. 1,500.00 y una remuneracion computable de S/. 1,708.33 (...) multiplicado por cinco
dozavos, se obtiene la suma de S/. 711.81. En resumen por este concepto se adeuda al actor la suma de SEIS MIL CUATROCIENTOS
SESENTA NUEVOS SOLES CON 17/100. B. Por Vacaciones e Indemnizacion Vacacional. Del 01/06/2004 al 31/05/2005:
considerando una dltima remuneracion de S/. 1,500.00 nuevos soles por un afio se obtiene la suma de S/ 1,500.00 nuevos soles, no
corresponde indemnizacion vacacional al no haberse acumulado dos periodos vacacionales (...). Del 01/06/2005 al 31/05/2006
considerando una remuneracion de S/ 1,500.00 muiltiplicado por un ano se obtiene la suma de S/ 1,500.00 nuevos soles, mas
indemnizacion vacacional de S/. 1,500.00 {...); lo que hace un total por este periodo de TRERS MIL NUEVOS SOLES CON 00/100. Del
01/06/2006 al 30/09/2006: considerando una Ultima remuneracion de S/. 1,500.00 multiplicado por 04 dozavos se obtiene la suma de S/.
500.00 nuevos soles. En resumen por este concepto se obtiene un total de CINCO MIL NUEVOS SOLES CON 00/100. C. Por
Gratificaciones de Fiestas Patrias y Navidad. Periodos 2004 por el mes de julio o fiestas patrias corresponde 01 dozavo de la
remuneracién mensual de S/ 2,500.00 nuevos soles, esto es S/. 416.67 nuevos soles. Por el mes de diciembre o fiestas patrias,
corresponde una remuneracion mensual de S/ 2,500.00 nuevos soles. Periodo 2005: por el mes de julio o fiestas patrias, corresponde
una remuneracion mensual de S/. 2,500.00 nuevos soles. Por diciembre o navidad corresponde una remuneracion mensual de S/.
2,500.00 nuevos soles. Periodo 2006. Por el mes de julio o fiestas patrias, corresponde una remuneracion mensual de S/, 2,500.00
nuevos soles. Por el mes de diciembre o navidad, corresponde 3/6 de la remuneracion mensual de S/, 1,500.00 nuevos soles, esto es, S/,
750.00 nuevos soles. En resumen por este concepto corresponde al actor la suma de ONCE MIL CIENTO SESENTA Y SEIS NUEVOS
SOLES CON 67/100. Lo que hace un total por los conceptos liquidados de VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS NUEVOS
SOLES CON 84/100 (...) PARTE RESOLUTIVA.-.-.-.-.-.-.- - Por las consideraciones expuestas, administrando justicia a nombre del
Pueblo de quien emana el Poder, FALLO: {..) FUNDADA la demanda de autos en los sequidos por CARLOS ALFREDO JUVENAL
ESCOBEDO ZEGARRA, en contra de INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y EXTENSION AGRARIA-INIEA, sobre cobro de
beneficios economicos y en consecuencia, DISPONGQ: que fa demandada pague al actor, consentida quede la presente, la suma total de
VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS NUEVOS SOLES CON 84/100 (...) TOMESE RAZON Y HAGASE SABER.-.

Que, estando a lo informado en el Oficio N° 0378/2011-INIA-
OGP/OPRE, de fecha 22 de junio de 2011, sobre recursos econémicos disponibles para atender las obligaciones de pago
Qrdenadas por los juzgados laborales, es necesario efectuar las acciones administrativas de ejecucion de pago por SIETE
NOVECIENTOS SESENTA CON 17/100 NUEVOS SOLES (S/. 7,960.17), a cuenta de la obligacion principal con cargo
h Partida Genérica y Especifica 2.5. OTROS GASTOS - SENTENCIAS JUDICIALES - OTRO REGIMEN, del Ejercicio
gcal 2011, de la Unidad Ejecutora 001 - Sede Central;

De conformidad con lo establecido por la Sentencia N° 06-2008
de fecha 16 de enero de 2008 - Expediente N° 2006—01258-0-0401-JR-LA-02 - del Segundo Juzgado Laboral de

Py \, Arequipa, confirmada por la Sentencia de Vista N° 310-08-SL de fecha 19 de agosto de 2008 - Sala Laboral de Arequipa —

—Expediente Reg. N° 2006-01256-0-040101-SS-LA-02, Ley N° 29465, Ley N° 27584, y las facultades conferidas en el
= Wrticulo 12° del Reglamento de Organizacion y Funciones del INIA, aprobado por el Decreto Supremo N° 031-2005-AG,
modificado por el Decreto Supremo N° 027-2008-AG; y,

Estando a las visaciones de las Oficinas Generales
de Administracion y Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar la ejecucion de pago a favor del
demandante CARLOS ALFREDO JUVENAL ESCOBEDO ZEGARRA, por la suma de SIETE MIL NOVECIENTOS
SESENTA CON 17/100 NUEVOS SOLES ( S/. 7,960.17 ) a cuenta de los importes ordenados a pagar por la Sentencia N°
06-2008 de fecha 16 de enero de 2008 - Expediente N° 2006—01256-0-0401-JR-LA-02, emitida por el Segundo Juzgado
Laboral de Arequipa, confirmada por la Sentencia de Vista N° 310-08-SL de fecha 19 de agosto de 2008, emitida por la Sala
Laboral de Arequipa — Expediente Reg. N° 2006-01256-0-040101-SS-LA-02, con cargo a la Partida Genérica y Especifica
2.5. SENTENCIA JUDICIAL, correspondiente a los siguientes conceptos:
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N° | DESAGREGADO DE LA SENTENCIA POR CONCEPTOS | 'ndemni- | Remune- Bclentajialiog
zatorias rativas Total 2011 solicitar
1 Compensacion por Tiempo de Servicios: 7mo. considerando A. /periodo
comprendido del 01/06/2004 al 30/09/2006 - No Afecto a Leyes Sociales 6,460.17 --| 646017 | 6,460.17
2 | Indeminizacion por vacaciones no gozadas
7mo. Considerando B. - Periodos 2004/2005; - No afecto a leyes sociales 1,500.00 --| 1,500.00 1,500.00
3 Remuneraciones Vacaciones No Gozadas: 7mo Considerando B. /
Periodos 2004/2005 S/. 1500.=; 2005/2006 $/.1500.= Afecto a leyes sociales. -{ 3,000.00f 3,000.00 3,000.00
Remuneraciones Vacaciones truncas:
4 | 7mo. Considerando B. - periodo jun/set. 2006 - Afecto a leyes
sociales 500.00 500.00 500.00
5 Gratificaciones: 7mo Considerando C. / julio 2004 a diciembre 2006
- Afecto a leyes sociales --| 11,166.67 ( 11,166.67 --| 11,166.67
6 |TOTAL BENEFICIOS SOCIALES 7,960.17 | 14,666.67 | 22,626.84 | 7,960.17 | 14,666.67
7 Aporte patronal del 9% a abonarse a ESSALUD/SUNAT a la fecha de
pago de los items remunerativos --| 1,32000( 1,320.00 1,320.00
8 | COSTODE LA SENTENCIA S/. 7,960.17 | 15,986.67 | 23,946.84 | 7,960.17 | 15,986.67

ARTICULO 2°.- La Oficina General de Administracion, a través
eta Oficina de Recursos Humanos elaborara la planilla tnica de pago a cuenta de la obligacion principal ordenada en la
sentencia, y segun disponibilidad presupuestal hasta S/. 7,960.17 a favor de! demandante CARLOS ALFREDO JUVENAL
ESCOBEDO ZEGARRA, quedando encargada |a Oficina de Tesoreria de ejecutar el deposito judicial y remitirlo a la Oficina
General de Asesoria Juridica para el tramite de presentacion ante el juzgado del proceso de autos con Expediente N°
~ .. 2006—01256-0-0401-JR-LA-02 del Segundo Juzgado Laboral de Arequipa;

B T W ARTICULO 3°.- Solicitar al Ministerio de Economia y Finanzas
EF) los recursos economicos para la cancelacion del saldo de la obligacion principal por la suma de CATORCE MIL
< = PEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CON 67/100 NUEVOS SOLES (S/. 14,666.67), y el pago del aporte patronal del 9% a

/EsSalud, por el importe de MIL TRESCIENTOS VEINTE CON 00/100 NUEVSO SOLES (S/. 1,320.00), para la cancelacion y
archivo del proceso judicial.

ARTICULO 4°.- La Oficina de Contabilidad, coordinara con la

Oficina General de Asesoria Juridica para efectuar el pago al juzgado, afectando el egreso que demande la aplicacion del
Articulo 1° de la presente resolucion con cargo a la Asignacion Genérica y Especifica 2.5. : SENTENCIA JUDICIAL, del
Presupuesto, SECCION SEGUNDA: Instancias Descentralizadas, SECTOR 013: Agricultura, PLIEGO 163: Instituto
Nacional de Innovacion Agraria-INIA., UNIDAD EJECUTORA 001: Sede Central, vigente para el Ejercicio Fiscal 2011.

Registrese y Comuniquese,

/
2\ de
& gy
So ‘.‘..].n)"": 'Z | / PITT Ll i
ER & IRTURO FLOREZ MARTINEZ
/7 JEFE

JEFE | stituto Nacional de Innovacién Agrarle



