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P

Resolucion Jefatural N° ooie7 22012-INIAV
Lima, 27 SET. 2012

VISTOS:

La Nota de Envio N° 238-2012-INIA-OGA N° 176-OL de la Oficina General de Administracior, el
Informe N° 096-2012-INIA-OGA-CL, de la Jefatura oe la Oficina de Logistica, la Carta N° 002-2012-INIA-
CE/ADS N° 011-2012-INIA, de a Presidente del Comité Especial de la Adjudicacién Directa Selectva N° 011-
2012-INIA y el Informe N° 080-2012-INIA-OAJ/DG, de a Oficina de Asesoria Juridica del INIA, y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 29 de agosto 2012, el Comité Especial conformado mediante Articulo 3° de la
Resolucion Directoral N° €0125-2C12-INIA-CGA. y recompuesto por Resolucion Directoral N° 148-2012-INIA-
OGA. convoca el proceso de seleccion por Adudicacion Directa Selectiva N° 011-2012-INIA - Primera
Convocatoria. para la “ADQUISICION DE CUYES REPRODUCTORES PARA EL PROYECTO CRIANZA DE
CUYES-PROVIAS PARA LA EEA ANDENES CUSCO”:

Que, conforme a! calendario del proceso publicado en el Sistema Electronico de Contratacicres del
Estado-SEACE el 10 de setiembre 2012, correspondia publicar las Bases Integradas;

la Presidente del Comité Especial de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 011-2012-INIA, comunica gue
~|  “..luego de aprobadas las Bases Administrativas para el proceso de seleccion del asunto..... segun e/
=/ cronograma y el calendario del proceso la integracion de las Bases fue el dia 10 de setiembre del presente. pero
3 por recarga laboral de la Oficina de Procesos, no se realizo la integracion en la fecha prevista en el cronograma
de la convocatoria

ZZ/. z) Que, mediante Carta N° €02-2012-INIA-CE/ADS N°011-2012-INIA del 17 de setiembre de 2072, de

Que, en tal contexto, la vefatura de la Ofcina de Logistica a través del Informe N° 096-2012-INIA-
B v OGA-OL del 18 de setiermbre de 2072, pone 2 conocirn;ento de la Oficina Genergi de Administrac on respecto de
) / la irregularidad antes descrita, solic'tando la declaratoria de nulidad de oficio del proceso de seleccon y
~\ /' retrotraerlo a la etapa de Integracion de Bases, para ello informa que: *...por sobrecarga en el Area de Procesos
N ,/ y dificultad de ubicacion de los miembros del Comité Especial por sus labores propias en la Entidad. no se
realizo la integracion en la fecha prevista en el cronograma de la convocatoria...”. *...precisamos que no se han

recibido consultas ni observaciones a fas Bases. ." ".. el valor referencial se encuentra vigente...".

Que, por su parte med ante Nota de Envic N° 238-2012-INIA-OGA N° 176/0L de la Oficina Genera
de Administracion remite el Proyecto de Resclucion .efatural para la continuacion del tramite correspondiente;
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Que, e Articule 56° de la ey ce Contrataciones del Estado, aprobada por Decretc Legislative N°
1017, establece que “E! Tribunal de Contrataciones dei Estado, en los casos que conozca. declarard nulos les
actos expedidos. cuando hayan sido dictados por érgano incompetente. contravengan las riormas legaies
contengan un imposibie juridico o prescindan de ias normas esenciales del procedimiento o de la forma prescrita
por la normatividad aplicable, debiendo expresar en la Resolucion que expida la etapa a la que se retrotraera el
proceso de seleccion. El Titular de la Entidad declarara de oficio la nulidad del proceso de sefeccion, por
las mismas causales previstas en el parrafo anterior, solo hasta antes de la celebracion del contrato, sin
perjuicio que pueda ser declarada en la resolucion recaida sobre el recurso de apelacion” (sic),
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Que. la nulidad tiene por cbjeto proporcionar a las Entidades una herramienta licita para sanear el
proceso de seleccion de cualquier irregularidad que pudiera afectar la contratacion. de modo que se logre un
proceso con arreglo a las disposiciones contenidas en la normativa especial que rige las contrataciones publicas:

Que, de acuerde a la informacion presentada mediante la Carta N° 002-2012-INIA-CE/ADS N° 011-
2012-INIA, de la Presidenta del Comité Especial. el Informe N° 096-2012-INIA-OGA-OL. de la Jefatura de la
Oficina de Logistica' 'y la Nota de Envio N° 238-2012-INIA-OGA N° 176/0OL de la Cficina General de
Administracion, se advierte que el Comité Especial no se reunié para efectuar la etapa de integracion de las
Bases del proceso en la fecha prevista en el calendario. y que el 6rgano de las contrataciones de la Entidad no
cumplié con supervisar el desarroilo de las actividades del referido Comité;

Que el Articulo 22° del Reglamento de 'a Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 184-2008-EF, determina las etapas del proceso de seleccion, entre las cuales se encuentra la
etapa de integracion de Bases, y disponer que “E! incumplimiento de alguna de las disposiciones Gue reguian ef
desarrollo de estas etapas constituye causal de nulidad de las etapas siquientes del proceso, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 56° de ia Ley. y lo retrotrae al momento anterior a aquél en que se produjo dicho
incumplimiento

Que. en el mismo sentido el Articulo 60° del mencionado Reglamento precisa que, “Si no se cumple
con publicar las Bases integradas a traves de/ SEACE. el Comité Especial no puede continuar con ia tramitacion
del proceso de seieccion. bajo sancicn de nulidad y sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiere lugar...
La publicacion de las Bases Integradas es obligatoria. aun cuando no se hubieran presentado consultas y
observaciones”,

Que. conforme al Articulo 24° de la Ley de Contrataciones del Estado. y el Articulo 34° se establece
que el Comité Especial tendra a su cargo la elaboracion de las Bases y la organizacion. conduccion y ejecucion
del proceso de seleccion. hasta que la Buena Pro quede consentida o administrativamente firme, o se cancele el

3 = proceso de seleccion; actuando en forma colegiaca y autonoma en sus decisiones, las cuales no requieren

s P & ratificacion alguna por parte ce la Entidad, siendo todos ios miembros del Comité Especial solidariamente

‘ responsables por su actuacion, salve el caso de aguellos gue hayan senalado en el acta correspondiente su voto
discrepante:

Que. asimismo. el Articulo 25° de la citada Ley establece que: "Los miembros del Comité Especial
son solidariamente responsables de que el proceso de seleccion realizado se encuentre conforme a ley y
“. responden administrativa y/o judicialmente, en su caso. respecto de cualquier irregularidad cometida en el
- _“mismo que les sea imputable por dolo. negligencia y/o culpa inexcusable. Es de aplicacion a los miembros del
/Q/\("“ YComité Especial lo establecido en el articulo 46° del presente Decreto Legisiativo.”, y su Articulo 46° senala:
Ty ./ "Los funcionarios y servidores. asi como los miembros del Comité Especial que participan en los procescs de
)~ contratacion de bienes, servicios y obras, son responsables del cumplimiento de la presente norma y su
Reglamento... La evaluacion de! adecuado desempeno de los servidores o funcionarios en las decisiones
discrecionales a que se refiere el parrafo precedente. es realizada por la mas alta autoridad de la Entidad a la
que pertenece. a fin de medir el desemperio de los mismos en sus cargos...En caso de incumplimiento de Ias
disposiciones establecidas en el presente Decreto Legislativo se aplicaran. de acuerdo a su gravedad. las
siguientes sanciones. a) Amonestacion escrita. b) Suspension sin goce de remuneraciones de treinta (30) a
noventa (90) dias: ¢) Cese temporai sin goce de remuneraciones hasta por doce (12) meses: y. d) Destitucion o
despido.”

Que. en esta linea argumental, resulta conveniente precisar que las Entidades Publicas se
encuentran obligadas a observar las normas y procedimientos legales y reglamentarios que sustentan nuestro
ordenamiento juridico vigente. las mismas que no deben valerse de criterios de discrecionalidad sobre aspectos
que se encuentran debidamente normados y regladoes. a efectos de cumplir con el Principio de Legalidad que
constituye una directriz que debe sustentar toda actuacion que afecte los intereses publicos del Estado;
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Que, de otro 'ado, de acuerde a lo dispuesto en el numeral 11.3 del Articulo 11° de la Ley del

Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, d'spone que la Resolucion que declara la nulicad, ademas

dispondra lo conveniente para hacer efectiva |a responsabilidad del emisor del acto invalido; siendo asi el Comité

Especial encargado de la conduccion de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 011-2012-INIA - Prmera

Convocatoria esta corformado por los miembroes titu'ares sefialados mediante Resolucion Directoral N° 148-

N 2012 INIA-OGA, entre ellos personal permanente, personal contratado sujeto al Régimen de Con‘ratacion
%)/w *sz mlmstratlva de Servicos - CAS y ocador de servicics;

EEG i > Que, siendo asi, y confcrme al Art'culo 101° del Reglamento Interno de Trabajo, aprobado mediante
ﬁesolumon Jefatural N° 140-2012-INIA y su modificatoria, corresponde al Jefe Inmediato del miembro el
“Comité que tiene calidad de permanente, disponer el inicio de las acciones para el deslinde de responsabilidad
del miembro del Comité Especial que tenga virculo latoral con la entidad:

Que, asimsmo. corresponce a la Jefe (e) de la Oficina de Recursos Humanos de la Oficina General
& Adhinistracion iniciar las acciones para el desinde y determinacion de responsabilidaces de aquellos
‘:f‘mie ros del Comité Especial que son persoral permanente, y se encuentran sujetos al Régimer de
. Goptratacion Administrativa de Servicos ~ CAS, sequn lo senalado en el articulo 16° del Reglamento cel

Que, respecto al representante del organc encargado de las contrataciones y a otros del mismc
organo que considere nvolucrados en 0s hechos descritos, le corresponde al Jefe (e) de la Oficina de Logistica
de la Cficina General de Admiristracion e‘ectuar el deslinde y determinacion de responsabilidades a que hubiera
lugar, en su participacion como miembpro del Comité Especial;

Que, per lo expuesto, resulta de aplicacion lo dispuesto en el citado Articulo 56° ce la Ley de
Contrataciones del Estado, que establece la facultad del Titular de la Entidad para declarar la nulidad de oficic
de un proceso de seleccién hasta antes de ia celebracion del contrato, en el presente casc en particular, al
prescindir de las normas esenciales del procedimiento, considerando que se ha omitido llevar a cabo a etapa
correspondiente a la integracién de Bases, segun el calendario del proceso de seleccion por Adjucicacion
Directa Selectiva N° 011-2012-INIA — Primera Convocatoria, corresponde retrotraerlo hasta la etapa de
integracion de las Bases a efectos de subsanar la omision de su publicacion y continuar vélidamente con la
tramitacion del proceso de seleccion; y ordenar las acciones de deslinde y determinacion de las
responsabilidades a que hubiere lugar por los hechos que motivaron la declaratoria de nulidad;

Estando a lo dispuesto en la Ley de Cortrataciones del Estado, aprobada por Decreto Legislative N°

1017 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, al Reglamento de Organizacién vy

Funciones del INIA, aprobado per Decreto Supremo N° 331-2005-AG. modificado por Decreto Supremo N° 027-

2006-AG; y con la respectiva visacion de la Oficna General de Administracion y la Oficina de Asescria Juridica
del INIA;
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SE RESUELVE:

Articulo _1°- DECLARAR LA NULIDAD del proceso de seleccion por Adjudicacion Directa
Selectiva N° 011-2012-INIA - Primera Convocatoria. para la “ADQUISICION DE CUYES REPRODUCTORES
PARA EL PROYECTO CRIANZA DE CUYES-PROVIAS PARA LA EEA ANDENES CUSCO™ y retrotraerlo a la
etapa de Integracion de Bases.

Articulo 2°.- DISPONER que e’ Director General de la Direccion de Investigacion Agraria del INIA,
para que en un plazc no mayor de tres (03) dias de notificada la presente Resolucion, sclicite e deslinde y
determinacion de responsabildades de aquél miembro del Comité Especial. con calidad de personal
permanente, por la nulidad de la Adjudicacion Directa Selectiva N® 011-2012-INIA ~ Primera Convocatoria.

Articulo 3°.- DISPONER que la Jefe (e) de la Oficina de Recursos Humanos del INIA, para que en
un plazo no mayor de tres (03) dias de notificada la presente Resolucion, solicite el deslinde y determinacion de
responsabilidades de aquél miembro del Comité Especial contratado bajo Régimen de Contratac'on
Administrativa de Servicios — CAS, por la nulicad de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 011-2012-INIA -
Primera Convocatoria.

Articulo 4°.- DISPONER que el Jefe (e} de la Oficina de Logistica del INIA, para que en un plazo no
mayor de tres (03) dias de notificada la presente Resolucion, solicite el deslinde y determinacién de
responsabilidades de aquel miembre del Comité Especial designado como representante del mencionado

ﬂ\\ organo encargado de las cortrataciones y a otros del mismo organo otros que considere involucrades en los
. \hechos que conllevaren a la nulidad de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 011-2012-INIA - Primera

v ‘Xonvocatoria,
7/ ' Articulo 5°- ENCARGAR a la Oficina General de Administracion la supervision, monitoreo y
f‘.“u,’;/’,/ cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2°, 3° y 4° de la presente Resolucion, por los hechos que
- motivaron la presente dec'aratoria de nulidad, informando a esta Jefatura, en un plazo no mayor de treinta {30)

//j‘“, ; dias habiles de notificada la presente Resclucion, 'a conclusion y resultados de dichas actuaciones.
," _f«-«ﬂ \ Articulo 6°.- DISPONER la notificacion de la presente Resolucion a los miembros del Comité
\ e ij;" Especial a cargo del proceso de seleccion, a fin que dicho érgano colegiado continie con la tramitacion del
mismo.
o

Registrese y comuniquese y publiquese en el SEACE y en la web Institucional.

£y ARTURO\FLOREZ MARTINEZ
’ JEFE
stituto Nacional de Innovacion Aararia




