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Resolucion Jefatural N° ooiss -2012-INIA

Lima, 18 SET. 2012

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo sefalado en el Titulo V del Decreto Ley N° 25902 y su
modificatoria Decreto Legislativo N° 997, se cre¢ el Instituto Nacional de Innovacion Agraria - INIA;
encontrandose los trabajadores bajo el Régimen de la Actividad Privada conforme a los senalado en el
articulo 58° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del INIA, aprobado por Decreto Supremo
N° 031-2005-AG y modificado per Decreto Supremo N° 027-2008-AG;

Que, el trabajador JOSE AUGUSTO STUCCHI CHUYO, guien se viene
desempenando en el Cargo de Especialista en Auditoria, Plaza N° 013, Nivel P-4, de la Oficina de
£ i Control Institucional de la Sede Central del Instituto Nacional de Innovacion Agraria; nacio el 16 de

» W ORg, %7. agosto de 1942, conforme a su Partida de Nacimiento y su Documento de Identidad Nacional, asimismo de
b1 d / ola revision de su legajo perscnal reune el requisito de tener un minimo de 20 anos de aportes pensionarios
JEFE 8’_‘para tener derecho a pension de jubilacion;
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7 rap & Que, el articulo 30° del Decreto Supremo N" 001-96-TR, Reglamento del

= Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 precisa: "Se entiende que opera la jubilacion
obligatoria y automatica prevista en el tercer parrafo del articulo 54° de la Ley, si el trabajador tiene derecho
a pension de jubilacion cualquiera sea su monto, con prescindencia del tramite administrativo que estuviera
siguiendo para el otorgamiento de dicha pension™;

Que, mediante el articulo 16° inciso f), del Decreto Supremo N° 003-97-TR,
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N> 728 - Ley de Productividad y Competitividad Laboral,
establece como extincion de contrato de trabajo “La jubilacion”, y la parte in fine del articulo 21° del mismo
cuerpo legal sefala que: “La jubilacion es cbligatoria y automatica en caso que el trabajador cumpla setenta
anos de edad, salvo pacto en contrario

Que. atendiendo a la norma antes descrita, el correo electronico remitido por la
__Oficina de Recursos Humanos y conforme a lo expuesto, corresponde extinguir el vinculo laboral existente
con el trabajador JOSE AUGUSTO STUCCH! CHUYO, por causal de jubilacion, el mismo que debe ser
formalizado a través de la presente Resolucion:

De conformidad con lo establecido por el T.U.O. del Decreto Legislativo Ne 728,
Ley de Competitividad y Productividad Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR, y las
facultades conferidas en el Articuio 12° del Reglamento de Organizacion y Funciones del INIEA, aprobado
por el Decreto Supremo N° 031-2006-AG; y,

, Estando a las visaciones de la Oficina General de Administracion, la Oficina de
Asesoria Juridica y el Area de Recursos Humanos del INIA:
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- EXTINGUIR EL VINCULO LABORAL, del trabajador JOSE
AUGUSTO STUCCHI CHUYO, en el cargo de Especialista en Auditoria, Plaza N° 013, Nivel P-4, de la
Sede Central del Instituto Nacional de Innovacion Agraria, contratado bajo el Régimen Laboral de la
Actividad Privada, con efectividad al 17 de setiembre de 2012, por causal de jubilacion y las razones
expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Oficina General de Administracion de
procesar la liquidacion y efectuar el pago de sus beneficios sociales que le corresponden con arreglo a la
legislacion laboral vigente.

ARTICULO 3°.- AGRADECER al trabajador José Augusto Stucchi Chuyo, por
los importantes servicios prestados a la Institucion y al Estado.

/i ; y 0 ) ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente Resolucion Jefatural al trabajador
S \ ARHILUL

jS5g ) e José Augusto Stucchi Chuyo, debiendo asimismo HACERLA DE CONOCIMIENTO a la Oficina General de
'3 é 5‘ ,L‘ ~% 1 Administracion, y la Oficina de Recursos Humanos del INIA.

\3 == gy

Registrese y comuniquese,
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