INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA

Resolucion Jefaturals:oooss-zon-imia

14 MAR. 2011

VISTO:

El recurso de apelacion presentado por el Sr. Juan Constantino Chacaliaza
Hernandez, y ;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién Jefatural N° 00017-2011-INIA de fecha 13 de enero de
2011, se dispuso, a partir de esa fecha y hasta el 31 de diciembre de 2011, el destaque del Ing.
Juan Constantino Chacaliaza Hernandez, Especialista en Agua, Suelos y Agrocologia, Nivel P-5
Plaza N° 130, de la UO EEA Donoso- Huaral, a la Unidad Operativa, Estacion Experimental
Agraria llipa — Puno, continuando sus pagos remunerativos y beneficios que viene percibiendo a
la fecha, asumidos por la EEA Donoso-Huaral;

' Que, mediante documento del 28 de enero de 2011 se recepciond en Mesa de
Partes Unica del INIA, la interposicion del recurso administrativo de apelacion en contra de la
Resolucion precitada;

Que, con Resolucion Jefatural N°00048-2011-INIA, de fecha 04 de febrero de
2011, se admitid a tramite el recurso administrativo de apelacion que contiene los requisitos
formales detallados en el articulo 211° y ha sido interpuesto dentro del termino sefalado en el
articulo 207° numeral 207.2 de la Ley N° 27444,

Que, el sefior Ing. Juan Constantino Chacaliaza Hernandez, sustenta su Recurso
Impugnativo de Apelacion contra la Resolucion Jefatural N° 00017-2011-INIA, sefialando que el
destaque dispuesto, no implica un desplazamiento temporal sino mas bien una rofacion
permanente, sin una debida justificacion por parte de la Entidad; que vulnera su derecho al
trabajo y bienestar como persona, ya que, se expone a peligro su salud debido a que padece de
diabetes emotiva; asi como |a supuesta vulneracion de normas constitucionales;

Que, al respecto resulta preciso sefialar que conforme lo dispone el articulo 1°
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, constituyen actos de
administracion interna de las entidades, aquellos que se encuentran destinados a organizar o
hacer funcionar sus propias actividades o servicios, los cuales son regulados por cada



entidad, y que estan orientados a la eficacia y eficiencia de los servicios y a los fines
permanentes de las entidades. Son emitidos por el érgano competente, su objeto debe ser fisica
y juridicamente posible, su motivacién sera facultativa cuando los superiores jerarquicos
impartan |as 6rdenes a sus subalternos en la forma legalmente prevista;

Que, en este sentido, la decision tomada por la Jefatura del INIA al dictar |a
solucion N° 00017-2011-INIA, tiene la naturaleza de acto de administracion interna, pues
a sido expedida con la finalidad de coadyuvar al mejor funcionamiento de la UO EEA llipa -
Puno, con la experiencia del Ing. Juan Constantino Chacaliaza Hernandez, por un periodo
determinado, manteniendo su plaza presupuestal en la EEA Donoso Huaral y en la forma
legaimente prevista en el Reglamento Interno de Trabajo;

i Que, cabe indicar que el Art. 124° del Reglamento Interno de Trabajo, aprobado

" por Resolucion Jefatural N° 140-97-INIA, modificado mediante Resolucion Jefatural N° 146-2002-
INIA sefiala que: “ Los desplazamientos de personal en sus diferentes niveles se efectuaran
segun las necesidades de la Institucion y a las calificaciones que reunan los trabajadores,...",
asimismo, conforme al literal h) del Articulo 125° del mismo Reglamento, se considera dentro del
desplazamiento |a figura del Destaque, que es :"desplazamiento temporal de un trabajador para
desempenar funciones asignadas por la Institucion”. Consecuentemente, todas las disposiciones
que la Administracion de la Entidad tome en el contexto de este Instrumento normativo
constituyen actos de administracion interna, que no requieren de aprobacion y opinion
favorable para su validez;

Que, Asimismo, es preciso enfatizar que la facultad de la contradiccion sefialada
por la Ley N° 27444, se aplica unica y exclusivamente sobre los actos administrativos y no
sobre los actos de administracion interna tal como se colige del texto del Art. 206° de la
misma Ley “... frente a un acto administrativo, que se supone viola , desconoce o lesiona un
derecho o interés legitimo, procede su contradiccion en la via administrativa mediante los
recursos administrativos......", por consiguiente, el acto de administracion contenido en la
Resolucién Jefatural N° 00017-2011-INIA deviene en inimpugnable al constituir un acto de
administracion interna del Instituto Nacional de Innovacion Agraria — INIA, por lo cual no procede
tampoco pronunciarse sobre fondo del asunto, ni por el argumento de su pretendida nulidad;
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Que, por disposicion del articulo 216° de la Ley N° 27444, numeral 2161, la
interposicion de cualquier recurse, no suspende la ejecucion del acto impugnado;

De conformidad con las facultades conferidas por el articulo 12° del Reglamento
de Organizacion y Funciones del INIA aprobado por el Decreto Supremo N° 031-2005-AG
modificado por el Decreto Supremo N° 027-2008-AG, y al amparo de la Ley N° 27444; y con la
visacion del Director General de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar IMPROCEDENTE el recurso de Apelacién interpuesto por
don Juan Constantino Chacaliaza Hernandez, Especialista en Agua, Suelos y Agroecologia, Nivel P-

e \ 5, Plaza N° 130, contra la Resolucion Jefatural N° 00017-2011-INIA, confirmandola en todos sus

P

VS

- extremos.

Articulo 2°- Precisar que conforme, lo prescribe el articulo 216° de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, numeral 216.1, la interposicion de
cualquier recurso, no suspende la ejecucion del acto impugnado, debiendo continuar su tramite
segun el procedimiento establecido.

Articulo 3°- Notificar al interesado la presente Resolucion, para su
conocimiento y fines con las formalidades de Ley.




