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Resolucion Jefaturalsooosz-zoi-imia
tima, 12 ABR. 2012

VISTOS:

El Oficio N° 033-2011-INJA-EEA-DONOSO HMyCT del 08 de noviembre de 2011, el Oficio N°
1105-2011-INIA-EEA-POV/D-ADM de fecha 20 de diciembre de 2011, y el Oficio N° 1301-2011-INIA-EEA D K M-
H/D del 25 de noviembre de 2011, respecto a amp'iacion del destaque del servidor JOSE ANGEL ROJAS CHAVEZ:

Y,
CONSIDERANDO:

i ‘~ Que. conferme a lo sefalado en el Titulo V del Decreto Ley N° 25902 y su modificatoria Decreto
OF L islativo N° 997, se creo el Instituto Nacional de irnovacion Agraria - INIA; encontrandose los trabajadores bajo
<o [JEFFE —efRégimen de la Actividad Privada conforme a los sefialado en el articulo 58° del Reglamento de Organizacion y
Y Z« f .. ““Fuhciones (ROF) del INIA, aprobado por Decreto Supremo N° 031-2005-AG y modificado por Decreto Supremo N°

i /:9/{ = 027-2008-AG;

Que, mediante el Oficio N° 033-2011-INIA-EEA DONOSO.HMyCT el servidor JOSE ANGEL
ROJAS CHAVEZ solicita la continuidad de su destaque en la Estacion Experimental Agraria DONOSO HUARAL
(Sede de destino); por ser esta sede la mas cercana a su domicilic familiar y para seguir brindandc apoyo
profesional en el Area de Medios y Comunicacion Técnica de la referida dependencia;

Que, la continuidad del destaque cuenta con la opinion favorable de la Direccion de ia Estacion
“» \ Experimental Agraria DONOSO HUARAL, expresada por el Director de la mencionada Estacion mediante el Oficio

2 IN° 1301-2011-INIA-EEA.D.K.M-H/D. y con la conformidad de |a Direccion Extension Agraria manifestada en el item
< Jde observaciones de! formato CUT N° 117204,

. Que, en el item observaciones del formalo de la Hoja de Ruta signada con el CUT N° 82164, se
encuentra el Proveido del Director General de la Direccion de Investigacion Agraria del INIA, quién manifiesta
textuaimente que: "Proceden los destaques, de acuerdo a lo conversado en Reunion de Directores, hasla el

\‘ sinceramiento del Cuadro de Asignacion de Personal - CAP institucional’;

g Que, el Director la Estacion Experimental Agraria EL PORVENIR TARAPOTO. ha opinado
, > /favorablemente al requerimiento de desplazamiento en el Oficio N° 1105-2011-INIA-EEA-POV/D-ADM, de fecha 20
5./ de diciembre de 2011, indicando que las funciones del servidor estan siendo asumidas por un trabajador del CAP.
~_/li1» 2" no generando contratacion de personal alguno:

Que, el destaque del personal se encuentra previsto en el inciso h) del articulo 125° del Reglamento

Interno de Trabajo, que es el desplazamiento temporal de un trabajador para desempenar funciones asignadas por

la institucion; asimismo, en su articulo 126° dispone que las autorizaciones de movimiento de personal previstas en
el articulo precedente, deben aprobarse con Resolucion Jefatural:
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Que. el numeral 17." del Articulo 17° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Admiristrativo
General establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a
su emision, solc si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales ¢
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse fa
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion, ;

De confcrmidad con las facultades conferidas en el articulo 12° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del INIA. aprobado por Decreto Supremo N° 031-2005-AG. modificado por el Decreto Supremo N°027-
2008-AG y con las visaciones de los Directores Generales de la Oficina General de Administracion y de la Oficina de
Asesoria Juridica, y del Responsable de la Oficina de Recursos Humanos de la Oficina General de Administracion:

SE RESUELVE:

Articulo 1°- AUTORIZAR CON EFICACIA ANTICIPADA al 01 de enero y hasta 31 de
diciembre de 2012, la ampliacion del destaque del servidor JOSE ANGEL ROJAS CHAVEZ, Especialista en
Transferencia de Tecnologia, Nivel Remunerativo P2, Plaza 426; trabajador de la Estacion Experimental Agraria EL
PORVENIR - TARAPOTO a |a sede de |a Estacicn Experimental Agraria DONOSO - HUARAL.

Articulo 2°.-Presupuestaimente. los pagos remunerativos y beneficios que viene percibiendo a [a
fecha el citado trabajador. continuaran siendo asumidos por la sede de origen, Estacion Experimental Agraria EL
PORVENIR-TARAPQTO.

Registrese y comuniguese.
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