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VISTOS: La ResoluciOn Jefatural N° 00200-2011-INIA, de fecha 11 de 
junio del 2011 .;obre termina de designación del ex - funcion'ric Abog. SAMUEL ENRIOUE RIVERA VASQUEZ, en of Cargo de 
DIRECTOR GEIERiL, Plaza NQ 018, Nivel F-S, de la OFICINA DE ASESORIA JURIDICA, del lnsfltuta Nacional de InnovaciOn 

. Agraiia - INIA, Info-me Escalafonaria N° 010.20 1 1-INIA-SUNR, dcl 21 de junio del 2011, y planilias ünicas de pago para las accones 
de reconocimiento y pago de beneticios sociales of Informe Liquidatorio N° 005-2011-iNIA-ORH-SUBP, del 22 de junio de 2011; y. 

CONSlDERANDO: 

0ue, conforme a lo señalado en of Titulo V del Decreto Ley N° 25902 y su 
moditicatoria De:ret Legislativo N° 997, se creó of Instituto Nacbnal de lnnovacidr Agraria - INIA; encontrándose los trabajadores 
baja of Regimen Ic Ia Actividad Privada conforme a los scñalado en of articulo 58° del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) 
del INIA, aprabago por Decreto Supremo N° 031-2005-AG y modilic3do por Decreto Supremo N° 027-2008-AG; 

Que, of ex-funcionario Pbog. SAMUEL ENRIQUE RIVERA VASOUEZ, 
riediante ResoluciOn Jefatural N° 00165-2007-iNIA, de fecha  14 de junio  de 2007, tue designado para desempeñar of  Cargo de  

' 
', DIRECTOR GENERAL, Plaza  N° 018, Nivel  Remunerativo F-S. do a OFICINA  DE ASESORIA  JURIDICA. del  Cuadro para  Asignacion 

f v o - e Pesonal (CAF) aprobado por ResoluciOn Suprema N° 010I20C'6-G, del instituto IVacional de lnnovacidn Agraria - INIA, prestando 
'.- ervicios desde ci 14 de junio de 2007 al 31 de enero de 2011 rernunerados por of MA, acuniulando un tiempe de servicios de TRES 

¼l (03)  AJ0S, SIETE (07 MESES Y TRECE (13)  DIAS, y suspendidas sus remuneraciones desde of  01 de febrero de 2011 al 07 de junio de 

- '' 2011, correspondiente a CIJATRO (04)  MESES V SIETE (07)  DIS funciones que concluyeron por  ResoiuciOn Jefatural  N° 00200- 
2011- INIA, de fecha 08 de junio de 2011, con efectividad de cese al 07 de junio del 2C 11; 

0cc, Ia Oficina de Recursas Humanos, ha elaborado of lnforme 
Liquidatorlo citadx, es-ableciendo por Ia Partida Genérica y EspecIfica 2.1.1.9. GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, of total 

de beneficios scciaixs por SETENTICUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA V SIETE V 291100 NUEVOS SOLES I 
SI. 74,477.29 ), cuyn desagregado corresponde a Ia Partida Especilica 2.1,1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 
SI. 29,707,29, correspondiendo por CompensaciOn por Tiempo do Servicios de TRES (03) ANUS, SIETE (07) MESES, V TRECE (13) 

-o ,. .' 
I N I 

DIAS, Ia cantidat do SI. 27,463.33 Cargas Financieras Ia can:idad de SI. 2,243.96, por  Ia Partida Especifica 2.1.1.9.3. OTROS 
GASTDS VARIABLES V OCASIDNALES, of importe de SI. 43,670.00, correspandiente a Remuneraciones por Vacaciones Truncas of 
frnnnto H. Q1 El fl7fl flfl on-on noonn, llo,-,,'innno Mn (n,odoo ,ln in, )flfl7l')flflQ )flflQi)flflO )flflQf)fl in i.. 

cantid;ddeS!. 19,800.00,elndemrnzaci6n por Vacaciones No Gozada; de los Ejerci;ios 2007/2008, 2008/209, 2009/2010, por Ia 
eat'd"-s. suma de SI. 19,8)0.01), suspendidas con aprobación de Ia Jet atura, con Proveido de fecha 27 de noviembre de 2008, contenido en of 

• 0ficio N° 421-20)8-1\IA-OGAJID, del 26 de noviembre de 2008, Proveido de aprobaciOn de suspensiOn del usa fisico, de fecha 30 de 
setiembre del 2009, arotada en Ia Papeleta de Vacaciones, de fecha 17 de setiembre del 2009, y Proveido, de techa 24 de setiembre 
de 2010, anotado en of Dficio N° 473-2010-INIA-OGAJ/DG, de tocha 22 de setiembre de 2010, y por Ia partida prcsupuestaria de 

fl11P 2.1.1.9.1. GRATIFICCIONES, por conccpto de RemuneraciOn Proporcional del GratiticaclOn del I Semestre 2011, Ia suma de SI. 
1,100.0, por sus aho- s en of cargo, plaza y nivel remunerativo (lie  se indica on 2"  Cnsiderando de Ia presente resoluciOn, acciones 
administrativas qe se encuentran sustentadas con of lnforme Escal3fanario N° 010-2011-iNIA-0131-fISUN13, de fecha 21 de junio del 
2011 ' acreditadas car las planillas Onicas de pagos remunerations; 

Dc confarmidad con In establecido por of T.U.O. del Decreto Legislativo 
N 728, Ley de Cjmpetilividad y Productividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 00397-TR, Decreto Legislativo N' 650, 

Articulo 86° del Roglauerito Intcrno de Trahajo, aprobado por ResluciOn Jefatural N- 1462002-INIA, Decreto Legislativo N9 713, 

Decreto Supremo NQ 012192-TR, y las facultades conferidas pr of Articulo 27° del Reglamento de 0rganizaci6n y Funciones 
aprobado por of 0ccretc Supremo NQ 031-2005•AG, y modificado pr Decreto Suprenio N° 027-2008-AG; y, 



CUADRO LIDUIDATORID DE BENEFICIOS SDCIALES 
Apetlidos y Narnbres RIVERA VASQUEZ, SAMUEL ENRIQUE j Oficina de Asesoria Juridica 

Dependencia lnstituto Nacional de InnovaciOn Agraria 

Cargo! Sede Laboral 
Plazas! Tiempo de Servicios 

Director General - Sede Central, del 14/06/2007 al 07106/2011 Plaza N° 018 Nivel F5 
Tiernpo de Servicins: 03 Anos, 07 Meses, y 13 Dias . Remunerados par el INIA. 
Periodo Deducido : 00 AOos, 04 Meses, y 03 Was del 01102/2001 al 07/06/2011, 
par suspension de rernuneraciones en Planilla ResoluciOn Jefatural N° 0058201 1-INIA, del 14/0212011 

Documento tie Ingreso ResoluciOn Jefatural N° 0165•2007.lNlA, del 14 de junio del 2007 AFP: INTEGRA 
Documento do Cese ResoluciOn Jefatural N° 00200.2011 INIA, del 08 de junio del 2011 Reg. Pensionarlo: Ley N° 25897 
Ultimo Dia Remunerado 07/06/2011 Fecha de Efectividad de Cese: 08/06/2011 Licencias: No Registra 
Vacaciones No Gozadas Periodos 2007/2008, 2008/2009, 200912010 Vacaciones Truncas: 18 dias periodo 201012011 
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ASEA'.TC T s 
' cc'a Cose 

1 Del 14062007 a131.10.2007 4 13 6,600.00 0.00 0.00 6,600.00 2,438.33 416.36 2,854.69 

- 
Del 16.11.2007a1 07062011 

- - - 
 1.1707555579  

2 Del 01.11.2007a130042008 
- 

6 
- 

6,600.00 6,600.00 1,100.00 7,700.00 3,850.00 549.07 4,399.07 

- 
Del 16 052008 al 07.06.2011 

- 
 1.1426167998  

3 Del Ol.05.2008a131.10.2008 
- 

6 
- 

6,600.00 6,600.00 1,100.00 7,700.00 3,850.00 442.20 4,292,20 

- 
Del 161 12008 al 07 06.2011 

- - 
 1.1148562591  

41 Del01.11.2008a1 30042009 
- 

6 
- 

6,600.00 6,600.00 1,100.00 7,700.00 3,850.00 339.59 4,189.59 

- 
Del 15052009 al 0706.2011 

- - - 
 1.0882064766  

5 Del 01052009a1 31.10.2009 
- 

6 6,600.00 6,600.00 1,100.00 7,700.00 3,850.00 242.74 4,092.74 

- 
Del 16.11.2009 al 07.06.2011 

- - - 
 1.0630491446  

6 Del Ol.11.2009a1 30.04.2010 
- 

6 
- 

6,600.00 6,600.00 1,100.00 7,700.00 3,850.00 163.91 4,013.91 
Del 16.05.2010 al 07.06.2011 

- - - J. 1.0425734782  

71 Del 01.052010a1 3110.20(0 
- 

6 
- 

6,600.00 6,600.00 1,100.00 7,700.00 3,850.00 85.33 3,935.33 

- 
Del 16.11.2010 al 0706.2011 

- - 
 1.0221626395  

8 Del01.11.2010 a131012011 
- 

3 
- 

6,600.00 6,600.00 1,100.00 7,700.00 1,925.00 4.76 1,929.76 

- 
Del 16052011 al 07.06.2011 

- - - 
 1.0024744987  

Del01.02.2011 a130.04.2011 
- - 

3 
- 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

- 
Del 16.05.2011 al 0706.2011 

- - 
No percepcidn rernunerativa par INIA 

7 0.00 0.00 I 0.00 
0.0000000000  

91 Del Ol 052011 a107.06.2011 
- 

1 0.00 0.00 0.00 0.00 

- 
Del 16.11.2011 

- 
No percepciOn remunerativa par INIA 0.0000000000  

PROVISION ACUMULADA DESDE 1993 AL 07 DE JUN10 DEL 2011 SI. 27,463.33 2,243.96 29,707.29 
LIQUIDACION DE VACACIONES I GRATIFICACIONES  

VACACIONES  43,670.00 
'Remuu,eraciones Truncas 0 19 6,600.00 Del periodo 14106/2010a131/01/2011 4,070.00  

"Rem. Vacaciones No Gozadas 1 6,600.00 Del periodo 14/06/2009 al 13106/2010 6,600.00  

• Rem. Vacaciones No Gozadas 1 
- 

6,600.00 Del periodo 14/06/2008 a! 13/0612009 6,600.00  

"Rem. Vacaciones No Gozadas 1 6,600.00 Del periodo 14/0612007 al 13/0612008 6,800.00  

indemización Vac. No Gozadas 1 6,600.00 Del periodo 14/06/2009 al 13/06/2010 6,600.00  

• lndemizaciOn Vac. No Gozadas 1 1--6,600.00 
6,800.00 

Del periodo 14/06/2008 al 13/06/2009 6,600.00  

 - 

1,100.00 
tndemizacido Vac. No Gozadas [ 1 Del periodo 14/06/2007 al 13/06/2008 6,600.00 

GRATICACIONES 
___________________ 

DelperodoOlilJ1,2Ql1 31311(D12011 "I Semeslre del 2011 1 0 I 6,600.00
_

1 
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES 5/. 172,233.33 

1,100.00  

2,243.96  174,477.29 
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Estando a Ia visaciOn de Ia Oficina de Recursos Huriianos y de Ia Oficina 
General de Asesoria Juridica; 

SE RESUELVE: 

ARTICULO 10..  Reconocer a favor del ax - funcio,iario Ahog. SAMUEL 
ENRIQUE RIVERA VASQUEZ, de la Sede Central, del l,,stit,,to Nacional de InnovaciOn Agraria - INIA, par Ia prestaciOn de sus 

servicios rernu,,erados en a! lnstituto, Ia surna total de SETENTICUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA V SIETE Y 291100 
NUEVOS SOLES I S/. 74,477.29 1, par concepto de GASTOS VARIABLES V OCASIDNALES, OTROS GASTOS VARIABLES V 
GRATIFICACIONES, conforme al desagregado siguienle: 

gil 
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ARTICULO 2°.. La Oficina General de Administración a traves de la 
• Oticira de Recirsos Humanos, elaborari Ia planilla de beret cios sociales, aplicando el descuento de leyes sociales al 

reconocimiento de Femuneraciones por Vacaciones No Gozada.; y Vacaciones Truncas, anotado an el Articulo 1° de Ia presente 
resolicidn, para el papa segdn disponibilidad econdmica de Ia SEUE CENTRAL, con cargo a las partidas siguientes: 

PARTIOAS PRESUPIJESTALES I CONCEPTOS I MONEDA PARCIAL TOTAL 
2.1.1.9 GASTOS SI.  _VARIABLES _V_OCASIONALES 
2.1.1.9.2. COMPESACION_POR_TIEMPO_DE_SERVICIOS  29707.29 

CompensaciOi Tiripo de Servicios . No Atecto a Leyes Eec ales SI. 27,463.33  

Cargas Financieras . No Atecto a Leyes Sociales SI. 2,243.96  

2.1.1.9.3._OTROS_  GASTOS SI. _VARIABLES _V_OCASIONALES  43,670.00 
Remuneraciores per VacacionosTruncas 2011 Alecto Leyes Sociales SI. 4,070.00  

Remuneraciores por Vacaciones No Goxadas 200712008 . 2008120C9- 200912010 . Afecto a Leyes Sociales SI. 19,800.00  

I sdemnizaciOr por Vacaciones No Goradas 200712008 . 200812009- 2)0912010 . Afecto a Leyes sociales SI. 19,800.00  

211.9.1. GRATIFICCIONES  1,100.00 
Pemun._Gratificac_(n_I_Semestre_2011 Afecto_.eyes_Sociales SI. 1,100.00  

TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL S). 74,477.29 74,477.29 

ARTICULO 3°.. La Oficina General de Administración, a través de las 
Oficinas de Contabilidzd y Tesoreria, queda encargada de etectuar los pagos de Ics aportes del trabajador y cuo1as patronales 
de leyes sociales, procasar los adeudos no reportados aplicando lo.; descuentos que resilten de los Informes de Contabilidad, Tesoreria, 
Logistica, Proyectos de Ia Sede Central, y Estaciones Experimontales, procediendo los responsables de patrirnonio y de las actividades 
de gestión adniinitra-iva a Ia verificaciôn de Ia entrega de los bienes patrinioniales, acervo documentario de gestiOn administrativa del 
periodo de so prestacidn de servicios, anotados an la entrega de cargo, segén lo establecido por el Articulo 1310  del Reglamento 
lnternc de Trabajo, req iisito indispensable para el page alex - funcionarin Abog. SAMUEL ENRIQUE RIVERA VASOUEZ. 

ARTICULO 4°.- La Oficina General de Administración, a través de las 
Oficinas de Contabilicad y Tesoreria, afectara el egreso quo corresponda y demande Ia aplicaciOn del Articulo 10  con cargo a las 
Asigna:iones Genrica; y Especificas 2.1.1.9.1. GRATIFICACII3NES, 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, y 

ct 
2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, del Presupuesto, Seccidn Primera: Instancias Doscentralizadas, 
SECTCR 013: Ag-icultura, PLIEGO 163: Instituto Nacional de lnriavzciOn Agraria — lNI, Unidad Ejecutora 001: SEDE CENTRAL, del 
presupuesto vigente para el prosente Ejercicio 2011. 

Regisire.;e y Comuniquese, 
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