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VISTO La Resolución Directoral NQ 00218-2009-INIA, de fecha 30 de 

diciembre del 20C9, sabre reconocimiento de los beneficios saciales del extinto ex - servidar SANTOS LORENZO FELIX FLORES, par 

S 
término de sjs funciones en el Cargo de TECNICO AGROPECIJARID, Plaza N9 181, Nivel 1-2, de Ia UNtOAD OF EXTENSIDYJ AGRARIA - 
ESTACION EKPEFIMENTAL DONOSO HUARAL, del Instituto Nacional de InnovaciOn Agraria - INIA, pendiente de cancelaciOn, sienda 

necesaria elect jar las accianes administrativas de actualizaciôn presupuestal con cargo al presente ejercicio fiscal; y, 

CO NSIDERAN DO: 

Que, par el Articulo 17° del Decreto Ley N° 25902, del 2711111992, 
Ley Orgãnica del Ministerio de Agricultura, se creó entre otros Organismos POblicas Descentralizados del Ministerio de Agricultura, el 

Instituto NacioTal de lnvestigaciOn Agraria - INIA, denaminaciãn y funcianes madificadas par Ley N° 28076, del 04109/2003, fecha a 

. 

DERAL 

parti de  Ia cual es Instituto Nacional de lnvestigación y ExtensiOn Agraria - lNIEA, con vigencia al 19/03/2007, norma deragada par Ia 

.p... BE Ley  N° 28987, que  restituyo Ia denominaciOn de Instituto  Nacional de InvestigaciOn Agraria—INIA, modificado par el Decreto Legislativo 

N°  997, par Ia JenaminaciOn de Instituto Nacional de lnnavaciãn Agraria —INIA, cantinuanda sus trabajadares comprxndidas en el 
Regimen Laorl do Ia Actividad Privada, establecida par Ia 1O' 1° DispasiciOn Complementaria del Decreto Legislativo N° 25902; 

C 

Clue, medianle Ia ResoluciOn Directoral N° 00218-2009-lNlA, de fecha 

30 de dicienbre del 2009, se efectOo el reconocimiento de los beneficios saciales, en cumplimiento de lo dispuesto par Ia ResaluciOn 
Jet atural N° 00300-2009-INIA, de fecha 30/11/2009, que formalizO of cose par fallecimienta del extinto servidor SANTOS LORENZO 

FELIX FLORES, par el imparte total de SI. 38,714.39, con cargo a Ia Partida Genérica 2.1.1.9. GASTOS VARIABLES Y QCAIONALES, par 
Ia prestaciOn de sus servicias acumulados durante 16 añas, 10 moses y 27 dias, en 3 sedes laborales coma se anota a continuaciOn: 

U.E. 001 SEDE CENTRAL - EstaciOn Experimental LA MOLINA, Partida Genérica y Especifica 2.1.1.9 GASTOS VARIABLES V OCASIONALES 
el total de SI. 3,062.29, carrespondiendo a Ia Partida GenOrica y Especifica 2.1.1.9.2. COMPENSACION FOR TIEMPO DE SERICI0S par los 

\ cancepto do ConpensaciOn par Tiempa de Servicios Ia cantidad de S/. 457.79 y Cargas Financieras Ia suma de SI. 2,604.50, U.E. 

-,\ SEDE CENTRAL - U.0 004 ESTACION EXPERIMENTAL HUANCAVO, Partida GenOrica y Especifica 2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y 

5 J OCASIONALES el total de S/. 23,901.49, correspandienda a Ia Partida GenOrica y Especifica 2.1.1.9.2. COMPENSACION PR TIEMPO DE 

".Q SERVICIOS par lox canceptas de ComponsaciOn par Tiempo de Servicios Ia cantidad de SI. 13,542.02 y Cargas Financieras Ia suma de 
S/. 10,359.40, y par Ia U.E. 001 SEDE CENTRAL-U.O. 002 ESTACION EXPERIMENTAL DONOSQ HUARAL, Partida GenOrica y 
Especifica 2.1.1.9 GASTOS VARIABLES V OCASIONALES el total de S/. 11.750.61, correspandienda a la Partida GenOrica y Especifica 
2.1.1.9.2. COMPENSACION FOR TIEMPO DE SERVICIOS par los cancepta de CompensaciOn par Tiompo de Servicios Ia cantidad de SI. 

7,758.35 ', Cargas Financieras Ia suma de S/. 542.26, Partida GonOrica y Especifica 2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y 
OCASIONALES, correspondiente a vacacianes truncas par 5/. 1,816.67, y Ia PARTIDA GENERICA V ESPEC1FICA 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, 
par :ancopto de Ia RemuneraciOn Proporcianal par Aguinalda II Semostre del 2009, par Ia cantidad de S/. 1,633.33, par Ia preslaciOn de 

sus servicics do;de el 01101/1993 al 27111/2009, en el Cargo de TECNICO AGRQPECUARIO, indistintamente en Ia Plaza N° 145 - 

> Nivol ST. cel DEPARTAMENTO DE PRODUCCION, de la E.E. LA MOLINA, Plaza N° 207 - Nivel 1-2, de Ia UNIDAD DE APOVO 

QPERATIVC', de Ia E.E. SANTA ANA—HUANCAYO, y en Ia Plaza N°181— Nivel 1-2, de Ia UNlOAD DE EXTENSION AGRARIA, de Ia E.E. 

. DQNQSO—l-UARAL, caniprendido en el Regimen Pensianaria del Sistema Nacional de Ponsionos -boy N° 19990; 

flue, a Ia fecha se oncuontra pondionto de doducciOn de los 03 dias de 

remjnoraciones par S/. 200.00, abonada con anterioridad a Ia fecha de su fallecimionto en concordancia con lo ostzblocido par el 
Articulo 24°, lola Directiva de Tesoreria, que dispono el paga de las romuneracionos de los trabajadaros de Ia AdministraciOn POblica a 

/ 
través de transorencia electrinica a Ia cuonta bancaria individual del trabajadar, segCn cranagrama aprobado par Ia RosoluciOn 

/ Viceministoria M° 010-2009-EF-77-01, del 0211112009, para los trabajadores del Ministerio de Agricultura para el dia 18/1112009, 
fecha en Ia ue se abano al extinto trabajadar SANTOS LORENZO FELIX FLORES, romunoracionos par 30 dias, que deberán 
descantarse di los beneficios socialos, quedanda oncargada Ia Oficina de Tesororia, de Ia reversion al Tesoro POblica; 

.11 
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CUADRO IIOIJIDATORIO DE BENEFICIOS SOCIALES 
pellidos y Nombres FELIX FLORES SANTOS LORENZO Nivel: ST I r.2 Sistema de Peosiones: Ley NO 19990 Regimen Laboral: Dec leg NO 1 

Tdcnico Agrapecuaria. Departamento de ProducciOn 
- Sede Central Estacidn Experimental LA MOLINA 

Cargos! Sede Laboral 
Plaza NO 145. del 0110111993 at 31/12/1994 - Tiempe de Servicios 02 alias, 00 meses 00 dias 

Plazas Tdcnico Agrepecuarie. Un/dad de Apoyo Operative 
- EstaciOn Experimental SANTA ANA - HUANCAYO Plaza NO 207, del 01/01/1995 at 31107/2006 - Tiempe de Servicios 11 añes, 07 meses 00 dias 

Tdcnico Aropecuaria. Urudad de Extension Agraria 
- Estacidn Experimental ODNOSO - HUARAL Plaza NO 181, del 01/08/2006 at 27/11/2009 - Tiempo de Servicios 03 alies. 03 meses 27 dias Tiempo de Servicios Total 15 ACos, 10 Meses y 21 Dies - Del 01/01/1993 al 2711112009 Vacaciones Trances: 27 dias del 2009 

Documento de Cese flesoluciOn Jefatural N' 003002009.INIA del 3011112009 Motive: Fallecimiento Ferh .t, of,.,;,,;,1..i A. r'.... 

SEDE CENTRAL - E.E. LA MOLINA I PARTIDAS PRESUPUESTALESICONCEPTOS/ MONEDA S/. PARCIAL SUB TOTAL TOTAL 
2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 

_________________________________________ 

GomNnsaci6n Tiempo de Servicios  
9.2.ENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 

_ 
 

del 01/01/1993 al  31/12/1994 NoAfeclo a Lees Sociales "Cargas Financieras 
- No Afeclo a Leyes Soda/es 

457,79 
2.604 50 

__________ 

3,062.29 
____ 

3,062.29 
______ 

SUB - TOTAL A PAGAR UNIDAD EJECUTORA 001 SEDE CENTRAL S/. 1 
- 

3,062.29 1 3,062.29 

[IJ 

b 
-0 

Do conformidad con to establecido par el Decreto Legislativo NQ 728, 
Decreto Legislativo NQ 650, Articulo 860  del Reglamento Interno de Trabajo, aprobado par Resolucilin Jefatural N2 146•2000•lNlA 
Decreto Legislativo N9 713, Decreto Supreme N9 012/92-TR, y las facultades conferidas par el Decreto Ley NQ 22867, y el Articulo 
27° del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado par el Decreto Supremo N2 0312005.AG; y, 

. 
Estando a Ia visaciOn de Ia Oficina de Asesoria Juridica; 

SE RESUE[VE: 

ARTICULO PRIMERO.- Actualizar con cargo al presupuesto del 
presente ejercicio fiscal 2010, Ia Resalucion Directoral No 002 l82009.lNlA.0GA, de fecha 30 de diciembre del 2009, que reconoce a 
favor del extinto ex—servidor SANTOS LORENZO FELIX FLORES, del Institute Nacional de lnnovación Agraria 

- INIA, par Ia suma total 
deS!. 38,714.39, par las funciones desempenadas desde el 01/01/1993 al 27/1  112009, seg8n desagregado par sedes laborales de las 
partidas genéricas y especificas quo se indican a continuación: 

:OIM.,, CAr, OINIAANA-HUANcAYO / 
2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCAS 

CURSO  

I NOV P,  

ok 

9saci6n Tiempo dv Servicios del 

- NoAleclo a Leyes Sociales 
SUB. TOTAL A PAGAR UNIDAD OPERATIVA SANTA ANA- HUANCAYO S/. I 23,901.49 23.901.49 

ESTAC. EXP. DONOSO—HUARAL / PARTIDAS PRESUPUESTALES / CONCEPTOS I MONEDA S/. 2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASlONALES 
_______________________________________ 2.1.1.9.2. COMPENSA N POR TIEMPO DE SERVICIOS 

CompensaciOn Tiempo de Servicios del 01/08/2006 al 27/11/2009 
. No Afeclo a Leyes Sociates 

,çgasIoancieras 
- No Afeclo a Leyes  Soc/ales 

2.1.1.9.1. GRATIFIC Cl NE 
Remuneraciones Aguinaldo II Somestre 2009 

- No Afeclo Loyes Sociaes 
SUB. TOTAL A PAGAR UNIDAD OPERATIVA 002 DONOSO- HUARAL S/. I 

PARCEAL 

54226 

67  

1,633.33 

I 

7,758.35  

SUB TOTAL 
_________ 

 8,300.61 

TOTAL 
11,750.61 

____ 
 

1.816.67 

11,750.61 

1,633.33  

11,750.61 
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ARTICULO SEGUNDO. LA  OFICINA GENERAL IDE ADMINISTRACION, a 

través do Ia OficinE ce Recursos Humanos, Area de Remuneraciones y Desplazamiento elaborará Ia Planilla Unica de Pago de Beneficios . Sociales, aplicando el descuento por concepto do leyes sociales a las remuneraciones por vacaciones truncas del ejercicio 2009, y el 
descuento por SI. 200.00, correspondiente a remuneraciones por 3 dias del mes do noviembre del 2009, conforme so anota en el cuarto 
considerando do Ia presente resoluciôn, para so cancelacibn a los beneficiaries de Ia sucesiãn intestada del oxtinto ox servidor 

SANTOS LORENZC FELIX FLORES, segn disponibilidad econômica de Ia SEDE CENTRAL V UNIDADES OPERATIVAS ESTACION 

EXPERIMENTAL 004: SANTA ANA - HIJANCAVO, 002: ESTACION EXPERIMENTAL DONOSO . HUARAL, con cargo a Ia partida genérica y 

especifica que se anota a continuacián: 

A c. 

1(1' r ••,C. 

11,19  

RESUMEN CONSOLIDADO 
PARTIDAS PRESUPUESTALES I CONCEPTOS I MONEDA SI. PARCIAL SUB TOTAL TOTAL 

38,714.39 
2.1.1.9 GASTOS VARIABLES V OCASIONALES _________ _________ 

2.1.1.9.2. COMPE'SACIONPOR TIEMPO DE SERVICIOS ________ 
35,264.39 _ 

Compensa:tO:i Tiempo de Servcios dcl 01/0111993 al 27/11/2009 No Afecto a Leyes Sociales 21,758.23  

Fisancie as . No Afecto a Leyes Sociales _ças 
13,506.16  

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES V OCASIONALES ________ 
1,816.67  

Remunera:iores por Vase/ones Truncas 2009 . Afecto Leyes Sociales 1,816.67 
1,633.33  

2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES _________ 

Remunerasion Aguinaldo It Semestre 2009 . No Afecto Leyes Sociales 1,633.33 

TOTAL APAGAR SI. I 38,714.39 38,714.39 

ARTICULO TERCERO.• La Oficina General do AdministraciOn, a través 

de las Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, efectuará los pagos de los aportos del trabajador y cuotas patronales do leyes 
sociales, procesará las regularizacionos y aplicará los descuentos de los adeudos no reportados que resulten de los iFformes do 
Contabilidad, Tesoreria, Logistica, Proyectos, y Estaciones Experimentales, procediendo los responsables de patrimonio y do las 

actividades do gestión administrativa a Ia verificacidn do los bienes patrimoniales que le fueron asignados, acervo documentario do 

gestiOn del periodo de labor, anotados coma resultado de Ia verificaciãn efectuada on Ia ubicación fisica por razonos do fallecimiento, 

segUn lo establecido por ci Articulo 131° del Reglamento Interno de Trabajo, para el pago beneficios sociales a los beneticiarios del 

extinto ex— servidor SANTOS LORENZO FELIX FLORES. 

ARTICULO CUARTO, La Oficina General do AdministraciOn, a través 

do las Oticinas de Contabilidad y Tesoreria, afectara el egreso que corresponda y demande Ia aplicaciOn del Articulo 1
0  car cargo a Ia 

AsignaciOn Geiéricx y Especifica 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, y 2.1.1.9.3. OTROS 
GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, del Presupuesto, Seccidn Primera: instancias Doscentralizadas, SECTOR 013: Agricultura, PLIEGO 

163: Instituto Nacional do lnnovaciOn Agraria—INIA, Unidad Elecutora 001: SEDE CENTRAL, UNlOAD OPERATIVA 002: DONOSO - 

HUARALy UNIDP.O OPERATIVA 004: SANTA ANA . HUANCAVO, del presupuosto vigente para el presente Ejercicio Fiscal 2010. 

Registreso y Comuniquoso, 

tS1iU1O rAC/ON. Dt INNOeAClON AI3flfr 
INtA 

DIRECTOR GENERAS. 
(KuNA QE?.RA. DF ADM4TH04OW 


