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fReso!ucidn J9, :rec!orciJ  

..s .PLC. 2013 

VISTO: La Resolución I)ircctcral N 304/2013-INIA, 
do fech.r 17 do diciombre del 2013, sobre efoctividad del término del vinculo iaoral del cx trabajador 

DELMC VASQUEZ MALCA, en el Cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO, Plaza N 192, Nivel 
Remuncrat:vo T-1, de Ia DIRECCION de Ia UNIDAD OPERATIVA: EEA BAROS DEL INCA - 

CAJAMARCA, do Ia UNIDAD EJECUTORA 017: VISTA FLORIDA - LAM13AYEQIJE. del Instituto Nacional 
do Innova.:ión Agraria - INIA, Informe Liquidatorio Nm. 046-2013-INIA-ORI-I-SUBP, o Informe 

Escalafonario Nu 31712013-INlA-SUNRIORH, do fecha 11 de diciembre 2013, para las acciones de 
reconocmiento y pago de beneficios sociales; y, 

CONSI DERANDO: 

Que, conforme a lo seflaladc en ci Titulo V del 
De:reto Ley N° 25902 y  su modiuicatoria Docreto Legislativo N° 997, so creó ci Instituto Nacional de 

Inr.ovac:ón Agraria INIA; encontrOndose los trabajadores bajo el Regimen de Ia Actividad Privada conforme 

a los señalado en el articulo 58° del Reglamento do Organizacion y Funciones (ROF) del IMA, aprobado por 
De.:reto Suçremo N° 031-2005-AG y modifIcado por Decreto Supremo N° 027-2008-AG; 

Que, el exunto ex trabajador DELMO VASQUEZ 
MALCA, presto servicios, conforme so anota en el Infornio Liquidatorio Nro. 046-21)13-INlA-ORH-S1TBP, 
emitido por Ia Oficina de Rocursos Ilumanos, dcsempeflando indistintainonte ci Cargo do Técnico 

A&ninis:rativo, Plaza N° 233, Nivel SIA, dcsde el 0101.1993 a! 31.12.1994, continuando sus labores on el 
Cargo de TCcnico on Mantenisniento, Plaza N° 165. Nivel '1-1, do Ia Unidad de Apoyo Operativo, desdo ci 
01.01.1995 al 31.07.2006, y en ci Cargo do TOcnico Administrativo, Plaza N° 192, Nivel T-1. de Ia DirecciOn, 

des1e ci 01 de agosto del 2006 al 23 de noviembre del 2013, do Ia Unidad Operativa: EEA BAIOS DEL INCA - 

m 

CAAMARcA. de Ia UNIDAD EJECUTORA 017: VISTA FLORIDA - LAMBAYEQUE, funcianes quo concluycron 
fal1.cimisnto del trabajador, forinalizado con ResoluciOn Diroctoral N00304/20l3-INIA-OGA, do focha 17 do 
diciembre dcl 2013, extinguiendose ci vinculo laboral con efecuvidad al 24 de noviembre del 2013; 

Que. la Olicina de Recursos Humanos. on el  citado 

Informe l.iquidatorio, ostahlcce un total a pagar do NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SETEN'I'A Y 
TRES CON 79/100 NUEVOS SOLES (SI. 94,273.79). abonándose por Ia partida genérica de GASTOS 
VARIABLES Y OCASIONALES, do CompcnsaciOn por 'l'iempo de Scrvicios por SUS Iaix)rcs do VEINTE 

(20 AOS, DIEZ (10) MESES Y VEIN'I'I'i'RES (23) DIAS, Ia surna do VEINTINUEVE Mu. SETECIENTOS 

TREINTA Y CINCO CON 28/100 NUEVOS SOLES ( 5/. 29,735.28). por Cargas Fi:sancieras Is sunia do 
L)IhCINUEVE MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO CON 35/100 NUEVOS SOLES ( SI. 19,524.35 ). 

G ro Remunoracioncs por Vacaciones Truncas dcl periodo 2013, Ia sums do UN MIL SEIECIENTOS CUA'l'RO 
O 'ERA 4'5 CON 72/100 NUEVOS SOLES (5/. 1,704.72). Remuneracionos por Vacaioites No Gozdac dcl pericslu 2012. 

Is cantjd:d ile VEINTE MI!. NOVECIEN'I'OS CON 00/100 NUEVOS SOLES (5/. 20,900.00) y lnclonsnizaciOn 
adas dcl poriod 2012, VEINTE MIL NOVECIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES por Vaca:iones No Coz  

SI 20,900.30 ), por Ia prestacin do servicios ckctis us, descmpeñando las fincioner do Is plaza, nivel, 
designaci.n ;egOn ci caso, durante el porüxlo anotado on ci Segundo Considcrando de Ia prescntc ResoluciOn, 
susiantadas con el Informe Escalafönario N :317/2013-lNlA-sUNR. y planillas Onicas do pagos remunorativos; 
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Que, por RcsoluciOn Viceministerial N° 006-2012-

EF/52.01, de k!cha 19 de noviembre del 2012, se aprobó ci Cronograma Anus! Mensualizado pars ci Pago dc 
Pensiones v Remuneracioncs on Ia Administración Piblica. a aplicarse duniuitc ci Año Fiscal 2013. 
encont randse prograinudo e ahono dc rent uneraciones ci 19. I I .20 I 3. inoti \ 0 por ci cmii at ext into cx trahaj ador 
Iwi .\ I () VSQi I IA I LA. se Ic ahoio rcmuncracioncs 31) dias: sin cmbareo estando acred itado so 
tat lecint cub \ extinciun de vincli to lahoral a partir del 24.1 1 .20 1 33.  correspinide e tctuar Ia dcduceion 
rcmuneratl\ o xr  07 dias quc liquidados corresponde a Is suma de Si. 443.33 nuevos soles. quc deberã revertirse al 
lesoro I'ñhlico: 

Que. de Ia documentación inserts on ci Icgajo personal 
dcclara cstado civil soltcro, no obrando Escritura POblica de Reconocimiento de UniOn de I lecho Icy N° 29560 

o Resolución Judicial de Reconocimiento de Union de liecho Pars Convivcncia, motivo por ci cuai el 100%  se 
girará a los bencficiarios que estén comprendidos on Ia Deciaratoria de l-leredcros o Sucesión Intestada, 
registrada en ci Registro POblico; 

De conformidad con lo establecido por ci T.U.O. del 
Decreto Legislativo No  728. Ley de Competitividad y Productividad Labors!, aprobado por Decreto Supremo N° 
003-97-TR, Decreto Legislativo No  650, Articulo 86° del Reglamento intcrno de Trabajo. aprobado ResoiuciOn 
Jefatural N° 140-97-INIA, del 17/12/1997, modificada por Resolución Jefatural No  146-2002-INIA, Decreto 
Legislativo No 713, Decreto Supremo No  012192-TR, y las facultades conferidas por ci Articulo 27° del 

Reglamento de Organización y Funciones aprobado por ci Decreto Supremo N' 031-2005-AG, y modificado 
por Decreto Supremo N° 027-2008-AG; y. 

Con Ia visación de Ia Jcfe de Ia Oficina de Recursos 
Humanos; 

SE RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO.- Reconocer a hivor del 
extinto trabajador DELMO VASQUEZ MA.LCA, de la DirecciOn, de Ia Unidad Operativa: EEA Banos del Inca 
- Cajamarca, de La Unidad Ejccutora 0017: Vista Florida - Lambayeque. del Instituto Nacional de lnnovaciOn 
Agraria - INIA. por Ia prestaciOn de sun servicios efectivos Ia suma total de SI. 94,279.95, por concepto dc 

COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS, conforme al desagregado siguiente: 

DE LA PRESTACION DE SERVICIO: 

Perlodo del 01/01/1993 al 23/11/2013 DirecciOn EEA Banos del Inca - Cajamarca 
Plaza N° 192 Nivel Remunerativo T-1 
Cargo: Técnico Administrativo Sistema Nacional de Pensiones Ley N° 19990 

'3,p" Ticmpo de Servicios Acumulados: 20 Aflos, 10 Meses y 23 DIas 
u fo4 Término VInculo Laboral: R.D.  N° 304/2013-INIA-OGA 

O0I IV' .2 
,,) p e o Efccuvidad extlnclón vinculo laboral ci 24/11/2013 

DE LOS BENEFICIOS SOCIALES: 
Total CompensaciOn pi Tiempo de Servicios SI. 29,741.44 
Total cat-gas financicras SI. 19,524.35 
TOTAL C.T.S. 5/. 49,265.79 

Remun. Vacaciones Truncas 2013 SI. 1,704.72 
Dw Rcmun. Vacacjones No Gozadas del 2012 SI. 20,900.00 

Indemiz.Vacaciones No Gozadas dci 2012 SI. 20,900.00 
O . 

f 
TOTAL A PAGAR SI. 43,504.72 

cEr ,f Remun. \7acacioites Truncas 2013 Si. 1,509.44 

TOTAL A PAGAR 5/. 94,279.95 
•"i- I N I P 

ARTiC1JLO SEGUNDO.- l.a Oficina de .AdministraciOn 
deherá disponer a travOs de Ia Oficina de Recursos i-Iumanos, Area (IC Remuncraciones y Ilesplazamiento 
elaborarii Ia Planilla Unica de Pago dc Bencficios Socialcs. aplicando el dcscuento de Ieyes sociales por ci 

reconocimiento de rcmuncracioncs por saido CIC vacaciones no gozadas y remuneraciones por record 
vacacional trunco, precisados en ci Articulo 1" de Ia presente resoluciOn. pars Ia ciectivizaciOn de Pago  
segdn clisponibilidad econOmica del Instituto, con cargo a las partidas genOricas y especificas siguientcs: 
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Cu 

ONjA 

PARTIDAS PRESUPUESTALES I CONCEPTOS / MONEDA PARCIiAL TOTAL 
2.1.1.9GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES SI.  

2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS   49,265.79 
Comper.sación Tiempo de Servicios - No Afecto a Leyes Sociales S/. 29,741.44  

Cargas Financieras - No Afecto a Leyes Sociales SI. 19,524.35  

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 5/. 43,504.72 
Rem.incraciones por VacacionesTruncas 2013 - Afecto a Leyes Sociales SI. 1,704.72 

"Rernineraciones por Vacaciones No Gozadas 2012 Afccto a Leyes Sociales SI. 20,900.00 
Inde:nn:zacion Remun. VacaC. No Gozadas 2012 - Afecto a Leyes Sociales SI. 20,900.00  

2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES  1,509.44 
RernjneraciOn GratilicaciOn II Sernestre 2013 - Afecto 5ta. Categoria SI. 1,509.44  

TOTAl. BENEFICIOS SOCIALF.S A PAGAR SEDE CENTRAL SI. 94,279.95 94,279.95 

ARTICULO TERCERO.- La Oficina General de 
Athninistración a través Oficina do Contahilidad y Tesoreria efectuará el pago con cargo a Ia Sede Central, 
quedando encargada de efectuar los pagos por tributos que correspondan, procesar las regularizaziones de 
los adeulos no reportados aplicando los descuentos que resulten de los Informes de Contabilidad, Tesoreria, 
Logistica, Froyectos do Ia Sede Central, y los Adeudos reportados por las Estaciones Experimentales. 
prcccdiendc los responsables de patrimonio y de las actividades de gestion administrativa de Ia precitada 
Undad Operativa a la veriflcación de Ia entrega de los bienes patrimoniales, acervo documentario de gestión 
cot los informes correspondientes. del perlodo de su prestacion do servicios, comprendido del 01 de encro de 
1953 at 31 de diciembre del 2013, anotados on Ia cntrega do cargo. segOn to estahiecido por el Articulo 131° del 
Reglainento Interno de Trabajo, requisito indispensable pars is efectivización de pago del ilnporte liquido 
deducidcs adeudos, pagos tributarios y otros, a los beneficiarios acreditados con Ia l)eclaratoria de IIerederos o 
Succsión Intestada, correspondiente at causantc extinto cx trabajador DELMO VASQUEZ MALCA. 

ARTICULO CUARTO.- La Oficina General do 
Adminisiración afcctará a través de las Olicinas de Contahihdad y I'esorerIa, el egreso quo corrc'sponda y 

dcrnandc Ia apiicación del Articulo F de Ia presente resoluciOn con cargo a las Asignaciones Geziricas y 
Espcificss 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, 2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y 
OCkSIONAI.ES, del Presupuesto. SecciOn Segunda: Instancias Descentralizadas. SECI'OR 013: Ag:icultura, 

° iii 110 16::: Instituto Nacional do lnnovaciOn Agrai is - INIA. 1'nidad Ejecutora 017: EEA VIS'T'A FLORIDA - 

GEt , 
t LAMBAYEQUE - t'oidad 0perativs. EEA BAOS I)EI. INCA- CAJAMARCA. dcl presupuesto vigene pars el 

' L 4( pre.ente Eje:cicio Fiscal. 

Regist rese y Loniu n iquese. 

-, \. INSTITUTO NACONAL OE INNOVACION AGRARA 


