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' VISTO : La Resolucitn Jefatural N© 00327-2011-INIA, de fecha 12 de
octuare del 2011, sobre termino de designaci6n del funcionario Ing® ENRIQUE MANUEL DEL POMAR VILNER, en el Cargo de DIRECTOR,
Plaza N2 485, Nivel Remunerativo F-5, de la Estacion Experimental VISTA FLORIDA - CHICLAYO, dependencia desconcentrada del Instituto
Nacional de Innovacion Agraria — INIA, Informe Escalafonario N9 046-2011-INIA-SUNRJORH, de fecha 16 de noviembre del 2011, e Informe
Liquidatorio Nro. 06312011-INIA-ORH-SUBP, de fecha 23/11/2011, para las acciones de reconocimiento y pago de beneficios sociales; y,

CONSIDERANDO :

Que, conforme a lo sefialado en el Titulo V del Decreto Ley N° 25302 y
su modificatoria Decreto Legislativo N° 997, se cred el Instituto Nacional de Innovacién Agraria — INIA; encontrandose los trabajadores bajo
el Régimen de la Actividad Privada conforme a los sefialado en el articulo 58° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del INIA,
aprobado por Decreto Supremo N°® 031-2005-AG y modificado por Decreto Supremo N° 027-2008-AG;

Que, el ex—funcionario Ing® ENRIQUE MANUEL DEL POMAR VILNER,
mediante la Resolucin Jefatural N@ 00366-2010-INIA, de fecha 02 de diciembre del 2010, fue designado y presté servicios efectivos en el
Cargo de DIRECTOR. Plaza N2 485, Nivel Remunerativo F-5, aprobado por Resolucién Suprema Nro. 010/2006-AG, de la Estacitn
Experimental VISTA FLORIDA - CHICLAYO, del Instituto Nacional de Innovacién Agraria-INIA, del periodo comprendido del 02 de diciembre

el. 2010 al 12 de octubre del 2011, designacién y funciones que concluyeron por Resolucion Jefatural N2 00327-2011-INIA, de fecha 12 de
octybre de 2011, y fecta de efectividad de cese el 13/10/2011;

Que, la Oficina de Recursos Humanos, ha elaborado el Informe
Liquidatorio respectivo, estableciendo por la partida genérica 2.1.1.9. GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, el importe total de QUINCE
MIL NOVENTA Y TRES CON 91/100 NUEVOS SOLES (S/. 15,093.91 ), abonandose por la partida genérica y especifica 2.1.1.9.2.1. de
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS por su prestacién de servicios durante diez (10) meses y diez (10) dias, la cantidad de
S|. 6.248.68, por corcepto de Cargas Financieras la suma de S/, 45.23, por la partida genérica y especifica de 2.1,1.9.3. 0TROS GASTOS
VARIABLES Y OCASIONALES, le corresponde Remuneraciones por 25 dias de Vacaciones Truncas, del periodo 02/12/2010 al 12/10/2011,
por |z suma de S|. 5,500.00, y por la partida genérica 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, Remuneracidn Proporcional del Il Semestre del 2011,
la cantidad de $/. 3,300.00, por su prestacion de servicios efectivos desempeiiando las funciones de la plaza, nivel, y durante el periodo
ado en el Segundo Considerando de la presente resolucidn, acciones administrativas sustentadas con el Informe Escalafonario N° 046-
2011-INIA-SUNR/ORH, del 16 de noviembre de 2011, y planillas dnicas de pagos remunerativos;

De conformidad con lo establecido por el T.U.0. del Decreto Legislativo
Ne 728, Ley de Compat tividad y Productividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, Decreto Legislativo Ne 650, Articulo
86° del Reglamento Iterno de Trabajo, aprobado Resolucion Jefatural N° 140-97-INIA, de fecha 17/12/1997, modificada por Resolucitn
Jefatural Ne 146-200Z-INIA, Decreto Legislativo N 713, Decreto Supremo N2 012/92-TR, y las facultades conferidas por el Articulo 27°
=\ del Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Decreto Supremo N2 031-2005-AG, y modificado por Decreto Supremo N° 027-
5 |2008.A6; y,
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Estando a la visacion de la Oficina General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- Reconocer a favor del ex - funcionario Ing®.

ENRIQUE MANUEL DEL POMAR VILNER, de la Estacion Experimental VISTA FLORIDA - CHICLAYO, del

Instituto Nacional de

Innovacion Agraria — INIA, por la prestacién de sus servicios efectivos la suma total de QUINCE MIL NOVENTA Y TRES Y 91/100
NUEVOS SOLES (S/. 15,093.91 ), por concepto de GASTOS VARIABLES Y DCASIONALES, conforme al desagregado siguiente:

CUADRO LIQUIDATORIO DE BENEFICIOS SOCIALES

Apellidos y Nombres DEL POMAR VILNER ENRIQUE MANUEL Plaza Nro. 485 Nivel F-5

Cargo Director | Estacién Experimental VISTA FLORIDA | Instituto Nacional de Innovacién Agraria-INIA
Dependencia INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA

Fecha de Inicio 02/12/2010  Fecha de Cese: 13/10/2011 Periodo de Labor: del 02/12/2010 al 12/10/2011

Documento Ingreso/Cese Resolucion Jefatural N° 00366-2010-INIA, de fecha 02/12/2010
Resolucion Jefatural N° 00327-2011-INIA, de fecha 12/10/2011

Vacaciones Truncas 25 dias del periodo 02/12/2010 al 12/10/2011  Tiempo de Servicios: 10 Meses y 10 Dias
Regimen de Pensiones Exonerado  Licencia: No Registra
"~ PERIODOS TEWFO REMUN CT5.
PO W | AU GRATE. i i
TIEMPO DE SERVICIOS OC*ES,;;E Pyl R INDEMNEZ !
VIGENCIA DE DEPOSITO o I, Tm?{_lx:;s g";usm.r:: G;:;::!::
i e 4| 28 | 660000( 102667 7101|6771 2.783,68 45,23 2,828,901
Dol 16-05-2011 al 12-10-2011 1,0162486984
Sl 5| 12 | 660000 660000 1.40000] 7.700,00 3.465,00 0,00 3.485,00
Del 16-11:2011 .. 00000000000
CT.S. ACUMULADA DESDE 02/12/2010 AL 12110/2011 S/, £.248,68 45,23 6.293,91
LIQUIDACION DE VACACIONES | GRATIFICACIONES
Vacaciones 5.500,00
“Remuneraciones Truncas | | | 25 | 660000 | Del periodo 0211272010 al 1211072011 5.500,00
-Gratificaciones 3.300,00
e eske del 2011 | ]3] o [ 660000 elperioso 01072011 al 121102011 3.300,00
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES §I. | 15.048,68 4523 | 15.093,91
LIQUIDACIONES DE VACACIONES
1 | Del 0211212010 al 12/10/2011 ‘ | 0 [ 25 ] 6,600.00 | R 1o por vacaciones buncas 5,500.00 5,500.00
LIQUIDACIONES DE PROPORCIONAL DE AGUINALDO 5,500.00
]“II Semestre del 2011 ] ] 3 | 00 |6,600.00 |Dslpofbdoﬂ1mm11 al 121072011 3,300.00
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES SI.| 15,048.68 45.23 | 15,093.91

ARTICULD SEGUNDO.- La Oficina de Administracion a través de la
Oficina de Recursos Humanos, Area de Remuneraciones y Desplazamiento elaborara la Planilla Unica de Pago de Beneficios Sociales,
aplicando el descuento de leyes sociales por el reconocimiento de remuneraciones por récord vacacional trunco, precisados en el Articulo

genéricas y especificas siguientes:

 / Primero de la presente resolucion, para la efectivizacion de pago segin disponibilidad economica del Instituto, con cargo a las partidas

PARTIDAS PRESUPUESTALES /| CONCEPTOS /| MONEDA PARCIAL TOTAL
2119 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES Sl
2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 6,293.91
** Compensacion Tiempo de Servicios - No Afecto a Leyes Sociales Sl 6,248.68
** Cargas Financieras - No Afecto a Leyes Sociales Sl 45.23
2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES Sl. 5,500.00
** Remuneraciones por Vacaciones Truncas 2010/2011 - Afecto Leyes Sociales Sl 5,500.00
2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES 3,300.00
** Remun. Gratificacion Il Semestre 2011 - Afecto Leyes Sociales Sl 3,300.00
TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL S/ 15,093.91 | 15,093.91
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ARTICULO TERCERO.- La Oficina General de Administracidn a través
Oficina de Contabilided y Tesoreria efectuard el pago con cargo a la Unidad Operativa Estacion Experimental VISTA FLORIDA - CHICLAYD,
quedando encargada de efectuar los pagos por tributos que correspondan, procesar las regularizaciones de los adeudos no reportados
aplicando los descuertos que resulten de los Informes de Contabilidad, Tesoreria, Logistica, Proyectos de la Sede Central, y los Adeudos
reportados por las Estaciones Experimentales, procediendo los responsables de patrimonio y de las actividades de gestion administrativa de la
precitada Unidad Operativa a la verificacion de la entrega de los bienes patrimoniales, acervo documentario de gestion con los informes
correspondientes, del periodo de su prestacion de servicios, comprendido del 02 de diciembre del 2010 al 12 de octubre del 2011, anotados
en la entrega de cargo, segin lo establecido por el Articulo 131° del Reglamento Interno de Trabajo, requisito indispensable para la
efectivizacion de pago al ex — funcionario Ing®. ENRIQUE MANUEL DEL POMAR VILNER.

ARTICULO CUARTO.- La Oficina General de Administracion afectara a
traves de las Oficinas de Contabilidad y Tesorerfa, el egreso que corresponda y demande la aplicacion del Articulo 1° de la presente resolucitn
con cargo a las Asignaciones Genéricas y Especificas 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, 2.1.1.9.3. 0TROS GASTOS
VARIABLES Y OCASIONALES, y 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, del Presupuesto, Seccion Segunda: Instancias Descentralizadas,
SECTOR 013: Agricul-ura, PLIEGO 163: Instituto Nacional de Innovacion Agraria - INIA, Unidad Ejecutora 001: SEDE CENTRAL - Unidad
Operativa 011: Estacion Experimental VISTA FLORIDA - CHICLAYO, del presupuesto vigente para el presente Ejercicio Fiscal 2011,

Registrese y Comuniquese,
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| INSTITUTO NACIUI‘ML DE INNOVACION AGRAR !
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