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INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA 

O 

JtesoAzcidn JgirecloralN'00,119 -  Z017--tAtt  A -0&91  

Lima, 27D!C 2012 . VISTOS: La ResoluciOn Jefatural N° 00201-2012-IMIA, de fecha 03/12/2012, 
sabre cxtincin del vinculo laboral par razones de renuncia voluntaria del Ing°. JUAN PABLO MOLINA OROSCO, en el Cargo de 
Especialista on Cultivos Industriales, Plaza N° 0146 Nivel Remunerativo P-2 de Ia Unidad de lnvestigacin Agraria, de Ia Estacin 
Experimental 0roso - Huaral, del Instituto Nacional de InnovaciOn Agraria - lNlA, Informe Escalafonaria N° 065-2012-INIA-
SUNR/ORH, ce fecha 26/12/2012, y el Informe Liquidatorin N° 040-2012-lNlA-ORH-SUBP, de fecha 26 de Diciembre del 2012, para 
acciones de reconocimiento y pago de beneficios sociales; y. 

CONSIEJERANDO: 

V•c. Flue, conlorme a In seflalado on el Titulo del Decreto Ley N° 25902 y su 
modificatoria Decreto Legislativo N° 997, se cred el Instituto Nacional do lnnovación Agraria - INIA; encantrãndose los 
rabajadores bajo el Regimen Laboral de Ia Actividad Privada confarme a In señalado on el artIcula 58° del Reglamonto de 
rganizacion y Funciones (ROF) del INlA, aprobada par Decreto Supremo N° 031-2005-AG y modificado par Decreto Supremo N° 

' 027-2008-AG; 

Flue, el ex - servidar Ing°. JUAN PABLO MOLINA OROSCO, ha prestada 
servicios desde el Dl de enero do 1995 hasta el 14 de Agosto del 2012. en Ia candiciOn de permanente, desempenando a la fecha de 

40 oxtinciOn del vín:LIo laboral cargo do Especialista on Cultivas lndustriales, Plaza N° 0146, Nivel Remunerativo P-2 do Ia [Inidad de 
Investigacion Acraria, do Ia Estación Experimental Donasa - Huaral, del Instituto Nacional do InnovaciOn Agraria (INIA), quien 
cancluyó sus funcianes, mediante Ia ResoluciOn Jefatural N° 00201-2012-lNlA, de fecha 03 de diciembre del 2012, can fecha de 
efoctividad do o>:tinciOn del vinculo laboral el lOde septiembre del 2012; 

Flue, Ia 0ficina de Recursos Humanos, ha elaborada el Informe Liquidatario N° 
040/2012-lNl-0RH-SUBP, de fecha 26/12/2012, estableciendo por la partida generica 2.1.1.9 GASTEJS VARIABLES V 
OCASIONALES, el importe total de SESENTA V TRES MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS CON 84/100 NUEVOS SOLES 
(SI. 63,322.84), abonándose par Ia partida generica y especifica 2.1.1.92.1. do COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIEJS 
par su presta:in do servicios durante diecisiete (17) años, ocha (07) meses y catarce (14) dias, Ia suma de S/ 40,518.99, 
par concepta do Cargas Financieras la suma do S/. 20,170.52, par la partida generica y especIfica do 2.1.1.9.3 OTREIS I3ASTOS 
VARIABLES Y 0C.SIONALES, le corresponde Remuneraciones par 19 dias do Vacaciones Truncas, del perioda 01/01/2012 al 
14/08/2012, par IE suma de SI 1900.00, y par Ia partida gonerica 2.1.1.9.1. I3RATIFICACIONES, Remuneracin proporcional del II 
Semestre del 2012, Ia cantidad do 5/ 733.33, par su prestacin do servicins efectivos desempeianda las funciones de Ia plaza, 
nivel y durante el periodo anotado on el Segundo Considerando de Ia presente resoluciOn, acciones administrativas sustentadas 

rb 
con el Informe Esclafonaria N° 065-2012-INIA-SUNR/ORH, do fecha 26/12/2012, y planillas Cnicas do pagos remunerativos; 
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De coniermidad can lo establecido on el Texto Onico Ordenado del Decreta 
Legislativo N° 728. Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado par el Oecreto Supreme N° 003-97-JR. Decreto 
legislative N° 650, Articula 86° del Reglamento Interno de Trabaja, aprobada par ReseluciOn Jefatural Na  140-97-INIA, de fecha 
17/12/1997, modificada per ResaluciOn Jefatural N° 146-2002-1111k Decreto Legislative 11° 713, Decreto Supreme N° 012-92-TR, y 
las facultades conferida por el Articulo 27° del Reglamente de Organizacion y Funcianes aprebado par el Decreto Supremo 11° 
031-2005-AG, medificado par el Decreto Supreme 11° 027-2008-AG; y. 

Estando a I@ visaciOn de la Oficina de Recursos Humanos; 

SE RESUELVE: 

ARTICIJLO PRIMEREL- Reconocer a favor del ex - servidor lng° JUAN 
PABLO MOLINA OROSCO, de Ia Unidad de InvestigaciOn Agraria, de la EstaciUn Experimental 0011USD - HUARAL del Institute 
Nacianal de lnnovación Agraria - INIA, par Ia prestaciOn de sus servicios electives Ia suma total de 5/. 63,322.84, par 
cencepto de CEIMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS, conlorme al desagregada siguiente: 

DE LA PRESTACION DE SERVICIO: 
PerIodo del 01/01/1995 al 14/08/2012 Unidad de lnvestigacin Cargo: Especialista an Gultivas lndustriales 
Plaza N° 14G Nivel Remunerative P-2 Licencia: Del 15/08/2012 al 09/09/2012 
Tiempo de Servicios 17 aflos, 07 meses y 14 dfas Sistema Privada do Pensiones Ley N° 25897 - Afiliada a AFP Integra 
Octo Gese ResoluciOn Jefatural N° 00201-2012-INIA Efoctividad oxtincin vinculo labaral del 10/09/2012 

DE LOS BENEFICIOS SDCIALES: 

Total Compensacin par Tiempo do Servicios 5/. 40,518.99 
Total cargas financieras SI. 20,170.52 
TOTAL C.T.S. SI. 60,689.51 
Vacacianes Truncas 2012 5/. 1,900.00 

Gratificaciones 2° Semestre 2012 5/. 733.33 
TOTAL A PAGAR 5/.63,322.84 

ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina de AdministraciOn a travës do Ia Oficina 
do Recursos Humanos. Area do remuneraciones y Desplazamiente elaborarã Ia Planilla ünica de Page de Benelicios Suciales, 
aplicanda el descuento do leyes suciales par el reconocimiento do remuneraciones par vacacionos no gozadas y  rcord 
vacacional trunco, precisados an el ArtIculo Primero do Ia prosente resolución, para efectivizar el pago segUn disponibilidad 
econOmica del Institute, can cargo a las partidas genèricas y espocificas siguientes: 

LIQIJIDACION_EX - SERVIDOR_JUAN_PABLOMOLINA_OROSCO  

PARTIDAS PRESIJPUESTALES I CONCEPTOS I MONEDA PARCIAL TOTAL 

2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES  

2.1.1.9.2. COMPENSACIDN POR TIEMPO DE SERVICIOS  60,689.51 

Compensación Tiempo de Servicios ' No Atecto a [eyes Sedates SI, 40,518.99  

Cargas Financieras . No Atecto a leyes Sociales SI. 20,17052  

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES V OCASIONALES  1,900.00 

Rernuneraciones per Vacaciones Truncas 2012 ' Atecto byes Sociates SI. 1,900.00  

2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES  733.33 

Remuoeración GratiticaciOn II Semestre 2012 ' Afecto 5ta. Categoria I No Atecto Leyes Sociales SI. 733.33 

TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL SI. 63,322.841 63,322.84 
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ARTICULO TERCERO.- La Oficina General de Administración a trays de Ia 
Oficina de C]ntaJilidad y Tesarerla efcctuarä ci pago con cargo a Ia SEDE CENTRAL - EstaciOn Experimental Agraria OONOSO - 

HUARAL, quedando encargada de efectuar los pagos par tributas que carresponda, pracesar las regularizacianes de los adeudas 
no reportadas aplicando los descuentas que resuiten de los Informes de Contabitidad, Tesoreria, Logistica. Proyectos de la Sede 
Central, y ics Adeudos repartados por las Estaciones Experimentales, procediendo los responsables de patrimanio y de las 
actividades de EstiOn administrativa de Ia precitada Unidad Operativa a Ia verificaciOn de Ia entrega de los bienes patrimoniales, 
acerva documEn:ario de gestiOn con los informes correspondiente, del periado de su prestaciOn de servicios, comprendido del 
DI de encro de 995 al 14 de Aosto del 2012, con gace de licencia sin remuncraciOn del IS de agosto al 09 de septiembre del 
2012, anatad]s on Ia entrega de cargo, segün to establecido par ci Articulo 1310  del Reglamento Interno de Trabaja (RIT), requisito 
indispensable para Ia efectivizacin de paga al cx - servidor Ing°. JUAN PABLO MOLINA OROSCO. 

ARTICULO CUARTO.- La Oficina General de AdministraciOn afcctarã a 
trays de la3 Of cinas de Contabihdad y TesorerIa, ci egreso que carresponde y demanda Ia aphcaciOn del ArtIculo F de Ia 
presenta resoIjcin con cargo a las Asignaciones Genricas y EspecIficas 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, 

UR 
2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, y 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, del Presupuesta. SecciOn Segunda: 

t nstancias lJ2s:Entralizadas, SECTOR 013: Agricuitura, PLiEGO 193: Instituto Nacional de InnovaciOn Agraria - INIA, Unidad 
1. v°B° 

, 
jecutora 001: SEDE CENTRAL - Estacin Experimental DONOSO - HUARAL del  presupuesto vigente para ci presente Ejercicia 

Fiscal. 
/NIn 

RegIstrese y ComunIquese, 

. 




