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VISTD: La Resolucidn Jefatural N® DD444-2011-INIA, de fecha 28 de
diciembre de 201, respecto a cese por jubilacidn obligatoria del trabajador SANTOS VALENTIN CHICLOTE TANTALEAN, en el cargo de
TECNICO AGROPECUARID, Plaza N° 214, Nivel Remunerativo T-3, de la Estacidn Experimental BANDS DEL INCA - CAJAMAREA,
dependencis descancentrada del Instituto Nacional de Innovacidn Agraria - INIA, Informe Escalafanario N° 054-2011-INIA-SUNR/ORH, y
el Informe Liquidetorio N° 073/2011-INIA-ORH-SUBP, para las acciones de reconocimiento y pago de beneficios sociales; y,

Lima

CONSIDERANDD:

(ue, conforme a lo sefialado en el Titulo V del Decreto Ley N® 20902 y
su modificatoria Decreto Legislativo N° 387, se cred el Instituto Nacional de Innovacidn Agraria - INIA: encontrandose los trabajadores
bajo el Régimer de la Actividad Privada conforme a los sefalado en el articulo 58° del Reglamentn de Organizacion y Funciones (ROF)
del INIA, aprobadc por Decreto Supremo N° 031-2005-A3 y modificado por Decreto Supremo N° 027-2008-AG:

fue, el ex-servidor SANTOS VALENTIN CHICLOTE TANTALEAN,
suseribid un (0I) contrato a plazo indeterminado con vigencia del OI de enero de (335, para desempenar el cargo de Técnico
Agropecuarin, Flaza N° 181, del Cuadro para asignacidn de Personal (CAP) aprobado por Resolucion suprema N° 059-94-AG, de fecha
31/05/1994, de lz Estaciin Experimental PUCALLPA, implementado a partir del 01/01/1985, y continuando su prestacidn de servicios
desempenando las mismas funciones a partir del 01/08/2008, en la Estacidn Experimental Banas del Inca - Cajamarca, Plaza N° 214,
Nivel T-3, del Cuadro para Asignaciin de Personal. aprobado por Resolucion Suprema N® 0I0-200-INIA, de fecha 08/06/2011,
funciones que concluyeron por jubilacion obligatoria y automética con Resolucidn Jefatural N° 00444-2011-INIA, de fecha 28/12/201,
con efectividad de cese al 01/12/201I;

{lue, la Oficine de Recursos Humanos, ha elaborado el Informe
Liquidatorio respactivo, estableciendo el total de  CUARENTA MIL OUINIENTOS CUARENTA con 13/100 NUEVOS SOLES
(S/. 40,540.13), que se abonard por la partida genérica de GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, de Compensacidn por Tiempo de
Servicios por sus labores durante 16 afios y || meses, la suma de VEINTISEIS MIL CIENTD DIECINLIEVE CON 44/100 NUEVDS SOLES
(S/. 26119.44), por Cargas Financieras la suma de DOCE MIL SEISCIENTOS SETENTA CON B3/100 NUEVODS SOLES
(SY. 12,670.68), Remuneraciones por Vacaciones Trurcas del periodo O01/01/201 al 30/11/2001, la suma de UN MIL SETECIENTOS
CINCEUENTA CON DD/100 NUEVOS SOLES (S/. 1,750.00), por su prestacidn de servicios efectivos desempediando las funciones de
la plaza, nivel durante el perfodo anotado en el Sequndo Consideranda de la presente resolucidn, acciones administrativas sustentadas
en el Informe Escelafonario N° 054-2011-INIA-SUNR/DRH. y planillas unicas de pagos remunerativos;

De confarmidad con lo establecido por el T.U.0. del Decreto Legislativo
Ne 728, Lev de Competitividad y Productividad Laboral aprabado por Decreto Supremo N° 003-87-TR, Decreto Legislativo N® BS0,
Articulo B6® del Reglamento Interno de Trabajo, aprobedo por Resolucidn Jefatural N° [40-37-INIA, de fecha [7/12/1387, modificado
por la Resolucion Jefatural N° 46-2002-INIA, Decreto Lagislative N° 713, Decreto Suprema N°® 012/92-TR, y las facultades conferidas
por el Artictlo 27° del Reglamento de Organizacicdn y funziones aprobado por el Decreto Supremo N 031-2005-AG, y modificado por el
Decreto Supremo N° 027-2008-AG: y.

Estando a la visacidn de la Dficina de Recursos Humanaos;

SE RESLIELVE:

ARTICULD PRIMERD.- Reconocer a favor del ex - servidor SANTOS
VALENTIN CHICLOTE TANTALEAN, del Instituto Nacional de Innovacidn Agraria - INIA, la suma total de CUARENTA MIL QUINIENTOS
CUARENTA CON 13/100 NUEVDS SOLES (s/. 40,540.13). por concepto de Compensacidn por Tiempo de Servicios - CTS, por la
prestacidn de servicios como se indica en el siguiente desagregado:
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DE LA PRESTACION DEL SERVICID:

Periodo del 01/01/1995 al 31/07/2006 Estacidn Experimental Pucallpa Cargo: Técnico Agropecuario
Perindn del 01/08/2006 al 30/11/201 Estacidn Experimental Bafios del Inca Cargo: Técnico Agropecuario
Ultima Plaza N° 214 Nivel Remunerativo T-3 Licencia: No registra

Tiempo de Servicios: |6 afos y || meses Sistema Privado de Pensiones AFP HORIZONTE Ley N° 25897

Docto. Cese Resolucidn Jefatural N° 00444-2011-INIA Efectividad de Cese el 01/12/2011

DE LOS BENEFICIOS SOCIALES:
Total compensacian por Tiempo de Servicios 8/, 26.119.44

Total cargas financieras §/.12.670.69
TOTALC.TS. $/.38,790.13
Vacaciones truncas 25 dias $/.1,750.00
TOTAL A PAGAR /4054013

y ARTICULD SEGUNDD.- La Oficina General de Administracion a través de la
[ficina de Recursos Humanos, Area de Remuneraciones y Desplazamientn elaborard la Planilla Unica de Pago de Beneficios Sociales, aplicando el
descuentn de leyes sociales por el reconocimiento de remuneraciones, por no usa fisico de vacaciones, y record vacacional trunco, precisados en el
Articulo Primero de la presente resolucian, por las razones expuestas en el Tercer Considerando, para efectivizer el pago segin disponibilidad
econdmica del Instituto y desagregado de partidas genéricas y especificas siguientes:

PARTIDAS PRESUPUESTALES / CONCEPTD / MONEDA PARCIAL TOTAL

2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES S/,
21.1.9.2 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIDS S/
** [ompensacidn Tiempo de Servicios - No Afecto a leyes sociales LA 26.119.44 38.790.13
** [largas financieras - No afecto a Leyes sociales S/. 12670.69
21.1.8.3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 8/ 1750.00
** Remuneraciones por Vacaciones Truncas 201 - Afecto a Leyes sociales S/ 1.750.00

TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL S/. 40,540.13 40,540.13

ARTICULD TECERD.- la oficina General de Administracion a través de las
Oficinas de Contabilidad y Tesoreria efectuard el pago con cargo a la Unidad Operativa Estacian Experimental BANDS DEL INCA - CAJAMARCA
quedando encargada de efectuar los pagos de tributos que correspondan, procesar las regularizaciones de los adeudos no reportados por las
Estaciones Experimentales, procediendn los responsables de patrimonio y de las actividades de gestion administrativa de la precitada Unidad
Operativa a la verificacitn de la entraga de bienes patrimoniales, acervo documentario de gestidn con los informes correspandientes, del perfodo de
su prestacitn de servicios, comprendido del 01/01/1895 al 30/11/201I, anotados en |a entrega de cargo. segin lo establecido por el Articulo 131° del
Reglamento Interno de Trabajo, requisito indispensable para la efectivizaciin de pago al precitado ex trabajador.,

ARTICULD CUARTD.- L& Dficina general de Administracidn efectuard a través
de las Dficinas de Contabilidad y Tesoreria, el egreso que corresponda y demande la aplicacion del Articuln |° de la presente resolucion con cargo a
las Asignaciones Genéricas y Especificas 2.19.2 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, 7119.3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, y
21191 GRATIFICACIONES, del Presupuesto, Seccidn Sequnda: Instancias Desentralizadas, SECTOR DI3: Agriculturs, PLIEGD 163: Instituto Nacional de
Innovacitn Agraria ~ INIA, Unidad Ejecutora 00k SEDE CENTRAL - Unidad Operativa 003: Estacitn Experimental BANDS DEL INCA - CAJAMARCA, del
presupuesto vigente para el presente Ejercicio Fiscal.

Registrese y Comuniguese,
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