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Lima, .......... 2. 8 oi.c ...... .20.. 
VISTO La Resolución Jefatural N9 00272.2011-INIA, de fecha 17 de 

agosto del 2011, scbre termino de designaciOn del funcionario lng° JUAN ALVARO LOAVZA VALDIVIA, en el Cargo de DIRECTOR, 
Plan N9 112, tcJivel Remunerative F•5, de Ia Estacibn Experimental DONOSO HUARAL, dependencia desconcentrada del Institute 
Nacional de lnnovaciOn Agraria - INIA, Inlorme Escalafonarjo N9 032-201 1-INIA-SUNR/ORH, de fecha 08 de setiembre del 2011, y el 
lnfarmo Lrquidatoio Nra. 06012011-INIA-ORH-S(JBP, de fecha 2311112011, para las acciones de reconocimiento y page de beneficios 
sociales; y, 

CO NSID ERA N DO 

Que, conforme a Ia seflalado en ci Titulo V del Decreto Ley N° 25902 y 
su rrodificatoria [ecreto Legislativo N° 997, so creO el Institute Nacional de lnnovacidn Agraria - INIA; encontrándose los trabajadores 
baja el Regimen de lx Actividad Privada conforme a los señalado en el articulo 58° del Roglamenta de 0rganizaci6n y Funcionos (ROF) 
del llA, aprobado por Decreto Supreme N° 031.2005-AG y modificado por Decreto Supreme N° 027-2008-AG; 

- 
DE 

. C,LliLR" 

Que, el ex—funcionario lng° JUAN ALVARO LOAYZA VALDIVIA, 
mediante Ia Resoljcibr Jefatural No 00361•2010-lNiA, de fecha 26 de noviembre del 2010, fue designado y prestO servicias electives 
en el Cargo de DIRECTOR, Plaza N9 112, Nivel Remunerative F-5, del Cuadro Para AsignaciOn de Personal (CAP), aprobado por 

- escluciOn Suprena Nro. 010/2006-AG, en Ia correspondiente ala EstaciOn Experimental DONOSO HUARAL, del Institute Nacional de 
n e-iaciOn Agraria INIA, del poriodo comprendido del 26 de  noviembre del 2010 al 17 de  agosto del 2011, designaciOn y funciones quo 

ncluyeron por  FesluciOn Jefatural NQ 00272-2011-INIA, de  fecha 17 de  agosto del 2011, con  efectividad de  cese al 18 de  agosto 
del 2011, per precta ;ion efoctiva all 710812011; 

Que, Ia Oficina de Recursos Humanos, ha elaborado el lnforme 
Liquidatorio citado, cstableciendo por Ia Partida GenOrica y Especifica 2.1.1.9. GASTOS VARIABLES V OCASIOF'JALES, el total 
de ieneficios sociales por ONCE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA V NUEVE CON 241100 NUEVOS SOLES (SI. 11,659.24), 
cuya desagrogadc corresponde a Ia Partida Especifica 2.1.I.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS SI. 5,190.37 
correspendiendo 3or ompensaciOn por Tiempo de Sorvicios de OCHO (08) MESES V VEINTIUN (21) DIAS, y CARGAS 
FINANCIERAS por SI. 33.87, por Ia Partida Especifica 2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, el importo de SI. 
4,711.67 Remuneraiones por Vacaciones Truncas y por Ia partida presupuestaria de 2.1.1.9.1. GRATIFICACIDNES, por concepto de 
Rem jneraciOn Proporcional de Ia GratificaciOn correspondiente al II Semestre 2011 por Ia suma de SI. 1,723.33, por sus labores en el 
Cargo, plaza y nivel remunerative quo se indica en Considorando de (a prosento reseluciOn, accienos administrativas quo so 
encuentran sustertalas con el Informe Escalatonarie No 032-201 1-INIA-ORHISUNR, de fecha 08 de setiembre del 2011 y acreditadas 
con las planillas inias de pages remunerativos, y establecidndese Ia deducciOn por DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA V 00/100 
NUEJOS SOLES ( SI. 2,860.00 ), por depOsita de 13 dias de remuneraciones a Ia cuenta de aharro de multired del ox - funcionario 
confrme a Ia fecha Jo pregramaciOn de page de romuneraciones cantenida en Ia ResaluciOn Viceministerial N° 01 1-2010-EF/77.01, quo 
estable el cronegrama Jo pages de los trabajadores del Sector POblico; 

Do confermidad con lo establecido por el T.U.O. del Decreto Legislativo 

,RNQ 728, Ley de [ompetitividad y Productividad Laheral, aprobado por Decreto Supremo No 003-97-TR, Decreto Legislativo N 650, 
Articulo 86° del Reglarionto Intorno de Trabajo, aprobado ResoluciOn Jefatural No 140-97-INIA, de fecha 17/1211997, modilicada per 

eseluciOn Jefatural No 146-2002-INIA, Decreto Legislativo NQ 713, Decreto Supreme N9 012/92-TR, y las facultades conferidas 

/Decroto Supreme 

- 0
° 027-2008-AG; y, 

or El Articulo 27° Jel Reglamento de 0rganizaci6n y Funcionos aprobado por el Decreto Supreme N9 031-2005-AG, y medificado per 

-Il 



CUADRO LIQUIDATORIO DE BENEFICIOS SOCIALES 

Apellidos y Nombres 

Cargo I Sede I Periodo 

Dependencia 

Fecha de lnlcio 

Documento Ingreso 
y Cese 

Vacaciones Truncas 

LOAYZA VALDIVIA JUAN ALVARO / Plaza N° 1121 Nivele F-5 I  Ley N° 19990 

DIRECTOR . EstaciOn Experimental DONOSO - HUARAL 1 desde el 26111/2010 all 7108/2011 

INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA / No Registra Licencias I AFP: No Afiliado 

26/11 / 2010 1  Fecha Cese 17/08 12011 Fecha Oltima Remuneraciôn 17 108 12011 

Resolución Jefatural NO 00361•2010•INIA, de fecha 26 de noviembre del 2010 
Resolución Jefatural NO  00272•2011-lNIA, de fecha 17 de agosto del 2011 

22 Was del 2010/2011 Tiempo de Servicios: 00 Año, 08 Meses, 21 Dias 
PERI000S TIEMPO 

DE 
SERV1CIOS 

RERUN 
VENSUAL 

APRIL 
OCIUBSE 

GRATIF 
AGUlUAL 

JULIO 
OICIEMBRE 

PROM 
GRATIF 

AGULSiS. 

REMUS 
CORERS 
Z,08LE 

C I S 

 TOTA. 
1101100 DE SERSICIOS 

VIGENCER DE  GEPOSITO 
IACoMMZ 
C IS. No 

"' 
__ 

Alas 

- ___________ 

'jas I 
__  

TASA ACIAI 015 
% S. llaciEn Si 

Gooea, ala 
Pod,a Case 

1 Del 2611-2010,1 30-04-2011 
- 0121 6,600.00 1,100.00 183.33 6,783.33 2,901.76 33.87 2,935.63 

Del 15-05-2011 al I7-082011  1.0116726325  

2 Del O1-05-2011a117-08-2011 1 17 6,600.00 6,600.00 1,100.00 1 7,700.00 2,288.61 00.00 2,288.61 
Del 16-11-2011 0.0000000000  

TOTAL COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS SI. 5,190.37 33.87 5,224.24 
LIQUIDACIONES DE VACACIONES  4,711.67 

1 Rernuner. Vaciones, Truncas 22 1  6,600.00 Del peodo 2611112010 al 17108/2011 4,711.67  

LIQUIDACIONES DE PROPORCIONAL DE AGUINALDO  1,723.33 

**ll Semeslre del 2011 I 1 17 6,600.00 1  Del periodo 01/07/2011 al 17/08/2011 1,723.33  

TOTAL BENEFICIOS SOCIALES SI. 11,625.37 33.87 11,659.24 

fl 
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Estando a Ia visaciãn de Ia Oficina General de Asesorla Juridica; 

SE RESUELVE: 

ARTICLJLO PRIMERO.. Reconocer a favor del ex - funcionario Ing°. 
JUAN ALVARO LOAYZA VALDIVIA, de Ia Estación Experimental DONOSO - HUARAL, del Instituto Nacional de lnnovaciOn Agraria 
- INIA, por Ia prestaciOn de sus servicios efectivos Ia suma total de ONCE MIt SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON 241100 
NUEVOS SOLES ( SI. 11,659.24), por concepto de GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, conforme al desagregado siguiente: 

ARTICLJLO SEGUNDO.. La Oficina de AdministraciOn a través de Ia 
Oficina de Recursos Humanos, Area de Remuneraciones y Desplazamiento elaborari Ia Planilla Unica de Pago de Beneficios 
Sociales, aplicando el descuento de leyes sociales por el reconocimiento de remuneraciones por record vacacional Irunco, precisados en 
el Articulo Primero de Ia presente resolución, y el descuento por concepto de adeudo de romuneraciones por Ia suma de DOS Mu 
OCHOCIENTOS SESENTA V 001100 NUEVOS SOLES I S/. 2,860.00 1, por las razonos expuestas en el Tercer Considerando, para Ia 
efectivizaciOn de pago segCn disponlbilidad económica del Instituto, con cargo a las partidas genericas y especificas siguientes: 

€1 

PARTIDAS PRESUPUESTALES I CONCEPTOS I MONEDA PARCIAL TOTAL 
2.1.1.9 GASTOS VARIABLES SI. _V_OCASIONALES 
2.1.1.9.2. COMPENSACION_POR TIEMPO_DE_SERVICIOS  5,224.24 

CompensaciOn Tiempo de Servicios . No Afecto a Leyes Sociales SI. 5,190.37  

Cargas Financieras - No Afecto a Leyes Sociales SI. 33.87  

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y_OCASIONALES SI.  4,711.67 

"Remuneraciones por Vacaciones Truncas 2009 - Afecto Leyes Sociales SI. 4,711.67  

2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES  1,723.33 

** Remun._GratificaciOn_II_Semestre_2009 -_  Afecto _Leyes _Sociales SI. 1,723.33  

TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL S/. 1 11,659.24 1 11,659.24 

ARTICULO TERCERO.- La Oficina General de AdministraciOn a través 
Oficina de Contabilidad y Tesoreria efoctuaré el page con cargo a Ia Unidad Operativa Estacibn Experimental DONOSO . HUARAL, 

---III! 
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Lima, ........... .2.8 .DIC.2011 

queando encargada de efectuar los pagos par tributes que correspondan, procesar las regularizaciones de los adeudos no reportados 
aplicando los descuentos que resulten de los Informes de Contabilidad, Tesorerla, LogIstica, Proyectos de Ia Sede Central, y  los Adeudos 
reportados por las Etciones Experirnentales, procediendo los responsables de patrimonio y de las actividades de gestiOn administrativa 
de la precitada Ueidd Operativa a Ia verificaciOn de Ia entrega de los bienes patrimoniales, acervo documentario de gestidn con los 
informes correspondieites, del periodo de so prestaciOn de servicios, comprendido del 26 de noviembre del 2010 al 17 de agosto del 

- 2011, anotados en Ia entrega de cargo, segdn lo establecido par el Articulo 1310  del Reglamento lnterno de Trabajo, requisito 
-indispensable para Ia efectivizaciôn de pago alex - funcionaria lng°. JUAN ALVARO LOAVZA VALDIVIA. 

ARTICULO CUARTO.- La Oficina General de AdministraciOn afectará 
a través de las 0icins de Contabilidad y Tesoreria, el egreso que corresponda y demande Ia aplicación del Articulo 10 de Ia presente 
resoluciOn con cargo a las Asignaciones Gendricas y Especificas 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, 2.1.1,9.3. 
OTFOS GASTOS VARIABLES V OCASIDNALES, y 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, del Presupuesto, SecciOn Segunda: Instancias 

4.'\Descentralizadas, SECTOR 013: Agricultura, PLIEGO 163: lnstituto Nacional de lnnovación Agraria - INIA, Unidad Ejecutora 001: SEDE B.
0;0 ')CENTRAL - linidad )ferativa 002: Estación Experimental DONOSO HUARAL, del presupuesto vigente para el presente Ejercicio Fiscal 

\, ,oJ2011. 

Registrese y 

IMSTlTUTO NACLOIIAL LL INNO'VACtON AGFARIA 
A 

Irtg. Rodolfo Mor es came 
DIRECTOR GEN''L 

OFtCINA GENERAL MINITR,,CtON 




