
- 

INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA 
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e 

U es oAicidn Di,"eCIO-raIN 900208-2011-INIA-061A 

Lim; . ...........26 .....2011 . VISTO: La Resolución Jefatural No 00303-201 1-INIA, de 
fecha 06 de setie -nbi-e del 2011 sobre término do designación del ex - funcionario lng. JUAN PETER VILCHEZ 
BAUTISTA, on e que no so encuentra comprendido ci porlodo laborado on ci Caigo do DIREcTOR, 1'laza Nc' 464, 
Nivel Remunerativo F-5, do is Estación Experimental CANAAN - HUAMANGA - AYACUCHO, depondencia 
desconcentrada dl Instituto Nacional do Invec'tigación Agraria - INIA, Infoime Escaiafonario No 031-2011-INIA-
SUNRJORH, do fecha 08 do setiembre del 2011, sobre periodo do prestación do servicios, para las acciones de 
reconocimiento y pago do beneficios sociales; y, 

CONSIDERANDO: 

Quo, conforme a Jo seOalado en ci TItulo V del Docreto Ley 
N° 25902 y su modificatoria Decreto Legislativo N° 99, se creó ci Instituto Nacional do innovación Agiaria - INIA; 
encontrcmndose los ti-abajadores hajo el Regimen de Is Atividad Privada conforme a los senaiado en ci articulo 58° del 
Reglamento do C'rganizacion y Funciones (ROF) dcl INIA, aprobado por Decreto Supremo N° 031-2005-AG y 
modificado por Dereto Supremo N° 027-2008-AG; 

Que, mediante Ia Resoiución Jefatut-al N° 00147-2010- 
INIA, do fecha 07 do mayo del 2010, foe clesignado el ex—funcionario lng° JUAN PETER VILCHEZ BAUTISTA, ci 
Cargo do DIRECTOR, Plaza No 464, Nivel F-5, do Ia E.itación Experimental CANAAN - H1JAMANGA AYACUCHO, 

E Instituto Nacional do lnnovación Agrai-ia - INIA, prestando servicios desde ci 07 do mayo del 2010 al 06 do 
so embre del 2011, fecha on que concluvo su designación por ronuncia voluntaria al cargo aceptada con Resolución 

fatural N° 00303-2011-INIA, de fecha 06 do setiomtre del 2011, con efoctividad de cese al 07 de septiembre dci 
oil; 

rr 

a. 
• ' - ' - 

- Quo, Ia Oficina de Rocursos Humanos, ha olaborado ci 
Informe Liquicinturio respectivo, estabieciondo el pago por Ia partida presupuestaria do 2.1.1.9 GASTOS 
VARIABLES Y OCASIONALES de beneficios socialos por In suma total do CATORCE MIL SEISCIENTOS 
SESENTA Y OCHO CON 14/100 NUEVOS SOLES (S'. 14,668.14), coi-rcspondiendo por Ia partida presupuestaria 

- :- 2.1.1.9.2. Comporisación por Tiempo do Servicios do UN (01) ANO, TRES (03) MESES Y VEINTINUEVE (29) 
DIAS, is cantidad do SI. 9,892.87, v Cargas Financieras por Ia surna de SI. 155.27, por Ia partida presupuestaria 
2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES correspondiente a Remunei-aciones por  \7acaciones 

V Truncas, ci importe total do SI. 2,200.00 y p01 is partida presupuestaria 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES por 
do rem uneración pioporcional del Aguinalclo del II Semestre 2011, por ci porlodo comprendido clesdo el 

01/07/2010 a] 06/09/2011, i)Or Ia sums do 5/. 2,420.00, accionos administrativas que so encuentran acreditadas 
con ci infot-me Esclafonario No 031-201 1-lNlA-SUNR/CRH, do fecha 08 do setiembre del 2011, y las planilias Onicas 

-'_- depagos 

Dc conformidad con Jo establecido por ci TUG. del Decreto 
çURS0 Logislativo No 728 Ley do Compotitividad y Productiv:dad Laboral, api-obado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, 

41, Decreto Legisiativo Nc' 650, ArtIculo 86° del Reglarnentc intorno de Trabajo, api-obado Resolución ,Jefaturai N° 140 

4 97-I1VlA, do fecha 17/12/1997, modificada por Resolución Jefatural No 146-2002-INlA, Decreto Legisiativo No 713, 
Decreto Supremo No 012/92-TE, y  las Lcuitades conferidas por ci Articulo 27° del Regiamonto de Organiiación y 
Func:onos aprobadD por el Decreto Supi-ento Nc' 031-2005-AG, y modificado por Decreto Supremo N° 027-2008-AG; y, 



Apeilidos y Nombres VILCHEZ BAUTISTA JUAN PETER 

Cargos / Sedes / Periodo Director General - Estacion Experimental Agraria Canaan - Ayacucho 

Periodo I Plaza I Nivel del 07 de Mayo del 2010 al 06 de Setiembre del 2011 Plaza No 464 Nivel F-5 

Dependencia INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA 

Fechade lnicio 07/05/2010 SSP: Ley 25897 AFP PROFUTURO Licencias: No Registra 
Documento de Ingreso Resoluciôn Jefatural No 00147-2010-INIA, de fecha 07 de Mayo del 2011 

Documento de Cese Resolución Jefatural No 00303-2011-lNlA, del 06/09/2011 
LiguidaciOn de Beneficios Del 07/05/2010 al 06/09/2011 Efectividad de Cese: 07/09/2011 

Vacaciones 10 Dias del Ejercicio 2010/2011 

Tiempo de Servicios 01 Año, 03 Meses y 29 Dias  

PERIODOS 

TIEMPO 

DE 

SERVICIOS 

REMUN. 

MENSUAL 

ABRIL 

OCTUBRE 

GRATIF. 

AGUINAL. 

JULIO 

DICIEMBRE 

PROM. 

GRATIF. 

AGUINAL. 

REMUN. 

INDEMNI- 

Z.ASLE 

C.T.S. 

TOTAL 

Focha Case  

INDEMNIZ. 

C.T.S. No 

Dapositada 

I 
Generado a 

la TIEMPO DE SERV1CIOS 

VIGENCIA DE DEPOSITO 

Anon 

- 

Mona, Dias TASA ACIJU. C.T.S. 

 % Bco. Naclón SI. 

± I07-05-2010aI 31-102010 5 23 6,600.00 2,200.00 366.67 1 6,966.67 3,347.87 107.82 3,455.69 

IZ Del 16-11.2010 al 06.09.2011  1.0322066944  

2 Del01-11-2010 al 30-04-2011 
- 

6 6,600.00 6,600.00 1,100.00 7,700.00 3,850.00 4745 3,897.45 

Del 16-05-2011 at 06-09-2011  1.0123250924  

3 DeI0l-05-2011a1 06-09-2011 4 6 6,600.00 6,600.00 1,100.00 7,700.00 2,695.00 0.00 2,695.00 

- 
Del  16-11-2011...  0.0000000000  

PROVISION ACUMULADA DESDE EL 07/05/2010 AL 06/09/2011 SI. 9,892.87 15527 10,048.14 

LIQUIDACION DE VACACIONES  2,200.00 

Remunerac. Vacaciones Truncas I  1 10 1  6,600.00 1  Del 07/05/2011 al 06/09/2011 2,200.00  

LIQUIDACION DE ESCOLARIDAD, AGUINALDO V GRATIFICACIONES  

G1iIacibn II Semoslre 2011 2 1 6 1  6,600.00 1  Del 01/07/2011 al 06/09/2011 2,420.00  2,420.00 

BENEFICIOS SOCIALES ESTACION EXPERIMENTAL CANAAN - AYACUCHO SI. 4,620.00 

0  6. 

(2) 
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Estando a Ia visación do Ia Oficina General de AsesorIa 
J urId ica 

SE RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO.- Reconocer a favor del ex - 

funcionario Ing°. JUAN PETER VILCHEZ BAUTISTA, do Ia Estación Experimental CANAAN - HUAMANGA 
AYACUCHO, del Instituto National do lnnovación Agraria - INIA, por Ia prestación do sus servicios efectivos 
dui-ante el perlodo comprondido del 07 do mayo del 2010 al 06 do setiombre del 2011, Ia sunia total do CATORCE 
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO CON 141100 (SI. 14,668d4), p01' concopto do GASTOS VARIABLES Y 
OCASIONALES, y ESCOLARIDAD, AGUINALDO Y GRATIFICACIONES, conforme al desagrogado siguiente: 

/4ç oo9,\ 
-S. 

g v  
' 

ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina do Administration a 
travOs do Ia Oficina do Rocursos Humano, elaborarO Ia Pianilla Unica de Pago do Boneficios Sociales, aplicando ci 
descuento do Ieyes sociales per ci reconocimiento dol record vacacional trunco anotados on ci At-ticulo 10  de 'a 
prosente resolution, pal-a Ia efectivizaciOn do pago segOn disponibilidad presupuestal de Ia EstaciOn Experimental 
CANAAN - HUAMJtNGA - AYACUCHO, con cargo a las Partidas Genéricas y Especificas quo se anotan a 
c0ntinuaci0n 

-III 
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PARTIDAS PRESUPUESTALES / CONCEPTOS I PLANILLAS E.E.CANAAN- 
AYACUCHO  PARCIAL TOTAL 

2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES  14,668.14 

2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS  10,048.14  

Compensación por Tiempo de Servicios - No Afecto a Leves Sociales SI .9,892.87  

Cargas l'lnancleras - No Afecto a Leyes Sociales SI. 155.27  

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES  21200.00  

Rernunei'acjones por Vacaciones Truncas - Afecto a L*ves Sociales SI. 2,200.00  

2.1.1.9.1. GRATI FICACIONES  2,420.00  

Grat.iuicación Proporcional del II Semestre del 2011 Afecto a Leyes 
Sociales SI. 2,420.00  

TOTAL A PAGAR ESTACION EXPERIMENTAL CANAAN- AYACUCHO: SI. 14,668.14 14,668.14 

ARTICULO TERCERO.- La Estación Experimental a 
través do Ia Oficina de Contabilidad, queda encargacla do ofectuar los pagos de aportes del trabajador y cuotas 
patronales do byes sociales, efectuar his regularizacicnes de los adeudos establocidos y aplicar los descuentos que 
resulten do los Infrrnes do Contabilidad, Tesoreria, LogIstica, Proyectos de Ia Sede Central, y los Adeudos reportados 

,. por las Estacionos Experirnentalos, procediendo los iesponsablos de patrinlonio y do las actividades do gestión 
adrnnistrativa a .a verificaci6n de In entrega de los bienos patrimonialos, accrvo documentariu do gestión con los 

? wformos correspondientes, del 1)0110(10 do su prestac:ón de servicios anotados on Ia entrega do cargo, segOn lo 

- 
, establecido por el Articulo 1310  del Reglarnento Intorno de Trabajo, requisito indispensable para Ia efectivización do 
i pago al cx - funcionario lng°. JUAN PETER VILCHEZ BAUTISTA. 

ARTICULO CUARTO.- La Oficina General de 
Adrninistración, a través de las Oficinas de Contabilida y Tesoreria, afectara ci egreso que corresponda y dernande Ia 
aplicación (101 Articulo 10  con cargo a las Asignacior.os (ienéricas y Especificas 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, 

CURS0 2d.1.9.2 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, y 2.L1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, 
del l'resupucsto, Sccción Primera: Instancias Descontralizadas, SECTOR 013: Agricultura, PLIEGO 163: Instituto 
Nacional do lnno'.'ación Agraria - INIA, Unidad Ejecutora 001: SEDE CENTRAL - Unidad Operativa: 010 La 
Estaeión Exporimcntal CANAAN —AYACUCHO, del prosupuesto vigente Peru el presente Ejcrcicio 2011 
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