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Lima, .........  0.1 Di C....2012........................... 

VJSTOS: La Solicitud de Licencia Sin Goce de Haber, de 
fecha 23 de julb del 2012, presentada por el trabajador GENNER SANCHEZ GONZALES, el Informe NO 029-2012-INIA-ORH-
SUB.UC, de fecha 11 de octubre del 2012, de Ia Oficina de Recursos Humanos, y el 0fcio NO 478-2012-INIA-EEA.POV/D No 

10 
066-2012-ORH de Ia EstaciOn Experimen:al Agraria EL PORVENIR - TARAPOTO; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, por el ArtIculo 170  del Decreto Ley No 25902, del 
27/11/1992, se creó el Instituto Nacional de Investigacion Agraria-INIA, denominación y funciones modificadas por Ley No 
28076, del 04,'09/2003, fecha a partir de Ia cual es Instituto Nacional de lnvestigaciOn y Extension Agraria-INlEA, con 
vigencia al 19/03/2007, norma derogada por Ia Ley No 28987, que restituye la denominaciOn de Instituto Nacional de 
InvestigaclOn Agraria-INIA, modificada por Ia 3ea.  DisposiclOn del Decreto Legislativo NO 997 - Ley organica del Ministerlo de 
Agricultwa, que establece que a partir del 13/03/2008, Ia denominaciôn es Instituto Nacional de InnovaciOn Agraria (INIA), y 
tiene a si cargo adisenary  ejecutar Ia estrategia nacional de innovación agrarian; encontrãndose los trabajadores bajo el 
Regimen de Ia Actividad Privada conforrie a los senalado en el lItulo V del Decreto Ley NO 25902 y Articulo 58° del 
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del INIA, aprobado por Decreto Supremo No 031-2005-AG y modificado por 
Decreto Supremo NO 027-2008-AG; 

Que, el trabajador GENNER SANCHEZ GONZALES, mediante 
solicitud, recepcionada el 23 de julio del 2012, peticiono Licencia Sin Goce de Haber, 3or motivos estrictamente personales, 
lnformando el responsable de Ia Oficina ce Recursos Humanos de Ia EstaciOn Experimental Agraria, con el lnforme NO 004-
2012-INlA-E.E.PDV/RRHH, que el citado trabajador no ha hecho usa de licencias sin goe de haber en ejercicios antedares al 
año 2012, documentación recibida anexa al Oficio No 478-2012-INIA-EEA.POV.D NO 066-2012-ORH, de Ia EstaciOn 
Experimental Agraria EL PORVENIR - TARAPOTO; 

Que, Ia licencia sin goce de haber del personal se encuentra 
prévista el ci articulo 58° del Reglamento Internode Trabajo, Ia misma que podrá ser otorgada hasta por 90 dIas en el ejercicio 
resupuestal y di acuerdo a las razones que expuestas por el trabajador y las necesidades del servicio del Instituto, el Director 

Ia Estación Experimental Agraria EL POFVENIR - TARAPOTO, ha manifestado su conformidad y Ia ha exonerado de los plazas 
ley para Ia presentaciOn de Ia solicitud de licencia sin goce de haber, habiendo dispuesta que el profesional Orlando 

alacias Agurto, trabajador permanente, desempenara las funciones, cumpliendo las fcrmalidades de Ia entrega y recepciOn 
sfNE- - del cargo, conforne ala informado porla Oficina de Recursos Humanos, en el Infarme NO 029-2012-INIA-ORH-SUB.C; 

Que, el numeral 17.1, del ArtIculo 170  de Ia Ley No 27444 - 
Ley del Prcedimiento Administrativo General, establece que Ia autoridad podrá disponer en el mismo acto administrativo que 
tenga eficacia anticipada a su emisión, sOlo si fuera más favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechas 
fundamentales o irtereses de buena fe legalmente protegidos a terceras y que existlera en Ia fecha a al que se pretenda 
retrotraerse Ia eficaia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopciOn; 

%-. j De conformidad C0fl 10 establecido por el T.I.I.O. del Decreto 
Legislativc Na 72.3, Ley de Competitividad y Praductividad Labaral, aprobado por Decreto Supremo No 003-97-TR, ArtIculo 510  
del Reglamento lnterno de Trabajo, y las fauItades canferidas en el ArtIculo 29° del Reglamento de organizaciOn y Funciones 
del INIA, aprobado por el Decreto Supremo \J° 031-2005-AG, modificado porel Decreto Supremo NO 027-2008-AG; y, 

Estando a las visaciOn de Ia Oficina de Recursos Humanos; 
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SE RESUELVE. 

ARTICULO 1°.. OTORGAR, con eficacia anticipada al 23 de 
julio y hasta el 20 de octubre del 2012, Licencia Sin Goce de Haber, al trabajador GENNER SANCHEZ GONZALES, Técnico 
Agropecuarto, Nivel Remunerativo 1-2, Plaza N° 419; trabajador de Ia Estación Experimental Agrana EL PORVENIR - 
TARAPOTO. 

AR11CULO 20.- NOTIFICAR Ia presente resolución al trabador 
GENNER SANCHEZ GONZALES, debiendo asimismo HACERLA DE CONOCIMIENTO a Ia Oficina General de AdminlstraciOn y a Ia 
Oficina de Recursos Humanos del INIA, para los registros del perlodo de suspension de Ia prestaciOn de servicios. 

Si 

Registrese y Comuniquese, 
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