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VISTO: La Resolucion Jefatural N° 00300-2011-INIA, de fecha
06 de setiembre de 2011, sobre término de designacién del ex - funcionario CARLOS ALBERTO WONG LAOS, en el Cargo de
DIRECTOR GENERAL. Plaza N2 036, Nivel Remunerativo F-5, de la OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION, del Instituto
Nacional de Innovaciér Agraria — INIA, el Informe Escalafonario N© 030-2011-INIA-SUNR/ORH, del 08 de septiembre del 2011,
sobre antecedentes laborales, para el reconocimiento de beneficios sociales, y el Informe Liquidatorio N°® 061-2011-INIA-ORH-
SUBP, da fecha 22 de junio del 2011; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo sefialado en el Titulo V del Decreto Ley N°®
25902 y su modificatoria Decreto Legislativo N° 997, se cred el Instituto Nacional de Innovacién Agraria — INIA; encontréndose
los trabajadores bajo el Régimen de la Actividad Privada conforme a los sefialado en el articulo 58° del Reglamento de
Organizacién y Funcionas (ROF) del INIA, aprobado por Decreto Supremo N° 031-2005-AG y modificado por Decreto Supremo N°
027-2008-AG;

Que, el ex-funcionario CARLOS ALBERTO WONG LAOS,
mediante Resolucién Jefatural N° 00204-2011-INIA, de fecha 10 de junio del 2011, fue designado para desempeiiar el Cargo de
DIRECTOR GENERAL, Plaza N° 036, Nivel Remunerativo F-5, de la OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION, de! Instituto
Nacional de Innovaciér Agraria - INIA, del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) aprobado por Resolucién Suprema N°
010/2003-AG, prestando servicios desde el 14 de junio del 2011 al 06 de setiembre del 2011, remunerados por el INIA, periodo
durante el cual a su sol citud fueron suspendidas sus remuneraciones por Resolucion Jefatural N° 00220-2011-INIA, de fecha 24

ji 011, desdz el 14 de junio del 2011 y activadas las remuneraciones conforme se anota en la Resolucion Jefatural N°

Que, la Oficina de Recursos Humanos, ha elaborado el Informe
Liquidato-io citado, estebleciendo por la Partida Genérica y Especifica 2.1.1.9. GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, por
concepto de beneficios sociales el total de  DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO CON 12/100 NUEVOS SOLES
- (81.2,344.12), zuyo desagregado corresponde a la Partida Especifica 2.1.1.9.2, COMPENSACION POR TIEMPO DE

SERVICIOS S|. 584.12, correspondiendo por Compensaci6n por Tiempo de Servicios de UN (01) MES, Y UN (01) DIA,
deduci riodo de UN (01) MES Y VEINTICINCO (25) DIAS, no remunerados por el INIA, por la Partida Especifica 2.1.1.9.3.
'UTrRDS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, el importe de S/. 623.33, correspondiéndole 3 dfas de Remuneraciones por
Vataciones Trunzas, y por la partida presupuestaria de 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, por concepto de Remuneracin
_Proporcional de Gratificacién del Il Semestre 2011, la suma de S/ 1,136.67, por sus labores en el cargo, plaza y nivel
- remunerativo que se indica en 2* Considerando de la presente resolucion, acciones administrativas que se encuentran acreditadas
con el Informe Escalaforario N© 030-2011-INIA-SUNR/ORH, del 22/06/2011 y las planillas Gnicas de pagos remunerativos;

De conformidad con lo establecido por el T.U.0. del Decreto

Legislativo Ne 728, Lev de Competitividad y Productividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, Decreto
Legislativo Ne 650, Articulo 86° del Reglamento Interno de Trabajo, aprobado por Resolucidn Jefatural Ne 146-2002-INIA,
Al
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Decreto Legislativo N@ 713, Decreto Supremo N2 012/92-TR, y las facultades conferidas por el Articulo 27° del Reglamento de
Organizacién y Funciones aprobado por el Decreto Supremo N2 031-2005-AG, y modificado por Decreto Supremo N° 027-2008-
AG; vy,

Estando a la visacién de la Oficina de Recursos Humanos y de
la Oficina General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°.- Reconocer a favor del ex-funcionario
CARLOS ALBERTO WONG LAOS, de la Sede Central, del Instituto Nacional de Innovacién Agraria — INIA, por la prestacién
de sus servicios, la suma total de DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO CON 12/100 NUEVOS SOLES
( SI. 2,344.12 ), por concepto de GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, OTROS GASTOS VARIABLES Y
GRATIFICACIONES, segin desagregado siguiente:

LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES

Apellidos y Nombres WONG LAOS CARLOS ALBERTO Licencia: No Registra  SSP: AFP PRIMA  LEY N° 25897

CAP | Plaza | Nivel Resolucidn Suprema N° 010-2006-AG, del 05/04/2006  Plaza N° 036  Nivel : F-5

Documento Ingreso | Cese | Resolucion Jefatural N°00204-2011-INIA, de fecha 10/06/2011
Resolucion Jefatural N° 00300-2011-INIA, del 06/09/2011

Periodo de liquidacidn: 00 afio, 01 mes y 01 dia, del 06/08/2011 al 06/09/2011

Periodo de labores Periodo deducido : 00 afio, 01 mes y 25 dias, del 11/06/2011 al 05/08/2011, suspensitn de remuneraciones
en Planilla con Resolucion Jefatural N° 0220-2011-INIA, de fecha 24 de junio de 2011 y activada con Resolucion
Jefatural N°00268-2011-INIA, del 12 de agosto del 2011 | No registra pago por otra Fuente Financiamiento del INIA

Fecha Efectiva de Cese 07/09/201 1_ l Vacaciones Truncas: 3 dias del 201 ‘__.__
PERIODOS TIEMPO REMUN. GRATIF. PROM. Fl.El_lUN. CTs,
Deposias
1| Del 11-06-2011 al 06-09-2011 111 6,600.00 | 1.100.00| 183.33 6,783.33 584.12| 00.00 584.12
Del 16-11-2011 0.000000000
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DE JUNIO A SETIEMBRE DEL 2011  §/. 584.12 00.00 584.12

LIQUIDACION DE VACACIONES | GRATIFICACIONES

Vacaciones 623.33
Rem. Vacaciones Truncas | | 0 | 3 | 6,600.00 [ Del periodo 11/06/2011 al 14/08/2011 623.33
Gratificaciones 1,136.67
**|| Semestre del 2011 [ |1 |1lssuu 00 | Del perfodo 06/08/2011 al 06/09/2011 1,136.67

- TOTAL BENEFICIOS SOCIALES S/. | 2,344.12 | 00.00 [ 2,344.12

ARTICULO 2°.- La Oficina General de Administracion a través de la

/4 % \Oficina de Recursos Humanos, elaborard la planilla de beneficios sociales, aplicando el descuento de leyes sociales al
&) d ;" reconocimiento de Remuneraciones por Vacaciones Truncas, y Gratificacion del Il Semestre del 2011, anotados en el Articulo 1°
2 % - % ;5 de la presente resolucidn, para el pago segun disponibilidad econémica de la SEDE CENTRAL, con cargo a las partidas siguientes:
N+ iy

e PARTIDAS PRESUPUESTALES | CONCEPTOS | MONEDA PARCIAL TOTAL
2.1.1.9  GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES Sl.
2.1.1.8.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 584.12
.** Compensacidn Tiempo de Servicios - No Afecto a Leyes Sociales Sl 584.12
R 'S’-_ﬁ.i.ﬂ.& OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES Sl. 623.33
~{=*} Remuneraciones por Vacaciones Truncas 2011 - Afecto Leyes Sociales Sl. 623.33
¢ 4.72.1.1.9.1. GRATIFICACIONES 1,136.67
** Remun. Gratificacidn Il Semestre 2011 - Afecto Leyes Sociales Sl.| 1,136.67
TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL S|. 2,344.12 | 2,344.12

ARTICULO 3°.- La Oficina General de Administracion, a través de las

Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, efectuard los pagos de los aportes del trabajador y cuotas patronales de leyes sociales,
/i
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procesa” los adeudos no reportados aplicando los descuentos que resulten de los Informes de Contabilidad, Tesorerfa, Logistica,

. Proyectos de la Sede Central, y Estaciones Experimentales, procediendo los responsables de patrimonio y de las actividades de

gestién administrativa a la verificacion de la entrega de los bienes patrimoniales, acervo documentario de gestién administrativa

del periodo de su prestacion de servicios, anozados en la entrega de cargo, segin lo establecido por el Articulo 131° del

Reglamento Interno de Trabajo, requisito indispensable para la efectivizacion de pago al ex - funcionario CARLOS ALBERTO

TP WONG LAOS, por la prestacién de sus servicios del 14/06/2011 al 06/09/2011, con suspension de remuneraciones desde el
o _ﬁ"\\-’lIUBIZJH al (05/08/2011.

: ARTICULO 4°.- La Oficina General de Administracién, a través de
&1 Oficinas de Contabilidad y Tesorerfa, afectara el egreso que corresponda y demande la aplicacién del Articulo 1° con cargo a la
- Asignacion Generica y Especifica 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, vy

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, del Presupuesto, Seccién Primera: Instancias Descentralizadas,
ECTOR 013: Agricu'tura, PLIEGO 163: Instituto Nacional de Innovacién Agraria - INIA, Unidad Ejecutora 001: SEDE
NTRAL, del presupuesto vigente para el presente Ejercicio 2011.

Registrese y Comuniguese,
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