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INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA CUT : 39678
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VISTOS: La Resolucion Jefatural N® 00161-2011-INIA, de fecha 29 de
abril del 2011, sobre cese automatico por cumplir 70 afios el ex — servidor JORGE MARCELINO ROJAS MARTICORENA, en el Cargo
de AUXILIAR AGROPECUARIO, Plaza N2 257, Nivel A-1, de la UNIDAD DE INVESTIGACION AGRARIA, de la Unidad Operativa
ESTACION EXPERIMENTAL SANTA ANA - HUANCAYO, del Instituto Nacional de In1ovacién Agraria - INIA, Informe Escalafonario
N° 014-2011-INIA-SUNR, del 21/06/2011, y planillas (nicas de pago para las acciones de reconocimiento y pago de beneficios sociales

. el Informe Liguidatorio N°® 002-2011-INIA-ORH-SUBP, del 22 de junio de 2011; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo sefialado en el Titulo V del Decreto Ley N® 25902 y su
modificatoria Decreto Legislativa N° 997, se cred el Instituto Nacional de Innovacitn Agraria — INIA; encontréndose los trabajadores
bajo el Régimen de |a Actividad Privada conforme a los seiialado en el articulo 58° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF)
del INIA, aprobado por Decreto Supremo N® 031-2005-AG y modificado por Decreto Supremo N°® 027-2008-AG;

Que, el ex-servidor JORGE MARCELINO ROJAS MARTICORENA,
suscribio tn (01) cortrato a plazo fijo, para desempeiar el Cargo de Jefe de Departamento de Produccion de la Estacion Experimental
SANTA ANA - HUANCAYO, con vigencia del 01/01/1993 al 31/12/1993, y un (01) cont-ato a plazo indeterminado para desempefiar el
Cargo de Juardidn, Plaza N°® 209, vigente a partir del 01/01/1995, laborando hasta 2| 31/07/20086, continuando su prestacién de
servicios desde el 01/08/2006 al 30/04/2011, desempeiiando el Cargo de Auxiliar Agropecuario, Plaza N° 257, Nivel A-1, de la Unidad
de Investigacidn Agraria, de la Estacion Experimental SANTA ANA-HUANCAYO, del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) aprobado
por Resolucién Suprema N° 010/2006-AG, del Instituto Nacional de Innovacién Agraria — INIA, acumulando un tiempo de servicios de
Dieciocho (18) Afios, Dos (02) Meses, y Catorce (14) Dias, funciones que concluyeron por Resolucién Jefatural N° 0161-2011- INIA, de
fecha 29/04/2011, con efectividad de cese al 01 de mayo del 2011;

Que, la Oficina de Recursos Humanos, ha elaborado el Informe Liguidatorio
" estableciendo por la Partida Genérica y Especifica 2.1.1.9. GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, el total de
% Bigneficios socialzs por TREINTIOCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE CON 51/100 NUEVOS SOLES (S/.
kv, EB 97.51 ), cuyo dasagregado corresponde a la Partida Especifica 2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS S|.
£27,623.50, correspondiendo por Compensacion por Tiempo de Servicios de DIECIOCHO (18) ANOS, DOS (02) NESES Y CATORCE
f”_"f‘/'" 14) DIAS, y Cargas Financieras por S|. 15,134.82, y por la partida presupuestaria de 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, por concepto

de Remuneracion Proporcional del Gratificacién del | Semestre 2011, la suma de $J. 1,039.19, por sus labores en el cargo, plaza y
nivel remunerativo que se indica en 2* Considerando de la presente resolucién, acciones administrativas sustentadas con el Informe

Escalafona-io N° 014-2011-INIA-ORH/SUNR, del 21/06/2011 y acreditadas con las planillas (inicas de pagos remunarativos;

: De conformidad con lo esteblecido por el T.U.0. del Decreto Legislativo
- : :-_Nn 728, Ley de Competitividad y Productividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, Decreto Legislativo Ne 650,
N & Articulo 86° del Raglamento Interno de Trabajo, aprobado por Resolucién Jefatural N° 140-97-INIA, de fecha 17/12/1997, modificado
> /por Resolucion Jefatural Ne146-2002-INIA, Decreto Legislativo Ne 713, Decreto Suprerno Ne 012/92-TR, y las facultades conferidas
por el Articulo 27° del Reglamento de Organizacidn y Funciones aprobado por el Decreto Supremo Ne 031-2005-AG, y modificado por

Decreto Suaremo N° 027-2008-AG; v,

Estando a Ié visacion de la Oficina de Recursos Humanos y de la Oficina
General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:
ARTICULD  1°.- Reconicer a favor del ex — servidor JORGE

MARCELINO ROJAS MARTICORENA, de la Estacion Experimental SANTA ANA - HUANCAYO, del Instituto, por la prestacion de
Al
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sus servicios remunerados, la suma total de TREINTIOCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE CON 51/100 NUEVOS
SOLES ( S|. 38,797.51 ), por concepto de GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, OTROS GASTOS VARIABLES Y
GRATIFICACIONES, conforme al desagregado siguiente:

CUADROD LIQUIDATORIO DE BENEFICIOS SOCIALES
Apellidos y Nombres JORGE MARCELINO ROJAS MARTICORENA SSP: Ley N°25897  AFP: HORIZONTE Licencia: No Registra
Resolucidn Suprema N°® 0053-92-AG, del 30/12/1982, publicado el 08/03/1983 - Implementado: Enera 1993
Jefe de Departamento | Departamento de Produccidn | Est. Exp. Santa Ana - Huancayo | Instituto Nacional de Investigacitn Agraria
Perfodo : del 01 de enero de 1883 al 31 de diciembre 1894
Resolucion Suprema N° 059-94-AG, del 31/05/1994, publicado el 01/06/1994 - Implementado: Enero 1995
CAP | Cargos | Sedes | Guardian | Unidad de Apoyo Operativa | Est. Exp. Santa Ana — Huancayo - Instituto Nacional de Investigacion y Extensitin Agraria
Periodo | Plaza | Nivel Periodo : del 01 de enero de 1895 al 31 de julio 2006 - Plaza N° 209 - Nivel A-1
Resolucién Suprema N° 010-2006-AG, del 05/04/2006, publicado el 06/05/2006 - Implementado: Agosto 2006
Auxiliar Agropecuario | Unidad de Investigacidn Agraria | Est. Exp. Santa Ana - Huancayo | Instituto Nacional de Innovacidn Agraria
Perfodo : del 01 de agosto de 2006 al 30 de abril de 2011 - Plaza N°® 257 - Nivel A-1
Tiempo de Servicios 18 Aiios, 02 Meses y 14 Dias Sanciones: Deducido suspensiones y faltas 46 dias
Documento de Cese Resolucién Jefatural N° 0161-2011-INIA, del 28/04/2011 .
PERIODOS TIEMPO REMUN, CTS.
SERVICIOS e | oA GRATF e TOTAL
TIEMPO DE SERVICIOS o | AL [~ INDEMNIZ. ]
VIGENCIA DE DEPOSITO TASA ACUM CT 5. CT8. Mo [ Coraoals
As | Mes | Dias % Beo. Nackdn 81, Depositada | Facha Casa
1 | Del01-01-93 al 30-04-83 L) 140.01 0.00 0.00 140.01 46.67 303.01 349.68
Del 16-05-93 al 30-04-2011 7.4925963783
2 | Del 01-05-93 al 31-10-93 B 140.01 80.00 13.33 153.34 16.67 482.99 559.66
Del 16-11-93 al 30-04-2011 7.2895427882
3 | Del 01-11.83 al 30-04.94 6 150.00 120.00 20.00 170.00 85.00 523.07 508.07 .
Del 16-05-94 al 30-04-2011 7.1537135813
4 | Del 01-05-94 al 31-10-84 6 345.00 150.00 25.00 370.00 185.00 1,120.20 1,305.20
Del 16-11-84 al 30-04-20111 7.0551618068
5 | Del 01-11-94 al 30-04.95 6 358.54 120.00 20.00 378.54 180.27 1,030.79 1,220.06
Del 16-05-95 al 30-04-2011 5.4461498871
6 | Del 01-05-95 al 31-10-95 [} 358.54 358.54 59.76 418.30 209.15 986.88 1,196.03
Del 16-11-85 al 30-04-2011 5.7185044901
7 | Del 01-11-95 al 30-04-96 6 358.54 358.54 59.76 418.30 209.15 853.25 1,062.40
Del 16-05-96 al 30-04-2011 6.0786050422
8 | Del 01.05-96 al 31-10-96 6 358.54 358.54 59.76 418.30 209.15 735.34 944.49
Del 16-11.96 al 30-04-2011 4.5158625167
9 | Del 01-11-96 al 30-04.97 [i] 415,91 415.91 69.32 485.23 242,81 741.21 983.82
Del 16-05-97 al 30-04-2011 4.0551350956
10 | Del 01-05-87 al 31-10-87 [ 482,46 415.91 69.32 551.78 275.89 732.18 1,008.07
Del 16-11-97 al 30-04-2011 3.6638878473
11 | Del 01-11-97 al 30-04-98 B 482,46 482.46 80.41 562.87 281.44 648.76 830.20
Del 16-05-98 al 30-04-2011 3.3061415434
12 | Del 01-05-98 al 31-10-98 [ 482.46 482.46 B0.41 562.87 28144 558.58 840.02
Del 16-11-98 al 30-04-2011 2.9847147872
13 | Del 01-11-98 al 30-04-89 B 482.46 482.46 80.41 562.87 281.44 478.40 759.84
Del 16-05-99 al 30-04-2011 2.6998378942
14 | Del 01-05-98 al 31-10-89 B 550.65 559.65 93.28 652.93 326.46 469.48 795.94
Del 16-11-99 al 30-04-2011 24380841049
15 | Del 01-11-99 al 30-04-2000 6 559.65 559.65 93.28 652.93 326.46 393.11 719.57
Del 16-05-2000 al 30-04-2011 2.2041676444
16 | Del 01-05-2000 al 31-10-2000 b |27 550.65 559.65 83.28 652.93 321.02 317.96 538.98 .
Del 16-11-2000 al 30-04-2011 1.9904780771
Memo N° 152-2000-INIEA.EE.SA.H.D, del 05/06/2000 Sancién de 3 dias Sin Goce de Haher
17 | Del 01-11-2000 al 30-11-2000 0|25 558.65 0.00 0.00 559.65 46.62 37.40 B4.02
Del 16-05-2001 al 30-04-20111 1.8022463654
Memo N° 318-2000-INIEA.EE.SA.H.0, del 03/11/2000 Sancidn de 5 dias Sin Goce de Haber
18 | Del 01-12-2000 2l 31-12-2000 1 559.65 559.85 93.28 1,118.30 93.24 74.80 168.04
Del 16-06-2001 al 30-04-2011 1.8022463654
19 | Del01-01-2001 al 31-01-2001 1 559.65 0.00 0.00 559.65 46.62 41.96 88.58
Del 07-02-2001 al 30-04-2011 1.8999375144
20 | Del 01-02-2001 al 28-02-2001 1 559.65 0.00 0.00 559.65 46.62 40.59 87.21 "
Del 07-03-2001 al 30-04-2011 1.8706819586
21 | Del 01-03-2001 al 30-03-2001 1 559.65 0.00 0.00 559.65 46.62 39.15 85.77
| Del 06-04-2001 al 30-04-2011 1.8398364333
22 | Del 01-04-2001 al 30-04-2001 1 559.65 0.00 0.00 559.65 46.62 37.68 84.31 ~
Del 08-05-2001 al 30-04-2011 1.8084316836
Del 01-05-2001 al 31-05-2001 1 550.65 0.00 0.00 559.65 46.62 36.46 83.08
Del 07.06-2001 al 30-04-2011 1.7820717410
Del 01-06-2001 al 30-06-2001 1 559.65 0.00 0.00 559.65 46.62 35.28 81.91
Del 06-07-2001 &l 30-04-2011 1.7669557508
Del 01-07-2001 al 31-07-2001 1 559.65 550,65 93.28 1,119.30 93.24 68.14 161.38
Del 07-08-2001 al 30-04-2011 1.7307727345
Del 01-08-2001 al 31-08-2001 1 559.65 0.00 0.00 559.65 46.62 32.80 79.42
Del 07-09-2001 al 30-04-2011 1.7035721923
Van ala Pagina 03 _Liquidacin ex servidor Jorge Marcelino Rojas Marticorena
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27 | Del 01-09-2001 & 30-09-2001 1 559.65 0.00 0.00 559.65 46.62 31.72 78.34
Del 05-10-2001 & 31-04-2011 1.6803848085
28 | Del 01-10-2001 & 31-10-2001 1 559.65 0.00 0.00 569.65 46.62 30.67 77.29
. Del 08-11-2001al 30-04-2011 1.6578067477
29 | Del 01-11-2001 &l 30-11-2001 1 559.65 0.00 0.00 559.65 46.62 29.85 76.47
Del 07-12-2001 &l 31-04-2011 1.6401777712
30 | Del 01-12-2001 al 31-12-2001 1 559.65 569.65 83.28 1,119.30 93.24 57.98 151.22
Del 08-C1-2002 al 3)-04-2011 1.6218300765
31 | Del 01-C1-2002 al 31-01-2002 1 559,65 0.00 0.00 559.65 46.62 28.25 74.87
Del 07-C2-2002 al 33-04-2011 1.6059941764
32 | Del 01-C2-2002 al 2€-02-2002 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 64.04 172.33
Del 07-£3-2002 & 3)-04-2011 1.5913535396
33 | Del 01-C3-2002 & 31-03-2002 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 62.47 170.76
Del 05-C4-2002 al 39-04-2011 1.5769044102
34 | Del D1-C4-2002 al 3C-04-2002 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 61.15 169.44
Del 08-C5-2002 al 30-04-2011 1.5646658442
35 | Del 01-05-2002 al 31-05-2002 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.28 59.95 168.24
Del 07-C6-2002 al 30-04-2011 1.6536223196
36 | Del 01-06-2002 & 30-06-2002 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 58.84 167.13
Del 05-07-2002 & 30-04-2011 1.54338653657
37 | Del 01-07-2002 a 31-07-2002 1 1,300.00 1,300.00 216.67 2,600.00 216.58 115.09 331.67
Del 07-08-2002 a_30-04-2011 1.5314069455
38 | Del 01-08-2002 a 31-08-2002 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 56.38 1684.67
Del 06-09-2002 3 _30-04-2011 1.5205981647
39 | Del 01-09-2002 & 30-08-2002 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 55.06 163.35
Del 11-10-2002 a_30-04-2011 1.5084404092
40 | Del 01-10-2002 a' 31-10-2002 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 53.87 162.16
Del 11-11-2002 a 30-04-2011 1.4974401356
L 141 ) el 01-11-2002 al 30-11-2002 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 52.88 161.17
L0 | Del 11-T2:2002 al 30-04-2011 1.4883394749
'\ lg,\';, 2 | Del 01.12.2802 al 31-12.2002 1 1,300.00 | 1,300.00 216.67 2,600.00 216.58 103.79 320.37
L% pRECTOR 5F Del 11-0%2003 al 30-04-2011 14792256619
\S 1, GEN 41131.»/6 43 | Det01.01-2003 al 31.01-2003 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 51.02 159.31
5 Del 11-02-2003 al 30-04-2011 1.4711157373
Del 01-02-2003 al 28-02-2003 1 1,300.00 0.00 0.00 1,300.00 108.29 50.42 158.71
Del 11-03-2003 al 30-04-2011 1.4656199262
Del 01-03-2003 al 31-03-2003 1 1,780.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 68.52 217.63
Del 11-04-2003 al 30-04-2011 1.4595692239
Del 01-04-2003 &l 30-04-2003 1 1,790.00 0.00 0.00 1,780.00 149.11 67.65 216.76
LDet11-05-2003 al 30:04-2011 1.4537178820
Del 01-05-2003 al 31-05-2003 1 1,790.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 66.76 215.87
Del 11-06-2003 al 30-04-2011 1.4477064075
Del 01-06-2003 al 30-06-2003 1 1,790.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 65.89 215.00
Del 11-07-2003 al 30-04-2011 1.4419125119
Del 01-07-2003 al 31-07-2003 0|28 1,790.00 | 1,720.38 286.73 3,510.38 29241 127.48 419.89
Del 11-08-2003 al 30-04-2011 1.4359498456
Remunerecién 8/ 1 790/30*28.8332 =1,720.38 = descuento de 2 dias
Del 01-08-2003 al 31-18-2003 1 1,790.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 64.12 213.23
Del 11-06-2003 al 30 04-2011 1.4300118364
Del 01-0-2003 al 30-19-2003 1 1,790.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 63.27 212.38
Del 11-1C-2003 al 30 04-2011 14242887567
Van a la Pagina 04 - Liquidacidn del ex servidor Jorge Marcelino Rojas Marticorena




“Uiia det Centenarvia de Macchiu Ficchu pava of Munda”

A
Vienen de la Pagina 03 - Liquidacion del ex servidor Jorge Marcelino Rojas Marticorena
52 | Del 01-10-2003 &l 31-10-2003 1 1,790.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 62.39 211.50
Del 11-11-2003 al 30-04-2011 1.4183989690
53 | Del 01-11-2003 al 30-11-2003 1 1,790.00 0.00 0.00 1,780.00 149.11 61.54 210.65
Del 11-12-2003 al 30-04-2011 14127223653
54 | Del 01-12-2003 al 31-12-2003 0|28 1,790.00 |  1,720.38 286.73 3,510.38 292.41 118.98 411.39
Del 11-01-2004 al 30-04-2011 1.4068804075
R acidn 5/ 1,790/30"28.8332 - 1,720.38 - descuento de 2 dias
55 | Del 01-01-2004 al 31-01-2004 1 1,790.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 59.80 208.91
Del 11-02-2004 al 30-04-2011 1.4010626077
56 | Del 01-02-2004 al 29-02-2004 1 1,790.00 0.00 0.00 1,780.00 149.11 58.99 208.10
Del 11-03-2004 al 30-04-2011 1.3956419316
67 | Del 01-03-2004 al 31-03-2004 1 1,790.00 0.00 0.00 1,780.00 149.11 58.13 207.24
DOel 11-04-2004 al 30-04-2011 1.3898706056
58 | Del 01-04-2004 al 30-04-2004 1 1,790.00 0.00 0.00 1.790.00 149.11 57.30 206.41
Del 11-05-2004 al 30-04-2011 1.3843081759
59 | Del 01-05-2004 al 31-05-2004 1 1,780.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 56.45 205.56
Del 11-06-2004 al 30-04-2011 1.3785837179
60 | Del 01-06-2004 al 30-06-2004 1 1,790.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 55.63 204.74
Del 11-07-2004 al 30-04-2011 1.3730664587
61 | Del 01-07-2004 al 31-07-2004 0128 1,790.00 | 1.710.44 285.07 3,500.44 291.59 107.13 398.72
Del 11-08-2004 &l 30-04-2011 1.3673884889
Remuneracidn S/ 1,790/30*28.6666 ~1,710.44 - descuento de 2 dias
62 | Del 01-08-2004 al 31-08-2004 1 1,790.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 53.94 203.05
Del 11-09-2004 al 30-04-2011 1.3617338979
63 | Del 01-09-2004 al 30-09-2004 1 1,780.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 53.13 202.24
Del 11-10-2004 al 30-04-2011 1.3562841743
64 | Del 01-10-2004 al 31-10-2004 1 1,790.00 0.00 0.00 1,790.00 149.11 52.29 201.40 .
Del 11-11-2004 al 30-04-2011 13506756024
65 | Del 01-11-2004 al 30-04-2005 5|28 1,790.00 |  1,690.56 281.76 2,071.76 1,024.37 326.25 1,349.62
Del 16-05-2005 al 30-04-2011 1.3175078778
R idn S/ 1,790/30°28.3334 - 1,690.56 = descuento de 2 dias
66 | Del 01-05-2005 al 31-10-2005 [} 1,790.00 | 1,790.00 298.33 2,088.33 1,044.17 298.11 1,342.28
Del 15-11-2005 al 30-04-2011 1.2854982565
67 | Del 01-11-2005 al 30-04-2006 5 |28 1,790.00 0.00 1,780.00 885.06 225.49 1,110.55
Del 15-05-2006 al 30-04-2011 12547694081
Remuneracién 8/ 1,780/30°28.3334 = 1,690.56 = descuento de 2 dias
68 | Del 01-05-2008 al 31-10-2006 [ 1,790.00 | 1,740.28 290.05 2,080.05 1,034.25 231.97 1,266.22
Del 16-11-2006 al 30-04-2011 1.2242840544
Remuneracion §1 1,790/30°29.1666 =1,740.28 = descuento de 1 dia
69 | Del 01-11-2006 al 30-04-2007 6 |29 1,790.00 | 1,750.50 291.75 2,081.75 1,035.09 201.86 1,236.95
Del 16-05-2007 al 30-04-2011 1.1950184845
Remuneracion §/ 1,790/30*29.3380 = 1,7560.50 = descuento de 1 dia
70 | Del 01-05-2007 al 31-10-2007 5 | 28 1,780.00 1,740.28 280.05 2,080.06 1,034.25 171.67 1,206.92
Del 16-11-2007 al 30-04-2011 1.1659848143
R i6n 81 1,790/30*28.1666 = 1,740.28 = descuento de 1 dia
71 | Del 01-11-2007 al 30-04-2008 5129 1,790.00 | 1,790.00 208.33 2,088.33 1,038.37 143,25 1,181.62
Del 16-05-2008 al 30-04-2011 1.1379607196
Oficio N® 126-2008-INIEA.EE.SA.H.D 092.0A, del 05/02/2008 reporta falta de 1 dia
[ 72| Del 01-05-2008 al 31-10-2008 5 |'27 1,790.00 [ 1,750.22 291.70 2,081.70 1,023.50 112.91 1,136.41
o Eq 7 /| Del 16-11-2008 al 30-04-2011 1.1103133011
‘{dﬂ S0 2 f% 41.; Memo N° 149-2008-INIEA.EE.SA.H.D, del 01/10/2008 Sancidn de 3 dias Sin Goce de Haber
& ¥ Ahpe %2\ 73 | el 01-11-2008 ol 30.04.2008 6 (20| 170000| 175022| 291.70( 2,081.70 1,035.07 86.71] 112178 .
gx DIRECTOR Del 15-05-2009 al 30-04-2011 1.0837721144
\'-L",_ "‘;' GEMNER Remuneracitn S/ 1,780/30°29.3333 - 1,750.22 -~ descuento de 1 dia
Vs b 4 74 | Del 01-05-2009 al 31-10-2009 5 |:22 1,790.00 [ 1,750.22 291.70 2,081.70 994.59 58.40 1,052.99
No AN ,/ Del 16-11-2009 al 30-04-2011 10587172968
s Oficio N° _877-2009-INIA.EE.SA.H.D [OA, del 02/07/2008 reporta falta de 1 dia de junio
Oficio N® 1017-2009-INIA.EE.SA.H.0 JOA, del 04/08/2008 reporta falta de 1 dia de julio
Oficio N® 1168-2008-INIA.EE.SA.H.0 [OA, del 08/09/2008 reporta falta de 3 dias de agosto
Oficio N° 1287-2009-INIA.EE.SA.H.D /OA, del 01/10/2009 reporta falta de 3 dias de septiemt
5|75 | Del 01-11-2009 al 30-04-2010 5 |25 1,790.00 [ 1,750.22 291.70 2,081.70 1,011.94 38.78 1,050.72
\ Del 16-06-2010 al 30-04-2011 1.0383250673
- - Resolucién Directoral N° 002-2010-INIA.EEA.SA.H.D, del 30/03/2010 - sancitin de 5 dias Sin Goce de Haber
|76 | Del 01-05-2010 al 31-10-2010 5 |24 1,790.00 | 1,750.22 291.70 2,081.70 1,006.18 18.11 1,024.27
; Del 16-11-2010 al 30-04-2011 1.0179974012 I
0. W Resolucidn Directoral N° 003-2010-INIA.EEA.SA.H.0, del 12/07/2010 - sancitn de 5 dias Sin Goce de Haber B
N Oficio N° 1431-2010-INIA.EE.SA.H.D JOA, del 04/11/2010 reporta falta de 1 dia de octubre del 2010
77 | Del 01-11-2010 al 30-04-2011 5 (29 1,790.00 | 1,750.22 291.70 2,081.70 1,035.07 0.00 1,035.07
Del 16-05-2011 ... 0.0000000000
Ren ion §/ 1,790/30*29.3333 = 1,750.22 ~ descuento de 1 dia
CTS ACUMULADA DESDE 1993 AL 30 DE ABRIL DEL 2011 §/. 22,623.50 15,134.82  37,758.32
GRATIFICACIONES
**| Semestre del 2011 | |3 [29] 1,790.00 | Del periodo 0110112011 al 300412011 1,039.19 1,039.19
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES S).| 23,662.69| 15,134.82 | 38,797.51
| Van ala Pagina 05 - Liquidacion del ex servidor Jorge Marceling Rojas Marticorena
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ARTICULO 2°.- La Oficina General de Administrac on a través de la

Oficina de Recursos Humanos, elaborard la planilla de beneficios sociales, aplicando el descuento de leyes sociales al

. reconocimianto de gratificaciones, anotado en el Articulo 1° de la presente resolucién, para el pago segin disponibilidad econdmica de
la SEDE CENTRAL - Unidad Dperativa SANTA ANA - HUANCAYO, con cargo a las pertidas siguientes:

PARTIDAS PRESUPUESTALES | CONCEPTOS | MONEDA PARCIAL TOTAL
2.1.1.9  GASTDS VARIABLES Y OCASIONALES Sl.
2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 37,758.32
** Compensacidn Tiemao de Servicios - No Afecto a Leyes Sociales Sl.| 22,623.50
** Cargas Financiaras - No Afecto a Leyes Sociales Sl.| 15,134.82
2.1.1.9.1. GRATIFICACIDNES 1,039.19
** Remur. Gratificacion | Semestre 2011 - Afecto Leyes Sociales Sl. 1,033.19
TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL S|. 38,797.51 | 138,797.51

ARTICULO 3°.- La Oficina General de Administrac on, a través de las

Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, queda encargada de efectuar los pagos de los aportes del trabajador y cuotas patronales

de leyes saciales, arocesar los adeudos no reportados aplicando los descuentos que resulsen de los Informes de Contabilidad, Tesoreria,

/“\ _: E A Logisnca, Proyectas de la Sede Central, y Estaciones Experimentales, procediendo los responsables de patrimonio y de las actividades

A 'w de gestién administretiva a la verificacion de la entrega de los bienes patrimoniales, acervo documentario de gestidn administrativa del

" yepe periodo lakorado desde el 01 de enero de 1993 hasta el 30 de abril del 2011, acumulando un tiempo de servicios por dieciocho (18)

anos; dos (02) meses y catorce (14) dias, comprendido, anotados en la entrega de cargo, segin lo establecido por 2| Articulo 131° del
ke H'ggigmenm Interna de Trabajo, requisito indispensable para el pago al ex - servidor, JORGE MARCELINO ROJAS MARTICORENA.

it ARTICULO 4°.- La Oficina General de Administracion, a través de las
Oficinas de Contabilided y Tesoreria, afectara el egreso que corresponda y demande la aplicacion del Articulo 1° con cargo a las
Asignacionas Genéricas y Especificas 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, y 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, del

Innovacidn Agraria - INIA, Unidad Ejecutora 001: SEDE CENTRAL - Unidad Operztiva 004: SANTA ANA - HUANCAYO, del
presupuesto vigente pa-a el presente Ejercicio 2011.

Registrese y Comuniquese,

INSTITUTO NACIO ONALCDE ACION AGRARIA
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