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VISTO : La Rosolucidn Jefatural N9 002282010-INlA, de fecha 23 de 
Julio del 2010, sabre lermino de designation del ex - funcionario Ing° CESAR AUGIJSTO DIAZ GIRALDO, en el Cargo de DIRECTOR . GENERAL, Plaza N9 068, Nivel F-5, de Ia OFICINA GENERAL DE INFORMACION TECNOLDGICA, del Institute Nacional de 
lnnevacidn Agraria - INIA, Informe Escalafonaria NQ 015•2010-INIA-ORIl/SIJNR, de fecha 27 de Julio del 2010, sabre antecedentes 
laborales, vcaciones 10 gozadas y record vacacional trunco, para las acciones de reconocimiento y page de beneuicios sociales; y, 

CON SIDE RA N 0 0 

Que, par el Articulo 170  del Decreto Ley N° 25902, del 2711111992, se 
cred el Institute Nacbnal de Investigacin Agraria-INIA, denominaciOn y funciones modificadas par Ley N° 28076, del 04/09/2003, 
fecha a parir de Ia cual es Institute Nacional de lnvestigaciOn y ExtensiOn Agaria-lNlEA, con vigencia al 19/0312007, norma derogada 
par Ia Ley N° 28987, que restituye Ia denominaciOn de Institute Nacional de InvestigatiOn Agraria-INIA, medificada par Ia 3 

, 
'E\ DispositiOn del Decreo Legislative N° 997 - Ley OrgOnica del Ministerio dx Agricultura, quo establece a partir del 13103/2008, Ia 

I J ' ) denominackn es Institute Nacional de InnovaciOn Agraria (INIA), y tiene a su cargo "diseñar y ejecutar Ia estrategia nacional de 
innovacidn agraria' encantrOndose comprendidos los trabajadores en el Regimen Laboral de Ia Actividad Privada de Ia Ley N° 4916 
derogado pu el Decreto Legislative N° 728, cant orme ala establecido par Ia 1 3"° Vs  Disposicion Transitoria, de Ia Ley N° 25902; 

- I x 

Quo, mediante Ia ResoluciOn Jet atural N° 00080-2010-INIA, de fecha 
05 de marzo del 2010, tue dosignade ol ex-fun;ionario Ing°. CESAR AIJGUSTO DIAl GIRALDO, para desempohar el Cargo de 
DIRECTOR GENERAL, Plaza N'? 068, Nivel F-5, de Ia OFICINA GENERAL DE INFORMACION TECNDLOGICA, del Institute Nacional 
de InnovaciOn Agraria-INIA, del Cuadro para AsignaciOn de Personal (CAP), aprobado par Reseluciin Suprema N° 010-2006-AG, de 
fecha 05/04/2006, prestande servicios efectivos desde el 05/03/2010 al 0/07/2010, par aceptacion de renuncia con ResolutiOn 

. Jet atural N'? 00228-2010-INIA, de fecha 23 de julio del 2010, con efectividad de cese el 31 de julio del 2010; 0 -: 

Que, Ia Oficira General de AdministratiOn a través de Ia Oficina de 
• Recursas Himanes, ha elabarado el lnfcrme Liquidaterie, estableciendo par Ia Partida GenOrica y Especifica 2.1.1.9. GASTOS 

VARIABLES V OCASIONALES, el total de beneficios seciales par CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTISEIS V 871100 NUEVOS 
SOLES I SI. 5,636.E7 I, cuyo desagregado carrespende a Ia Partida Especifica 2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE 
SERVICIOS SI. 2,96C.20, correspondiendo par Compensación par Tiempe de Servicios de CUATRO (04) MESES V VEINTISEIS (26) 
DIAS, Ia cantidad de Sf. 2,951.67, y Ca-gas Finacieras par Ia cantidad de SI. 8.53, Partida Especifica 2.1.1.9.3. OTROS GASTOS 
VARIABLES V OCASIONALES, carrespaldiente a Remuneraciones par Vacacienes Truncas SI. 2,676.67, par sus labores en e) cargo, 
plaza y nivel remunerative quo se indica xn 2° Considerando de Ia presente reseluciOn, accionos administrativas acreditadas con el 

-'CURS()  s'-., Inferme Esclafonario N° 015-2010-INIA-URH/SUIR, de fecha 27/07/2010, y las planillas Onicas de pages remunerativos; 

Do conformidEd con Ia estab)ecido par el Decreto Legislative N'? 728, 
,J° 

/ 

Decreto Legislative N'? 650, Articulo 861  del Roglamento lntorno de Trabajo, aprobado par ResoluciOn Jofatural N'? 146-2002-)NIA, 
Decreto Legislative N'? 713, Decreto Supreme N'? 012192-TR, y las facultades conferidas par el Articulo 27° del Reglamonto de 

!! - OrganizatiOn y Funciores aprobado par el Decreto Supreme N'? 031-2005-AG; y, 

Estando a Ia visaciOn de Ia Oficina de Asesoria Juridica; 

: 

ARTICULO PRIMERO.- Reconecer a favor del ox - funcionario log0. 
CESAR AUGUSTO DIAZ GIRALDO, de lz Sedo Central, del Institute Naciona de InnovaciOn Agraria - INIA, par Ia prestaciOn de sus 
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servicios efectivos desde el 05/0312010 al 30/07/2010, Ia suma total de CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTISEIS V 871100 
NUEVOS SOLES ( SI. 5,636.87), cant orme al desagregado siguiente: 

LIQUIDACIONDE BENEFICIOS SOCIALES 

Apellidos y Nombres DIAZ GIRALDO CESAR AGUSTO Nivel: F5 
Cargo I Organo I Sede DIRECTOR GENERAL I  OFICINA GENERAL DE INFORMACION TECNOLOGICA I  SEDE CENTRAL 

Dependencia I Sede I CAP INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA 
ResoluciOn Suprema N°  010-2006-AG, del 05/04/2006 - Plaza N' 068 

Documento Ingreso Designado par Resoluciôn Jefatural No 00080-2010-INIA, de fecha 05 de marzo del 2010 
Documento de Cese Concluye par ResoluciOn Jefatural N°  00228-201 0-INlA, de fecha 23 de julio del 2010 

Ultimo Dia de Labor 30 de Julio del 2010 1  SSP: D.L N' 25897- Aliliado ala AFP INTEGRA I Licencia: No registra 

Periodo de Liguidaclon 05/03/2010 al 30/07/2010 Tiempo de Servicios: 04 meses y 26 dias Vacaclones Truncas: 12 dias 
PSUIDDOS 

TNt/POSE SERSACIDS 
VGENCIA DE  DEPOSITO 

TIES'S 
SE REMUS 

MENSGDL SERSTODS 
ABEL 

• OCTOCTUBRE 
REM, Mo, D.  

GRAD' 
ACCUSAL 

JULIO 
DICIEMaRE 

PROM 
GRAT:F 

AGU14AL 

REMUN 
525MM- 
ZAKE  

CT S 

 TOTAL 

Facto Ce,,  

RDEM1EZ 
C.T S No Gvm,a, a 

__________________ 

TASt, SCUM CT S 
 5a,o Si 

Dac05-03.SO10.I3O.oa.70I0 = 1 I 26 6,600.00 0.00 0.00 6,600.00 1,026.67 8.53 1,035.20 
I DM 1005-2050 30-002050 -  1.0081999414  

2 I DM01052U08a30-07.2050 1 -  3 I 0 6,600.00 6,600.00 1 1,100.00 1 7,700.00 1,925.00 0.00 1 1,925.00 
I Dopo o,oa,t, d, 16.55.2250 i I  I  1 0.000000000 

PROVISION ACLJMULADA DESDE 05/03/2010 at 30/07/2010 SI. 2,951.67 8.53 2,960.20 

LIQUIDACION DE VACACIONES  2,676.67 

oaco'too Vaoa0000,To-oa, I  1 0 1 12 1 6,600.00 1  Del periodo 05/03/2010 al 30/07/2010 2,676.67  

Cãlculo de dias vacaciones: + 2.5 • 4 = 10 + 2.5/30 = 0.0833 * 26 = 2.17 = 12 
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES SI. I 5,628.341 8.53 1 5,636.87 

46 

ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina General de Administración a 
través de Ia Oficina de Recursos Humanos, Area de Remuneraciones y Desplazaniiento elaborará la Planilla Unica de Pago de Beneficios 
Sociales, aplicando el descuento de eyes sociales par el reconocimiento par record vacacional trunco, anotadas en el Articulo 10  de Ia 
presente resolucián, para su pago segiTh disponibilidad económica de la SEDE CENTRAL, con cargo a las partidas genéricas y 
especificas que se indican a continuacián: 
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LIQUIDACION EX - FUNCIONARIO CESAR AUGUSTO DIAZ GIRALDO  

PARTIDAS PRESUPUESTALES I CONCEPTOS I MONEDA PARCIAL TOTAL 
2.1.1.9 GASTOS VARIABLES V OCASIONALES SI.  

2.1.1.92. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS  2,960.20 
** Compensaciôn Tiempo de Servicios - No Afecto a Leyes Sociales Sf. 2,951.67  

Cargas_Financieras - No_  Afecto Leyes SI. _a_ _Sociales 8.53  

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES SI. 
Remuneraciones por Vacaciones Truncas 2009 - Afecto Leyes Sociales SI. 

 2,676.67 
2,676.67  

TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL SI. 5,636.87 5,636.87 
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ARTICULO TERCERO.. La Oficina General de Administración, a 

1 través de las Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, queda encargada de efectuar los pagos de aportes del trabajador y cuotas 
• patronales de leyes sociales, procesar Ia. regularizaciones de los adeudos no reportados aplicando los descuentos que resulten de los 

lnformes de Contabilidad, Tesoreria, Logistica, Proyectos de Ia Sede Central, y los Adeudos reportados por las Estaciones 
Experimentales, procediendo los responsables de patrimonio y de las actividades de gestión administrativa a Ia verificaciOn de Ia entrega 
de los bienes patrimoniales, acervo documntario de gestion de Ia Secretaria General, del periodo de su prestaciOn de servicios, anotados 
en Ia entrea de cargo, segün Ia establecida por el Articulo 1310  del Reglanento Interno de Trabajo, requisito indispensable para Ia 
efectivizacin de page al ex - tuncionario Ing° CESAR AUGUSTO DIAZ GIRALDO. 

Z' c 
ARTICULO CUARTO.- La Oficina General de Administración, a 

través de las Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, afectara el egreso que corresponda y demande la aplicación del Articulo 10  can cargo 
a Ia Asignacian Genérica y Especifica 2.1.1.9. GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, 2.1.1.9.2 COMPENSACION POR TIEMPO 
DE SERVICIOS, y 2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, del Presupuesto, Sección Primera: Instancias 
Descentralizadas, SECTOR 013: Agricultura, PLIEGO 163: Instituta Nacional de lnnovaciOn Agraria - INIA, Unidad Ejecutora 001: 
SEDE CENTRAL, del presupuesto vigente para el presente Ejercicio Fiscal 2010 
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