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Lima. ......  3..O ... s,EL,,,2Q1. 
VISTOS: La ResoiuciOn Jefatural N° 00278-2011-INiA, de fecha 18 de 

agosto del 2011 sobre cese autornãtico del cx - servidor FELICIANO CHAVEZ HUAMANAHUI, en ci Cargo de CHOFER, Plaza NQ 
061, Nivel 1-3, de Ia OFICINA DE LOGISTICA, del instituto Nacional de innovación Agraria - iNiA, informe Escaiafonario N° 033-
2011•iNlA•SUNR, del 08 de septiembre del 2011, planillas ónicas de pagos remunerativos, y el informe Liquidatorio N° 031-201 1-INiA-
ORH-SUEP, del 18 de agosto del 2011, para ci reconocimiento de los benelicios sociales; y, 

CONSIDERANDO: 

Quo, conforme a in señaiado en ci Titulo V del Decreto Icy N° 25902 y su 
modificatoria Decreto Legislativo N° 997, so creó ci instituto Nacional de lnnovaciôn Agraria - iNiA; encontrdndose los trabajadores 
bajo ci Regimen de Ia Actividad Privada conforme a los senaiado en ci articulo 58° del Regiamento de OrganizaciOn y Funciones (ROF) 
del INiA, aprobado por Decreto Supreme N° 031-2005-AG y modificado por Decreto Supreme N° 027-2008-AG; 

Que, ci ex—servidor FELICIANO CHAVEZ HUAMANAHUI, modiante 
ResoiuciOn Jefatural N° 00139-2005-INIA, do fecha 16 de agosto do 2005, fee reincorporado para desempeflar ci Cargo de CHOFER, 
Plaza N° 061, Nivel Remunerative 1-3, de Ia OFICINA DE LOGISTICA, del Cuadro para AsignaciOn de Personal (CAP) aprobado por 
Resoiución Suprema No 01012006-AG, del Institute Nacional de innovaciOn Agraria - INiA, prestando servicios desde ci 16 do agosto 
de 2005 al 31 do agosto de 2011 remunerados por ci INiA, acumuiando en tiempo do servicios do SEIS (06) AJOS, V TRECE (13) DiAS, 
funciones que conciuyeron por Resoiuciôn Jefatural N° 00278-2011- iNiA, do fecha 18 de agosto do 2011, con ofectividad do cese al 
01 do septiembre del 2011; 

Quo, Ia 0ficina do Rocursos Humanos, ha elaborado ci inferme 
Liquidatorio citado, estabieciendo por Ia Partida Genérica y Especitica 2.1.1.9. GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, ci total 
do beneficios sociales por DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTIUNO V 351100 NUEVOS SOLES I SI. 19,421.35 1, 
cuyo desagregado corrospondo a Ia Partida Especifica 2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 51. 16,621.35, 
corrospondiendo por Compensación por Tiempo de Servicios, Ia cantidad do SI. 14,717.50 Cargas Financieras Ia cantidad do SI. 
1,903.85. por Ia Partida Espocifica 2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, ci importe do SI. 2,100.00, 
corresponiente a Remuneraciones por Vacaciones No gozadas y por Ia partida presupuostaria do 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, por 
concepto de Remuneración Proporcional del GratificaciOn del Ii Semestre 2011, ia suma do SI. 700.00, por sus labores en ci cargo, 
plaza y nivel remunerative que se indica en 2° Considerando do Ia presento resoiuciOn, accionos administrativas que so encuentran 
sustentad3s con ci Informe Escaiafonario N° 033-201 1-iNlA-ORHISUNR, de fecha 08 de septiembre del 2011 y acreditadas con las 
pianlilas éiicas do pagos remunerativos; 

Dc conformidad con lo estabiecido por el 1.U.0. del Decreto Legislative 
Nv 728, Ley do Competitividad y Productividad Laboral, aprobado por Decreto Supreme N° 003-97-TR, Decreto Legislative No 650, 

Articulo 83° del Reglamonto internode Irabajo, aprobado por ResoiuciOn Jefatural N' 146-2002-INiA, Decreto Legislative N9 713, 

Decreto Supreme N9 012/92-IR, y las lacuitades conteridas por ci Articulo 27° del Regiamento de OrganizaciOn y Funciones 
aprobado por ci Decreto Supreme N9 031-2005-AG, y moditicado por Decreto Supreme N° 027-2008•AG; y, 
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Estando a Ia visaciOji de Ia Oficina do Recursos Hunianos y de Ia Oticina 
General do Ascsoria Juridica; 

SE RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Reconoccr a favor del en - servidor FELICIANO 
CHAVEZ I-UAMANIcIAHUI, do Ia Sedc Central, del institute Nacional de InnovaciOn Agraria - iNIA, por Ia prestaciOn do sus 
servicios re,piunerados en ci instituto, Ia suma total do DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTUNO V 351100 NUEVOS SOLES 

/ -Il 



'Zi, "/  

2 

SI. 19,421.35 I,  par conceplo de COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS, DTROS GASTOS VARIABLES V 
GRATIFICACIONES, conforme al desagregado sguieote: 
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__________ 
CUADRO UQUIDATORIO DE BENEFICIOS SOCIALES  

Apellidos y  Nombres CHA\JEZHUAMANNAHUI FELICIANO No ResIra j_Reg Pensionario Ley N°  19990 
Dependencia Oficina de AdininisuaciOn / lnstituto Nacional de lonovac/On Agraria 
Cargo I Sede laboral 
Plazas! Tiempo de Servicios 

Chafer - Sede Central, del 181082005 at 3110812011 Plaza N° 061 MacI: 13 
Tienipo de Servicios: 06 APos, 00 Meses, y 13 Dias - Remunerados par el lNIA. 

Docuniento de Ingreso ResaluciOn Jefatural N° 01392005INlA, de fecha 16 de agosto del 2011 AFP: No afiliado 
Docuniento de Cese ResolucibnJefatural N° 00278.2011 •INIA, del 08 de fecha 18 de agosto de 2011 
liltirno Wa Remonerado 31/0812011 Fecha de Etectividad de Cese: 01/09/2011 Vacaciones: 30 dias Ejerciclo 2010/2011 
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1 Del 18-08-2005a131-10-2005 0 2 13 2,100.00 0.00 1 0-00 2,100.00 425.83 128.86 554.69 

Del 15.11.2005 al 31-08-2011 
- - 

1.3026012599  

2 Del O1-11-2005a130-04-2006 
- 

6 0 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 332.54 1,557.54 

- 
Del 15-05-2006 al 31.08-2011 

- - 
1.2714635773  

3 Del 01-05-2006a131-10-2006 
- 

6 0 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 294.70 1,519.70 

Del 16-11-2006a131-08-2011 
- 

1.2405726291  

4 Del 01-11-2006a130-04-2007 
- 

6 0 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 258.37 1,483.37 

- 
Del 16-05-2007a131-08.2011 

- - 
1.2109176933  

5 Del 01-05-2007a131-10-2007 
- 

6 0 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 222.33 1,447.33 

- 
Del 16-11-2007 al 31-08-2011 

- - 
1.1814977426  

6 Del 01-11-2007a130-04-2008 
- 

6 0 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 187.55 1,412.55 

- 
Del 16-05-2008a131-08-2011 

- - 
1.1531007993  

7 Del 01-05-2008a131-10-2008 
- 

6 0 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 153.23 1,378.23 

- 
Del 16-11-2008a131-08-2011 

- - 
1.1250855437  

8 Del01-11-2008a1 30-04-2009 
- 

6 0 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 120.28 1,345.28 

Del 15-05-2009 a! 31-08-2011 
- 

1.0981912380  

9 Del 01-05-2009a1 31.10.2009 
- 

6 0 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 89.18 1,314.18 

- 
Del 16-11-2009 a! 31-08-2011 

- - 
1.0728030768  

10 Del01-11-2009a1 30-04-2010 
- 

6 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 63.87 1,288.87 

11 

Del 16-05-2010 a! 31-08-2011 

Del 01-05-2010a1 31-10-2010 
- 

6 2,100.00 2,100.00 350.00 

1.0521395373 

2,450.00 1,225.00 38.64 1,263.64 

- 
Del 16-11-2010 a! 31-08-2011 

- - 
1.0315414204  

!12 Del 01-11-2010 al 31-12-2010 
- 

6 2,100.00 2,100.00 350.00 2,450.00 1,225.00 14.30 1,239.30 

- 
Del 16-05-2011 al 31-08-2011 

- - 
1.0116726325  

13 Del01.05.2011 al 31.08-2011 
- 

4 2,100.00 2100.00 350.00 2,450.00 816.67 0.00 816.67 

Del 16-11-2011 .. 
- - - - 

0.0000000000  

PROVISION ACUMULADA DESDE EL 2005 AL 31 DE AGOSTO DEL 2011 SI. 14,717.50 1,903.85 16,621.35 

Vacaciones 
- 

 2,100.00 

Remun. Vacaciones No Gozadas 
- 

0 30 2,100.00 Del 18/08/2010 al 31/01/2011 2,100.00  

Gratificaciones  700.00 

II Semestre del 2011 
- 

2 0 2,100.00 Del 01/07/2011 al 31108/2011 700.00  

TOTAL BENEFICIOSSOCIALES SI. 17,517.50 1,903.85] 19,421.35 

ARTICULO 2°.. La Oficina General de AdministraciOn a través de Ia 

Oficina de Recursos Hunianos, elaborará Ia planilla de beneficios sociales, aplicando el descuento de leyes sociales al 

reconocirniento de Rernuneraciones par Vacaciones No Gozadas, anotado en el Articulo 10  de Ia presente resaluciOn, pra el pago segdn 

disponibilidad econOmica de la SEDE CENTRAL, con cargo a las partidas siguientes: 
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PARTIDAS PRESUPUESTALES I CONCEPTOS / MONEDA PARCIAL TOTAL 

2.1.1.9 GASTOS SI.  _VARIABLES _Y_OCASIONALES 

2.1.1.9.2._COMPENSACION_PORTIEMPO_DE_SERVICIOS  

Comrensaciôn Tiempo de Servicios - No Afecto a Leyes Sociales SI. 14,717.50 16,621.35 

Cargzs_Financieras -_No Afecto Leyes SI. _a_ _Sociales 1,903.85  

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES SI.  2,100.00 

Remuneraciones por Vacaciones No Gozadas 2010-2011 - Afecto Leyes Scciales SI. 2,100.00  

2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES  700.00 
** Remu._Gratificaciôn_II_Semestre_2011 - Afecto SI. _Leyes _Sociales 700.00 

TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL SI. 19,421.35 19,421.35 
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ARTICULO 3°.- La Oficina General de AdministraciOn, a través de las 
Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, queda encargada de efoctuar los pagos de los aportes del trabajador y cuotas patronales 
de leyes sociales, procosar los adeudos no reportados aphcando los descuenros que resulten de los lnlormes de Contabilidad, Tesoreria, 
Logistica, Proyoctos de Ia Sede Central, y Estaciones Experirnentales, procodiondo los responsables de patrimonio y de las actividades 
'do gestiOn administrativa a Ia verificaciOn de Ia entrega de los bienes patrirroniales, acervo documentario de gestiOn administrativa del 

eriodo do su prestacian de servicios, anotados en Ia entroga de cargo, segén lo establecido por el Articulo 131° del Reglamento 
j1nterno do Trabajo, requisito indispensable para el pago al ex - servidor. FELICIANO CHAVEZ HUAMANAHUI. 

ARTICULO 40•.  La 0fcina General de AdministraciOn, a través de las 
Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, afectara el egreso quo corresponda y demande Ia aplicaciOn del Articulo 10  con cargo a las 
Asignacioes Genéricas y Especificas 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, 2.1.1.9.2 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS, y 
2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES V OCASIONALES, del Presupuesto, SecciOn Primera: Instancias Descentralizadas, 
SECTOR 013: Agricultura, PLIEGO 163: Instituto Nacional de lnnovaciOn Agraria - INIA, Unidad Ejecutora 001: SEDE CENTRAL del 
presupuesto vigente para el presente Ejerciclo 2011. 

Registrese y Comuniquese, 

JUJWL P.W() 14tJ COA REYE 
DIRCTOP COZ(e) 

OFICIia GCaRAL DE AD!Yn?4fSTRAC1dM  




