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VISTO : La Resolucion Jefatural N@ 00019-201-INIA, de fecha 23 de
febrero del 2012, sobre cese cronolégico del ex servidor SAMUEL ISAAC TORRES SOTO, en el Cargo de TECNICO EN IMPRENTA, Plaza
. IN@ 105, Nivel Remunerativo T-3, de la DIRECCION DE EXTENSION AGRARIA - SUB DIRECCION DE PROYECCION TECNOLOGICA de la
SEDE CENTRAL, del Instituto Nacional de Innovacidn Agraria — INIA, Informe Escalafonario N 002-2012-INIA-SUNR/ORH, de fecha 01 de
marzo del 2012, para las acciones de reconocimiento y pago de beneficios sociales; y,

CONSIDERANDO :

Que, conforme a lo sefialado en el Titulo V del Decreto Ley N° 25902 y
su modificatoria Decreto Legislativo N°® 997, se cred el Instituto Nacional de Innovacion Agraria - INIA; encontréandose los trabajadores bajo
el Régimen de la Actividad Privada conforme a los sefialado en el articulo 58° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del INIA,
aprobado por Decreto Supremo N°® 031-2005-AG y modificado por Decreto Sup-emo N°® 027-2008-AG;

Que, el ex— servidor SAMUEL ISAAC TORRES SOTO, presto servicios
en el Instituto, desde el 01 de enero de 1993 por suscripcién de un (01) contrato a plazo indeterminado, desempeiiando el Cargo de Técnico
en Biblioteca del Departamento de Imprenta y Biblioteca, desde el 01/01/1993 al 31/12/1994, el Cargo de Técnico de Imprenta, del Programa
Nacional de Transferencia de Tecnologia, desde 01/01/1995 al 31/07/2006, y en el mismo Cargo en la Direccidn de Extension Agraria Sub
Direccitn de Proyeccion Tecnoldgica, desde 01/08/20086 al 29/02/2012, funciones que concluyeron con Resolucion Jefatural N© 00019-
2012-INIA, de fecha 23 de febrero del 2012, por razones de cese cronolégico, con fecha de efectividad de cese al 01/03/2012.

Que, la Oficina de Recursos Humanos, ha elaborado el Informe
tguidatorio respectivo, estableciendo el importe total de CUAREMTISEIS MIL SETENCIENTOS TREINTA Y DOS CON 27/100 NUEVOS
S (S/. 46,732.27 ), abonéndose por la partida genérica de GASTOS VARIABLES Y DCASIONALES, de Compensacion por Tiempo de
> | Servicios por sus labores de DIECINUEVE (19) ANOS Y DOS (02) MESES, la sura de VEINTIOCHO MIL CIENTO OCHO Y 11/100 NUEVOS
%/ SOLES ( S/. 28,108.11 ), por Cargas Financieras la suma de DIECISIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO CON 16/100
NUEVOS SOLES ( S/. 17,574.16 |, Remuneraciones por Vacaciones Truncas por 05 dias del periodo 01/01/2012 al 29/02/2012, por la suma
de TRECIENTOS CINCUENTA 'Y 00/100 NUEVOS SOLES ( S|. 350.00 }, y Remuneraciones por Gratificacion Proporcional del 01/01/2012
al 29/02/2012, el importe de SETECIENTOS Y 00/100 NUE'VOS SOLES ( S|. 700.00 ), por su prestacién de servicios efectivos
desempeiiando las funciones de la plaza, nivel, y durante el perioco anotado en el Segundo Considerando de la presente resolucidn, acciones
administrativas sustentadas con el Informe Escalafonario N° 002 2012-INIA-SUNR, de! 01 de marzo del 2012, y planillas dnicas de pagos
pmunerativos;

De conformidad con lo establecido por el T.U.0. del Decreto Legislativo
= <INe 728, Ley de Competitividad y Productividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, Decreto Legislative Ne 650, Articulo
° /66° del Reglamento Interno de Trabajo, aprobado Resolucidn Jelatural N° 140-97-INIA, de fecha 17/12/1997, modificada por Resolucion
Jefatural Ne 146-2002-INIA, Decreto Legislativo N© 713, Decreto Supremo N2 012/92-TR, y las facultades conferidas por el Articulo 27°
del Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Decreto Supremo N© 031-2005-AG, y modificado por Decreto Supremo N° 027-
2008-AG; v,

Estando a la visacion de la Oficina General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- Reconocer a favor del ex - trabajador
SAMUEL ISAAC TORRES SOTO, de la DIRECCION GENERAL DE EXTENSION AGRARIA de la SEDE CENTRAL, del Instituto Nacional
N/
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de Innovacién Agraria — INIA, por la prestacion de sus servicios efectivos la suma total de CUARENTAISEIS MIL SETECIENTOS TREINTA
Y DOS CON 27/100 NUEVOS SOLES ( S/. 46,732.27 ), por concepto de GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, conforme al

desagregado siguiente:
CUADRO LIQUIDATORIO DE BENEFICIOS SOCIALES
Apellidos y Nombres TORRES SOTO SAMUEL ISAAC Régimen de Pensiones: AFP PROFUTURD - Ley Nro. 25897
Cargo Periodo : del 01 de enero de 1993 al 29 de febrero del 2012 Plaza Nro. 089 Nivel: T-C
Técnico en Biblioteca - Departamento de Imprenta y Biblioteca
Resolucidn Suprema N° 053-32-AG, del 30/1 2/1892, vigente de enero 1993 a diciembre de 1994
Periodo : del 01 de enera de 1995 al 31 de julio de 2006 Plaza Nro. 074 Nivel: T-3
Técnico en Imprenta - Programa Nacional de Transferencia de Tecnologia
Resolucidn Suprema N° 059-94-AG, del 31/05/1994, Implementado de Enero de 1995 a julio 2006
Periodo : del 01 de agosto de 2006 al 29 de febrero de 2012 Plaza Nro. 105 Nivel: T-3
Técnico en Imprenta - Direcci6n de Extensidn Agraria
Resolucién Suprema N° 010-2006-AG, del 05/04/2006, Implementado en Agosto 2006
Dependencia INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA Fecha de Cese:01/01/1993 Fecha de Cese:29/02/2012
Documento Ingreso/Cese | Resolucidn Jefatural N° 00019-2012-INIA, de fecha 23/02/2012, Efectividad de Cese: 01/03/2012
Vacaciones No Gozadas 05 dias del periodo 01/01/2012 al 29/02/2012 Tiempo de Servicios : 19 aiios y 02 meses
Deducciones Licencia: Por enfermedad desde el 01/01/2002 al 21/04/2012, habiéndose deducido el periodo de
enfermedad del 23/03/2002 al 21/04/2002, para efectos de la liguidacion del importe de la :nmpensa:iﬂnl
por tiempo de servicios, pero acumulados para el registro de tiempo de servicios.
PERIODOS TIEMPO REMUN. CTs
sen?rsmms "Ewﬁ *%alﬂ"ri GT'S:"F INz?neaiu.: : TOTAL
ABRIL JULID AGUINAL fr—
TEMPO D SERVICIOS oCTUBRE DICEMBRE TNDEMNLZ. 7
VIGENCIA DE DEPOSITO TASAACUM CTS G185 No Generada a la
Aot | Mes | Diss % Boo. Nacién S/ Deposiads Fecha Cose
1| Del01-01-93 al 30-04-93 4 150.00 0.00 0.00 150.00 50.00 337.11 387.11
Del 16-05-93 al 29-02-2012 7.7422230006
2 | Del 01-05-83 al 31-10-93 6 140.00 [ 150.00 25.00 165.00 82.50 539.78 622.28
Del 16-11-93 al 20-02-2012 7.5427375525
3 | Del 01-11-83 al 30-04-94 8 150.00 | 150.00 25.00 175.00 87.50 559.30 646.80
Del 16-05-84 al 20-02-2012 7.3920498359
4 | Del 01-05-84 al 31-10-94 6 362.19 150.00 25.00 387.19 193.60 1,217.79 1,411.39
Del 16-11-94 al 29-02-2012 7.2902147603
5_| Del 01-11-04 al 30-04-95 5 362.19 | 350.00 58.33 420.52 210.26 1,190.26 1,400.52
Del 16-05-95 al 26-02-2012 6.6609126398
6 | Del 01-05-95 al 31-10-95 6 362.19 | 362.19 60.37 422 56 211.28 1,037.18 1,248.46
Del 16-11-95 al 29-02-2012 5.9080246900
7| Dol 01-11-95 al 30-04-96 6 362.19 362.19 60.37 422.56 211.28 897.69 1,108.97
Del 16-05-96 al 20-02-2012 5.2488393883
8 | Del 01-05-95 al 31-10-96 6 362.19 362.19 60.37 422.56 211.28 774.62 985.90
Del 16-11-96 al 26-02-2012 4.6663149700
9 | Del01-11-96 al 30-04-97 6 420.14 420.14 70.02 490.16 245.08 781.86 1,026.94
Del 16-05-97 al 29-02-2012 4.1902377523
10 | Del 01-0597 al 31-10-97 6 4B7.36 | 420.14 70.02 557.38 278.69 773.54 1,052.23
Del 16-11-97 al 29-02-2012 3.7756223750
11 | Del 01-11-97 al 30-04-98 6 487.36 | 487.36 81.23 568.59 284.29 686.63 970.92
Del 16-05-98 al 29-02-2012 3.4152570865
Del 01-05-98 al 31-10-08 5] 487.36 487.36 81.23 568.59 284,29 592,50 876.79
Del 16-11-08 al 29-02-2012 3.0841548625
Del 01-11-98 al 30-04-99 6 565.34 | 487.36 81.23 646.57 323.28 578.60 901.88
Del 16-05-99 al 29-02-2012 2.7897868758
Del 01-05-99 al 31-10-99 6 565.34 | 565.34 94.22 659.56 329.78 501.04 830.82
Del 16-11-98 &l 29-02-2012 2.5193227158
Del 01-11-99 al 30-04-2000 6 565.34 | 56534 94,22 659.56 329.78 421.33 751.11
Del 16-05-2000 al 29-02-2012 2.2776026589
Del 01-05-2000 al 31-10-2000 6 565.34 | 565.34 94.22 659.56 329.78 348.51 678.29
Del 16-11-2000 al 29-02-2012 2.0567937164
Del 01-11-2000 al 30-11-2000 1 565.34 0.00 0.00 565.34 47.09 40.61 87.70
Del 16-05-2001al 29-02-2012 1.8622807946
Del 01-12-2000 al 31-12-2000 1 565.34 | 565,34 0,00 1,130.68 94.19 81.22 175.41
De! 16-05-2001 al 29-02-2012 1.8622907946
Del 01-01-2001 al 31-01-2001 1 565,34 0.00 0.00 565.34 47.09 45.36 92.45
~Del 07-02-2001 al 29-02-2012 1.9632366647
Del 01-02-2001 al 28-02-2001 1 565.34 0.00 0.00 565.34 47.08 43.94 91.03
Del 07-03-2001 al 29-02-2012 1.9330064179
Del 01-03-2001 al 30-03-2001 1 565.34 0.00 0.00 565.34 47.09 42.43 89.52
Del 06-04-2001 al 29-02-2012 19011332296
Dal 01-04-2001 al 30-04-2001 1 565.34 0.00 0.00 565.34 47.09 40.91 88.00
Del 08-05-2001 al 20-02-2012 1.8686821855
Del 01-05-2001 al 31-05-2001 1 565.34 0.00 0.00 565.34 47.09 39.62 86.71
Del 07-06-2001 al 26-02-2012 | Del 03/05/2001 al 13/05/2001 Licencia por enfermedad 1.8414440236
Del 01-06-2001 al 30-06-2001 1 585.34 0.00 0.00 565.34 47.09 38.40 85.49
Del 06-07-2001 al 29-02-2012 1.8154912580
Van a la Pag. 03 — Liquidacién de Beneficios Sociales ex servidor Samuel Isaac Tores Solo
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25 | Del 01-07-2001 al 31-07-2001 1 565.34 565.34 0.00 1,130.68 94,19 74.26 168.45
Del 07-08-2001 al 29-02-2012 1.7884359169

26 | Del 01-08-2001 al 31-08-2001 1 565.24 0.00 0.00 565.34 47.09 35.80 82.89
Del 07-09-2001 al 29-02-2012 1.7603291495

27 | Del 01-09-2001 al 30-09-2001 1 565.34 0.00 0.00 565.34 47.09 34.68 81.77
Del 05-10-2001 al 28-02-2012 1.7363692457

28 | Del 01-10-2001 al 31-10-2001 1 565.34 0.00 0.00 565.34 47.09 33.58 80.67
Del 08-11-2001al 20-02-2012 1.7130389633

29 | Del 01-11-2001 al 30-11-2001 1 565.34 0.00 0.00 565.34 47.08 32.72 79.81
Del 07-12-2001 al 29-02-2012 1.6948226522

30 | Del 01-12-2001 al 31-12-2001 1 565.34 | 565.34 0.00 1,130.68 94.19 63.66 157.85
Del 08-01-2002 al 28-02-2012 1.6758636776

31 | Del 01-01-2002 al 31-01-2002 1l 565.34 0.00 0.00 565.34 47.09 31.06 78.15
Del 07-02-2002 al 29-02-2012 | Del 21/01/2002 al 23/01/2002 Licencia por enfermedad 1.6595001817

Del 24/01/2002 al 31/01/2002 Licencia por enfermedad

32 | Del 01-02-2002 al 28-02-2002 || 869.94 | 0.00 0.00 869,94 72.47 46.70 119.17

Del 07-03-2002 al 29-02-2012 | Del 01/02/2002 al 21/02/2002 Licencia por enfermedad 1.6443717711
Del 22/02/2002 al 28/02/2002 Licencia por enfermedad

33 | Del 01-03-2002 al 22-03-2002 | 0]22] 869.94 | 0.00 | 0.00 869.94 72.47 4562 118.09
Del 05-04-2002 al 29-02-2012 | Del 01/03/2002 al 22/03/2002 Licencia por enfermedad 1.6294412481

Del 23-03-2002 al 31032002 Tol[e ] 000] 000] 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Del 05-04-2002 8 20-02-2012 | Del 23/03/2002 al 31/03/2002 Licencia por enfermedad 1.6294412481

34 | Del 01-04-2002 al 30-04-2002 | T 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dal 08-05-2002 al 20-02-2012 | Del 01/04/2002 al21/04/2002 Licencia por enfermedad 1.6167949367

35 | Del 01-05-2002 al 31-05-2002 110 1,820.03 0.00 0.00 1,820.03 151.61 91.78 243.39
Del 07-06-2002 al 28-02-2012 1.6053834812

38 | Del 01-06-2002 al 30-06-2002 1 1,450.00 0.00 0.00 1,450.00 120.79 71.85 192.64
Del 05-07-2002 al 29-02-2012 1.5948054685

37 | Del 01-07-2002 al 31-07-2002 1 1,450.00 | 1,450.00 0.00 2,900.00 241.57 140.70 382.27
Del 07-08-2002 al 20-02-2012 1.5824279700

38 | Del 01-08-2002 al 31-08-2002 1 1,450.00 0.00 0.00 1,450,00 120.79 £9.00 189.79
Del 06-09-2002 al 29-02-2012 1.5712590790

Del 01-09-2002 al 30-09-2002 1 1,450.00 0.00 0.00 1,450.00 120.79 67.48 188.27
el 11-10-2002 al 29-02-2012 1.5586962705

| 401 Del 01-10-2002 al 31-10-2002 1 1,450.00 0.00 0.00 1,450.00 120.79 66.11 186.90
Del 11-11-2002 al 29-02-2012 1.5473295089

41, | Dol 01-11-2002 al 30-11-2002 1 1,450.00 0.00 0.00 1,450.00 120.79 64,98 185.77
Del 11-12-2002 al 29-02-2012 1.5379256447

42 | Del 01-12-2002 al 31-12-2002 1 1,450.00 | 1,450.00 0.00 2900.00 241.57 127 .67 369.24
Del 11-01-2003 al 26-02-2012 1.5285081918

43 | Del 01-01-2003 al 31-01-2003 1 1,450.00 0.00 0.00 1450.00 120.79 62.83 183.62
Del 11-02-2003 al 29-02-2012 1.5201280735

Del 01-02-2003 al 28-02-2003 1 1,450.00 0.00 0.00 1,450.00 120.79 | 62.14 182.93
Del 11-03-2003 al 29-02-2012 1.5144491616

Del 01-03-2003 al 31-03-2003 1 1,890.00 | 0.00 0.00 1,890.00 157.44 | 80.01 237.45
Del 11-04-2003 al 20-02-2012 1.5081865382

Del 01-04-2003 al 30-04-2003 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 | 87.84 262.77
Del 11-05-2003 al 29-02-2012 1.5021505939

Del 01-05-2003 al 31-05-2003 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 | 86.75 261.68
Del 11-06-2003 al 29-02-2012 1.4959388281
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48| Del 01-06-2003 al 30-06-2003 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 85.71 260.64
Del 11-07-2003 al 20-02-2012 1.4899519006
49| Dal01-07-2003 al 31-07-2003 1 2.100.00 | 2,100.00 0.00 4,200.00 349.86 169.26 519.12
Del 11-08-2003 &l 20-02-2012 1.4837905795
50 | Del 01-08-2003 al 31-08-2003 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 83.56 258.49
Del 11-08-2003 al 29-02-2012 14776547370
51 | Del 01-09-2003 al 30-09-2003 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 82.52 257.45
Del 11-10-2003 al 29-02-2012 14717409847
52| Del 01-10-2003 al 31-10-2003 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 81.46 256.39
Del 11-11-2003 al 28-02-2012 1.4656549702
53 | Del01-11-2003 al 30-11-2003 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 80.43 255.36
Del 11-12-2003 al 28-02-2012 1.4597892424
54 | Del 01-12-2003 al 31-12-2003 1 2,100,00 | 2,100.00 0.00 4,200.00 349.86 158.75 508,61
Del 1101-2004 al 29-02-2012 1.4537526513
55 | Del 01-01-2004 al 31-01-2004 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 78.32 253.25
Del 11-02-2004 al 29-02-2012 14477410231
56| Del01-02-2004 al 29-02-2004 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 77.34 252.27
Dl 11-03-2004 al 29-02-2012 1.4421397494
57| Del 01-03-2004 al 31-03-2004 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 76.30 251.23
Del 11-04-2004 al 20-02-2012 14361761434
58| Del 01-04-2004 al 30-04-2004 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 75.29 250.22
Del 11-05-2004 al 29-02-2012 1.4304283934
59 | Del 01-05-2004 al 31-05-2004 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 74.26 249.19
Del 11-06-2004 al 29-02-2012 1.4245132167
80 | Del 01-06-2004 al 30-06-2004 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 73.26 248.19
Del 11-07-2004 al 28-02-2012 1.4188121432
81 | Del01-07-2004 al 31-07-2004 1 2,100.00 | 2,100.00 0.00 4,200.00 349.86 144.47 49433
Del 11-08-2004 al 29-02-2012 1.4129450026
62 | Del 01-08-2004 al 31-08-2004 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 71.21 246.14
Del 11-09-2004 al 29-02-2012 1.4071021241
63 | Del 01-09-2004 al 30-09-2004 1 2,100.00 0.00 0.00 2.100.00 174.93 70.23 245.16
Dal 11-10-2004 al 28-02-2012 1.4014707318
64| Del 01-10-2004 al 31-10-2004 1 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 174.93 69.22 244.15
Del 11-11-2004 al 29-02-2012 1.3956753023
65 | Del 01-11-2004 al 30-04-2005 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450,00 1,225.00 44272 | 1667.72
Del 16-05-2005 al 28-02-2012 1,3614025473
66| Del 01-05-2005 al 31-10-2005 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 402.20 | 1,627.20
Del 15-11-2005 al 29-02-2012 1.3283264794
87 | Del 01-11-2005 al 30-04-2006 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 363.30 | 1,588.30
Del 16-05-2006 al 20-02-2012 1,2965738552
88 | Del 01-05-2006 al 31-10-2008 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 324.71 | 1,549.71
Del 16-11-2006 al 20-02-2012 1.2650728381
89 | Del 01-11-2006 al 30-04-2007 6 2.100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 287.67 | 1,512.67
Del 16-05-2007 al 29-02-2012 1.2348322438
70 | Del 01-05-2007 al 31-10-2007 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 25092 | 1,475.92
Del 16-11-2007 al 20-02-2012 1.2048312750
71| Del 01-11-2007 al 30-04-2008 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 21545 | 1,440.45
Del 16-05-2008 al 29-02-2012 1.1758735173
72 | Del01-05-2008 al 31-10-2008 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 180,45 | 1,405.45
Del 16-11-2008 al 28-02-2012 1.1473049852
73| Del01-11-2008 al 30-04-2009 B 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 14685 | 1,371.85
Dl 16-05-2009 al 28-02-2012 1.1198795408
74| De!01-05-2009 al 31-10-2009 6 2.100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 11514 | 1,340.14
Del 16-11-2000 al 29-02-2012 1.0939899859
75 | Del01-11-2009 al 30-04-2010 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2.,450.00 1,225.00 89.32 | 1,314.32
Del 16-05-2010 al 20-02-2012 1.0729183599
76 | Del 01-05-2010al 31-10-2010 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 63.50 | 1,288.59
Dal 18-11-2010 al 29-02-2012 1.0519134484
77 | Del 01-11-2010 al 30-04-2011 6 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 38.77 | 1,263.77
Del 16-05-2011 al 20-02-2012 1.0316522696
78| Del01:05-2011al 31-10-2011 6 2.100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 1,225.00 14.03 | 1,239.03
Del 16-11-2011 al 20-02-2012 1.0114552393
79| Del01-11-2011 al 28-02-2012 4 2,100.00 | 2,100.00 | 350.00 2,450.00 816.67 0.00 B16.67
Dl 16-05-2012.... 0.0000000000
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DESDE ENERO 1993 A FEBRERO 2012 §/. | 28,108.11 | 17,574.16 | 45,682.27
LIQUIDACION DE VACACIONES / GRATIFICACIONES
VACACIONES 350.00
“"Rem. Vacaciones Truncas | | 0 | 5 | 2,100.00 | Del periodo 01/01/2012 al 29/02/2012 350.00
GRATIFICACIONES 700.00
&8 ,5-‘5' **| Semestre del 2012 | ‘ 2 ] 0 | 2,100.00 | Del periodo 01/01/2012 al 29/02/2012 700.00
33 g TOTAL BENEFICIOS sociALEs si, | 29,158.11 | 17,574.16 | 46,732.27
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ARTICULD SEGUNDO.- La Oficina de Administracion a través de la
Oficina de Recursos Humanos, Area de Remuneraciones y Desplazamiento elaborara la Planilla Unica de Pago de Beneficios Sociales,
aplicando el descuento de leyes sociales por el reconocimiento de remuneraciones por récord vacacional trunco, precisados en el Articulo
Primero de la presente resolucion, para la efectivizacion de pago segin disponibilidad econdmica del Instituto, con cargo a las partidas
genéricas y especificas siguientes:

PARTIDAS PRESUPUESTALES / CONCEPTOS / MONEDA PARCIAL | TOTAL

21.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES Sl
2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS
" Compensacion Tiempo de Servicios - No Afecto a Leyes Sociales Sl.| 28,108.11 | 45,682.27
*“* Cargas Financieras - No Afecto a Leyes Sociales Sl.| 17,574.16

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES Sl. 350.00
** Remuneraciones por Vacaciones Truncas 2012 - Afecto a Leyes Sociales Sl 350.00

2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES 700.00
** Remun. Gratificacién | Semestre 2012 - Afecto Ley Tributaria Sl. 700.00

TOTAL BENEFICIOS SOCIALES A PAGAR SEDE CENTRAL SI. 46,732.27 | 46,732.27

ARTICULO TERCERO.- La Oficina General de Administracidn a través
Oficina de Contabilidad y Tesoreria efectuars el pago con cargo a la Sede Central, quedando encargada de efectuar los pagos por tributos
que correspondan, procesar las regularizaciones de los adeudos no reportados aplicando los descuentos que resulten de los Informes de
Contabilidad, Tesoreria, Logistica, Proyectos de la Sede Central, y los Adeudos reportadas por las Estaciones Experimentales, procediendo los
respansables de patrimonio y de las actividades de gestion administrativa de la precitada Unidad Operativa a la verificacion de la entraga de

S\
‘—,"‘.:}us bienes patrimoniales, acervo documentario de gestion con los informes correspondientes, del periodo de su prestacion de servicios,
d - tomprendido del 01 de enero de 1993 al 29 de febrero del 2012, anotados en la entrega de cargo, segin lo establecido por el Articulo 131°

7 del Reglamento Interno de Trabajo, requisito indispensable para la efectivizacion de pago al ex - servidor SAMUEL ISAAC TORRES SOTO.

ARTICULO CUARTO.- La Oficina General de Administracién afectara a
través de las Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, el egreso que corresponda y demande la aplicaci6n del Articulo 1° de la presente resolucion
con cargo a las Asignaciones Genéricas y Especificas 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, 2.1.1.9.3. OTROS GASTOS
VARIABLES Y OCASIONALES, y 2.1.1.9.1. GRATIFICACIONES, del Presupuesto, Seccion Segunda: Instancias Descentralizadas,

ECTOR 013: Agricultura, PLIEGO 163: Instituto Nacional de Innovacion Agraria — INIA, Unidad Ejecutora 001: SEDE CENTRAL del

presupuesto vigente para el presente Ejercicia Fiscal.

Registrese y Comupiguese,

- Ing. Rodolfo Morales Accame
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