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VISTOS: La Resolucion Jefatural N® 0015-2011-INIA, de fecha 13 de
enero del 2011, sobre termino de designacidn del ex — funcionaric CARLOS ALBERTO WONG LAOS, en el Cargo d2 DIRECTOR
GENERAL, Plaza N2 021, Nivel F-5, de la OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, del Instituto Nacional de Innovacién Agraria —
INIA, Informe Escalafonario N® 024-2011, y planillas dnicas de pago para las acciones de reconocimiento y pago de beneficios

. sociales; y,

CONSIDERANDO:

Que, por el Articulo 17° del Decreto Ley N° 25902, del 27/11/1992, se
cred el Instituto Nacional de Investigacion Agraria-INIA, denominacién y funciones modificadas por Ley N® 28076, del 04/09/2003,
fecha a partir de la cual es Instituto Nacional de Investigacion y Extensién Agraria — INIEA, con vigencia al 19/03,2007, norma
deragada por la Ley N® 28987, que restituye la denominacidn de Instituto Nacional de Investigacién Agraria-INIA, mocificada por la
3** Disposicion del Decreto Legislativo N°997 - Ley Orgdnica del Ministerio de Agricultura, que establece a partir del 13/03/2008, la
denominacidn es Instituto Nacional de Innovacién Agraria (INIA), y tiene a su cargo “diserdar y ejecutar la estrategia nacional de
innovacidn agraria”; encontrandose comprendidas los trabajadores en el Régimen Laboral de la Actividad Privada, Ley N° 4916

SEoN derogado por el Decreto Legislativo N® 728, confarme a lo normado por la 10™ 1°* Disposicion Transitoria, de la Ley N° 25902;

Resolucion Jefatural N® 00195-2010-INIA, de fecha 15/06/2010, fue designado para desempeiiar el Cargo de DIRECTOR GENERAL,
Plaza N° 021, Nivel Remunerativo F-5, de la OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, prestando servicios efectivos desde el
15/06/2010 al 13/01/2011, funciones gue concluyeron por Resolucion Jefatural N° 0015-2011-INIA, de fecha 13/01/2011, del
Cuadro para Asignacidn de Personal (CAP) aprobado por Resolucion Suprema N° 010/2006-AG, con efectividad de cese al 15 de enero
del 2011, por labor hasta el viernes 13/01/2011, correspondiéndole el abona de remuneraciones por los dias de descanso obligatorio;

: ,\ A Que, el ex-funcionario CARLOS ALBERTO WONG LADS, mediante

Que, la Oficina de Recursos Humanos, ha elaborado el Informe

Liquidatorio respectivo, estableciendo por la Partida Genérica y Especifica 2.1.1.9. GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, el

N\ total de beneficios sociales por SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTICUATRO Y 91/100 NUEVOS SOLES ( S/. 7,944.91),

\ cuyo desagregado corresponde a la Partida Especifica 2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS S|. 4,094.91,

~ | correspondiendo por Compensacidn por Tiempo de Servicios de SIETE (07) MESES, la cantidad de SI. 4,079.17 Cargas Financieras

5 por la cantidad de SJ. 15.74, por la Partida Especifica 2.1.1.9.3. 0TROS GASTOS VARIABLES ¥ OCASIONALES, el importe de S/.

/' 3,850.00, correspondiente a Remuneraciones par Vacaciones Truncas, por sus labores en el cargo, plaza y nivel remunerativo que se

indica en 2* Considerando de la presente resolucién, acciones administrativas que se encuentran sustentadas con el Informe

Escalafonario N® 024-2010-INIA-ORHISUNR, de fecha 24 de enero del 2011 y acreditadas con las planillas dnicas de pagos
remunerativos;

De conformidad con lo establecido por el Decreto Legislativo Ne 728,
Decreto Legislativo Ne 650, Articulo 86° del Reglamento Interno de Trabajo, aprobado por Resolucion Jefatural Ne *46-2002-INIA,
Decreto Legislativo N2 713, Decreto Supremo N© 012/92-TR, y las facultades conferidas por el Articulo 27° del Reglamento de
Organizacién y Funciones aprobado por el Decreto Supremo N© 031-2005-AG; v,

Estando a la visacion de la Oficina General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Reconocer a favor del ex - funcionario

CARLOS ALBERTD WONG LADS, de la Sede Central, del Instituto Nacional de Innovacién Agraria — INIA, por la prestacidn de

sus servicios, el total de SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTICUATRO Y 91/100 NUEVOS SOLES (S|. 7,944.91), por
concepto de GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, conforme al desagregado siguiente:
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CUADRO LIQUIDATORIO DE BENEFICIOS SOCIALES
Apellidos y Nombres WONG LADS CARLOS ALBERTO | Nivel : F-5 Licencia: No Registra
Dependencia INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA Inicio de labores: 15/06/2010
CAP Resolucion Suprema N° 010-2006-AG, del 05/04/2006 Ultimo dia remunerado: 15/01/2011
Resolucion Jefatural N°00195-2010-INIA, de fecha 15 de junio del 2010
EI"':"““::““’ '"9;”? ; Resolucion Jefatural N° 0015-2011-INIA, de fecha 13 de enero del 2010
uf‘;’n !"srg;e’ i ;:;“ra:' Plaza N° 021, labor efectiva desde el 15/06/2010 al 15/01/2011
' | Director General | Oficina General de Planificacion | Sede Central
Tiempo de Servicios: 00 Aios, 07 Meses, y 00 Dias Vacaciones Truncas: 18 Dias
Sistema Pensionario | Afiliado: Sistema Nacional de Pensiones - Ley N° 19980 Efectividad de Cese: 15/01/2011
FEROD0S ?:E"?o REMUN GRATIE PROM Im G5
TIEMPO DE SERVICIOS SERVICIOS '“f,.’;ﬁ&{“ A?dm'“ A%T_.’TE,,FL ZABLE INDEMNIZ 1) TOTAL
VIGENCLA DE DEPOSITO Ti CTS Mo -
Ancs | Mes Dias CCTUBRE MHCIEMBRE Hﬁiiiﬁ;féf. Depositada ﬁ:g:%é;
1| Del 15-06-2010 al 30-11-2010 4| 15 | 6,600.00 0.00 0.00 6,600.00 2,475.00 15.74 | 2,490.74
Del 16-11-2010 al 15-01-2011 1.0063599254
2| Del 01-11-2010 al 15-01-2011 2| 15 | 6,600.00 | 6,600.00| 1,100.00 7,700.00 1,604.17 0.00 1,604.17
Del 16.05-2011 - depésita en mayo 2011 0.0000000000

COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DESDE 15/06/2010 al 15/01/2011 §J. 4,079.17 15.74 | 4,094.91

LIQUIDACION DE VACACIONES

—h

Vacaciones Truncas | 0| 18 | 6,600.00 | Periodo del 15/06/2010 al 1510112011 3,850.00 3,850.00

Célculo de dias vacaciones: + 2.5 * 7 meses = 17.5

TOTAL BENEFICIOS SOCIALES A PAGAR S/.| 7,944.91

ARTICULD SEGUNDO.- La Oficina General de Administracidn a través
de la Oficina de Recursos Humanos, elaborard la planilla de beneficios sociales, aplicando el descuento de leyes sociales al
reconocimiento de Remuneraciones por Vacaciones Truncas, anotado en el Articulo 1° de la presente resolucién, para el pago segin
disponibilidad econémica de la SEDE CENTRAL, con cargo a las partidas genéricas y especificas siguientes:

LIQUIDACION EX - FUNCIONARIO RENDON SCHNEIR ERIC
PARTIDAS PRESUPUESTALES | CONCEPTOS | MONEDA PARCIAL TOTAL
2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES Sl.
2.1.1.9.2. COMPENSACION POR TIEMPOD DE SERVICIOS 4,094.91
** Compensacion Tiempo de Servicios - No Afecto a Leyes Sociales SI.| 4,079.17
** Cargas Financieras - No Afecto a Leyes Sociales SI. 15.74
2.1.1.9.3. 0TROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 3,850.00
** Remuneraciones por Vacaciones Truncas 2010 - Afecto Leyes Sociales S§/. | 3,850.00
TOTAL A PAGAR SEDE CENTRAL S| 7,944.91 7.944,91

ARTICULD TERCERO.- La Oficina General de Administracidn, a través de
las Oficinas de Contabilidad y Tesoreria, queda encargada de efectuar los pagos de los aportes del trabajador y cuotas
patronales de leyes saciales, procesar los adeudos no reportados aplicando los descuentos que resulten de los Informes de
Contabilidad, Tesoreria, Logistica, Proyectos de la Sede Central, y Estaciones Experimentales, procediendo los responsables de
patrimonio y de las actividades de gestion administrativa a la verificacion de la entrega de los bienes patrimoniales, acervo
documentario de gestion administrativa del periodo de su prestacion de servicios, anotados en la entrega de cargo, segin lo establecido
por el Articulo 131° del Reglamento Interno de Trabajo, requisito indispensable para la efectivizacion de pago al ex — funcionario
CARLDS ALBERTO WONG LAOS.

ARTICULD CUARTO.- La Oficina General de Administracion, a través de

las Oficinas de Contahilidad y Tesoreria, afectara el egreso que corresponda y demande la aplicacion del Articulo 1° con cargo a las

Asignaciones Genéricas y Especificas 2.1.1.9.2 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES, y 2.1.1.9.3. OTROS GASTOS

VARIABLES Y OCASIONALES, del Presupuesto, Seccion Primera: Instancias Descentralizadas, SECTOR 013: Agricultura, PLIEGD

)@ 163: Instituto Nacional de Innovacion Agraria - INIA, Unidad Ejecutora D01: SEDE CENTRAL, del presupuesto vigente para el
presente Ejercicio 2011

Registrese y Comuniquese,
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