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INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA 

,jCA DE(, 

RESOLUCION ADMINISTRATIVA 
N0049-20I5-INl,A-O//URH 

Lima, 2o DIG. 2015 
VISTOS: 

La Carta, de fecha 01.12.2015, recibida adjunta al Oficio Nro. 597-
2015-INbAIEEA-SR/ 432-ADM, de fecha 11.12.2015, de Ia E.E.A. San Roque - 
Iquitos, sobre renuncia voluntaria, presentada par el trabajador JOSE MANUEL 
RIOJA VALLES, a Ia continuidad de su prestación de servicios, acogiéndose a Ia 
establecido par el Decreto Supremo N° 003-97-TR, siendo necesario efectuar las 
acciones administrativas de extinción del vInculo laboral, en el Cargo de Técnico 
Agropecuaria, Plaza N° 387, Nivel T-2, de Ia Unidad de Extension Agraria, de Ia 
Unidad Ejecutora 015: PUCALLPA - UCAYALI - Unidad Operativa 009: E.E.A. 
SAN ROQUE - IQUITOS, del lnstituto Nacional de Innovaciôn Agraria, coma se 
ancta en el Informe Técnico No 011/2015-lNlA-OA-URH/BP, de fecha 16.12.2015, 
par razones de Renuncia Voluntaria, con efectividad al 01.01.2016; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, conforme a lo señalado en el Titulo V del Decreto Ley N° 
25902 y su modificatoria Decreto Legislativo No 997, se creO el Instituto Nacional 
de lnnovaciOn Agraria - lNlA; encontrándose los trabajadores baja el Regimen de 
Ia Actividad Privada conforme a Ia señalado en el articulo 720  del Reglamento de 
OrganizaciOn y Funciones (ROF) del lNlA, aprobado par Decreto Supremo N° 010- 

yc, 2014-MlNAGRl; 

ir to! Que, adjunto al Oficia Nro. 597-2015-lNlA/EEA-SR/ 402-ADM, de 
fecha 11.12.2015, de Ia E.E.A. San Roque - Iquitos, se recibiO Ia Carla, de fecha 
10  de diciembre 2015, del trabajador JOSE MANUEL RIOJA VALLES, sabre 
renuncia voluntaria a Ia continuidad de su prestaciO de servicios, en el Cargo de 
Técnico Agropecuaria, Plaza No 387, Nivel T-2, de Ia Unidad de Extension Agraria, 
de Ia Unidad Ejecutora 015: PUCALLPA - UCAYALI, de Ia Unidad Operativa 
009: E.E.A. SAN ROQUE - IQUITOS, conforme a Ia establecido en los ArtIculos 
68° y 69° del Reglamento Internode Trabajo, con efectividad al 01 .01 .2016; 

Que, mediante el Informe Técnico No 011/2015-lNlA-OA.URH.BP, 
de fecha 16 de diciembre 2015, Ia Unidad de Recursos Humanos, precisa que 
conorme a Ia establecido en el Articulo 16°, Inciso b) La renuncia o retiro 
voluntario del trabajador, del Decreto Supremo NC  003-97-TR, de fecha 21 de 
marzo del 997, Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo No 728, Ley de 
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Productividad y Competitividad Laboral, Proveido de fecha 02.12.2015 del Director 
de Ia E.E.A. San Roque, contenido en Ia Carta de Renuncia, que precisa atender 
lo solicitado y el Oficio Nro. 598-2015-INIAIEEA-SR/403-ADM, de fecha 
11.12.2015, dirigido a Ia Unidad Ejecutora 015: Pucallpa - Ucayali, que no ha 
expresado disconformidad a Ia solicitud del trámite de pago de los beneficios 
sociales, procede aceptar Ia renuncia voluntaria, siendo necesario efectuar Ia 
acciôn administrativa resolutiva de extinciOn del vInculo laboral; 

De conformidad con lo establecido por el T.U.O. del Decreto 
Legislativo NQ 728, Ley de Competitividad y Productividad Laboral, aprobado por el 
Decreto Supremo N° 003-97-TR, y las facultades conferidas en el ArtIculo 340  del 
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del INIA, aprobado por el 
Decreto Supremo No 010-2014-MINAGRI y el ArtIculo 680  del Reglamento lnterno 
de Trabajo; y, 

SE RESUELVE: 

ArtIculo 1°.- Aceptar Ia renuncia del trabajador JOSE MANUEL 
RIOJA VALLES, con efectividad a partir del 10  enero 2016, en el Cargo de 
Técnico Agropecuario, Plaza N° 387, Nivel T-2, de Ia Unidad de Extension 
Agraria, de Ia Unidad Ejecutora 015: PUCALLPA - UCAYALI - Unidad 
Operativa 009: E.E.A. SAN ROQUE - IQUITOS, del Instituto Nacional de 
lnnovación Agraria (INIA), por razones de Renuncia Voluntaria, conforme a lo 
anotado en el Segundo y Tercer Considerando de Ia presente resoluciOn. 

ArtIculo 2°.- Encargar, a Ia Unidad de Recursos Humanos, 
procesar Ia liquidaciOn, elaborar Ia planilla de pago de los beneficios sociales, para 
Ia solicitud de los recursos econOmicos para el pago de sus beneficios sociales 
que le corresponden con arreglo a Ia legislación laboral vigente. 

ArtIculo 3°.- Agradecer, al trabajador JOSE MANUEL RIOJA 
VALLES, por los importantes servicios prestados a Ia InstituciOn. 

ArtIculo 4°.- Notificar, Ia presente resoluciOn al trabajador 
JOSE MANUEL RIOJA VALLES, debiendo asimismo hacerlo de conocimiento de 
los Organos de Ia Sede Central y Organos Desconcentrados del INIA, para 
conocimiento, expediciOn de reportes y acciones administrativas, que les 
corresponda conforme a lo dispuesto por el Articulo 70° del Reglamento Interno de 
Trabajo y Directiva N° 003-2015-INIA-OAIURH, denominada "Normas y 
Procedimientos para Ia Entrega de Informe de GestiOn de Puesto de los 
Servidores del Instituto Nacional de Innovación Agraria - INIA" 

RegIstrese, comunIquese y publIquese. 

N51ITU1O60NA tIE lNNOV.tI' .,sRlA 

Und' d de Rccurs04jmanb9 


