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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afo de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

PROCESO CAS N2 075-2019-INIA
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN/A (01) COORDINADOR DE GESTION DE ADMINISTRACION DE
PERSONAL PARA LA UNIDAD DE PERSONAL DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DEL INIA

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE
CONOCIMIENTO Y PSICOTECNICO

CUADRO DE APTOS

N° POSTULANTES RESULTADO

1 |ROJAS TRUJILLO DIOMAR HUGO APTO

Se les comunica a los/as candidatos/as que han obtenido el resultado de APTOS, que la siguiente etapa
del proceso, se llevara a cabo de acuerdo a la siguiente informacién:

ENTREVISTA PERSONAL — PRESENCIAL

Lugar  : Instituto Nacional de Innovacion Agraria — Av. La Molina 1981 — La Molina.
Fecha : 09 de diciembre de 2019

Hora : 15:30 horas

Portar : DNI

Se procederd a publicar los Resultados Finales el mismo dia, de acuerdo al cronograma ya
establecido.

Av. La Molina 1981, La Molina
T: (051) 240 2100 anexo 214
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