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do Declaracion Jurada - Constancla de los Ingenieros y/o
Arquitectos, no habiendo suscrito ningun documento para
ser presentado por la empresa David (omez Contratistas
Generales SRL., lo cual ha sido verificado mediante una
pericla grafotécnica que dio como resultado que sus su-
puestas firmas ho eran auténticas tanto en la Declaracién
Jurada como en las planillas de pago;

Que, cabe agregar que el 29 de mayo de 2003 el inge-
niero Sergio Percy Ponce Ergueta presenta una carla acla-
ratoria seftalando la autenticidad de sus firmas en las pla-
nillas de pago,

Que, el articulo 12 de la Resolucién mencionada se pro-
nuncia por el inicio de ias acciones penales corres-
pondientes contra el representante legal de David Gomez
Contratistas Generales SRL.y el ingeniero Sergio Percy
Ponce Ergueta por la presunta comision de los delitos con-
tra la funcion jurisdiccional {falsa declaracion en procedi-
mienlo adminisirativo) y contra la fe publica en agravio del
Consejo Supetlor de Contrataciones y Adquisiclones del
Estado - CONSUCODE;

Que, con fecha 3 de setiembre de 2003, la empresa
David Gémez Contratistas Generales SRL. interpuso re-
curso de reconsideracion con la finalidad de dejar sin efec-
to legal la Resolucion N2 213-2003-CONSUCODE/PRE,
reviaados los actuados administrativos, el Presidente del
CONSUCODE mediante Resolucion N¢ 297-2003-CONSU-
CODE/PRE declard infundado el recurso,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legisla-
tivo N¢ 560, Ley del Poder Efecutivo, el Decreto Ley N¢
17537, Ley que crea el Consejo de Defensa Judicial del
Estado, modificado por el Decreto Ley N? 17667 y el Re-
glamento de Organizacion y Funciones de la Presidencia
del Consejo de Ministros, aprobado por Decreto Supremo
N2 087-2008-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 12, Autorizar al Procurador Publico a cargo
de los asuntos judiciales de la Presidencla del Consejo de
Ministros, para que Inicie e impulse las acclones judiciales
que correspondan contra el represemtante legal de la em-
presa David Gomez Contratistas Generales SRL.y elin-
geniero Sergio Percy Ponce Ergueta por los hechos des-
critos en la parte considerativa de la presente Resolucion,

Articulo 22.- Remitir copla de ia presente Resolucién,
asi como los antecedentes del caso, al mencionado Pro-
curador Ptiblico para los fines pertinentes.

Reglslrese, comuniquese y publiquese.

CARLOS FERRERO
Presidente del Consejo de Ministros

11091

RESOLUCION MINISTERIAL
N2 164-2004-PCM

Lima, 9 de junio de 2004

Visto el Oficio N¢ 265-2004-PCM/PRO.-500 del Procu-
rador Publico a cargo de los asuntos judiciales dela Presi-
dencia del Consejo de Ministros y el Oficio N 418-
2004(PRE) de la Presidencia del Consejo Superior de Con-
trataclones y Adquisiciones del Estado - CONSUCODE;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 58 del Texto Unico Ordenado de la Ley
de Contrataciones y Adguisiciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N® 012-2001-PCM, establece
que el Consejo Superior de Contrataciones y Adquisicio-
nes del Estado - CONSUCODE es un organismo ptblico
descentralizado adscrito a la Presidencia def Gonsejo de
Ministros;

Que, mediante Resolucion Ne 01 2-2004-CONSUCODE/
PRE emitida por el Presidente del Consejo Superior de Con-
trataciones y Adquisiciones del Estado - CONSUCODE se
sefala que el sefior Willy Miguel Coacuira Turpo, represen-
tante legal de la empresa EMRECO'S Contratislas Genera-
1es 8.A.C. solicilo el 22 de noviembre de 2002 la renovacion

dela inscripcion de su representada como ejecutora de obras
ante &l Registro Naclonal de Contratistas, la que fue aproba-
da mediante Resolucion de Gerencla N2 2273-2002/RNC-
GONSUCODE, expidiéndose el Certificado de Inscripcion
Ne 1318, con vigencia hasta el 9 de diciembre de 2004,

Que, la Resolucidn N¢ 012-2004-CONSUGODE/PRE,
senala en su parte considerativa que el representante le-
gal de la empresa EMRECO'S Contratistas Generales
§.A.C. suscribio el Formularlo Oficial de Declaracion Jura-
da de Veracidad de Documentos y de Informaci6n, mani-
festando que loda la informacién que proporcionaba era
veraz, que los documentos presentados eran auténticos y
que conocia de las sanciones aplicables en caso gue se
comprobase que lo expresado en dicha declaracién no se
ajustase a fa verdad;

Que, la empresa EMRECO'S Contratistas Generales
$.A.C. acredilo como integrantes de su plante! técnico al
ingeniero Mirko Daniel Nufiez Carpio;

Que, como respuesta a las comunicaclones cursadas
por el Congejo Superior de Contrataciones y Adquisiciones
del Estado « CONSUGODE, éste recibi6 la carta de fecha 6
de junio de 2003 mediante la cual el ingeniero Mirko Daniel
Nufez Carplo, manifiesta que en ningiin momento integré
como residente de obra en el plantel de la empresa
EMRECO'S Contratistas Generales .A.C.y que actualmen-
te no trabaja en dicha empresa, Asimismo, consultado so-
bre si habfa suscrito o firmado los formularios oficiales de-
nominados Declaracién Jurada (Constancia de los Ingenie-
ros y/o Arquitectos) y las planillas de pago, el referido profe-
slonal ha sefialado que las firmas no eran suyas, lo cual ha
sido verificado mediante pericia grafotécnica;

Que, el artfculo 32 de la Resolucion mencionada se pro-
nuncia por el inicio de las acciones penales corres-
pondienles contra el representanie legal de la empresa
EMRECO'S Contratistas Generales 8,A.C. por la presunta
comision de los delitos contra la funcién jurisdiccional (fal-
sa declaracion en procedimiento administrativo) y contra fa
fe publica en agravio del Consejo Superlor de Contratacio-
nes y Adquisiciones del Estado - CONSUCODE;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legisla-
tivo N¢ 560, Ley del Poder Ejecutivo, el Decreto Ley N®
17537, Ley que crea el Consejo de Defensa Judicial del
Estado, modificado por ef Decreto Ley N® 17667 y el Re-
glamenlo de Organizacion y Funclones de la Presidencia
del Gonsejo de Ministros, aprobado por Decreto Supremo
N2 067-2003-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 12~ Autorizar al Procurador Pablico & cargo
de los asuntos judlclales de 1a Presidencia del Consejo de
Ministros, para que Inicie e Impulse [as acclones judiciales
que corresponda contra el seffor Willy Miguel Coaguira Tur-
po, representante legal de la empresa EMRECO'S Contra-
listas Generales 8.A.C. por los hechos descritos en la par-
te considerativa de la presente Resolucion Ministerial

Articulo 22.- Remitir copia de la presente Resolucion,
asf como los antecedentes del caso, al mencionado Pro-
curador Publico para los fines pertinentes.

Registrese, comuniguese y publiquese.

CARLOS FERRERO
Presidente del Consejo de Ministros
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Aprueban Reglamento de Organizacion
y Funciones del Instituto Nacional de
Investigacién y Extension Agraria -
INIEA

DECRETO SUPREMO
N2 021-2004-AG

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA




Lima, domingo 13 de junio de 2004

Pag. 270388 €l Periiono T

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N? 280786, se modificaron los artf-
culos 172y 182 de la Ley Orgénica del Ministerio de Agri-
cultura, dada por Decreto Ley N? 25902, cambidndose
la denominacion del Instituto Nacional de Investigacion
Agraria - INIA por la de Instituto Nacional de Investiga-
cion y Extension Agraria - INIEA, asigndndosele nuevas
funciones; )

Que, en tal virtud, es necesario dictar el Reglamento
de Organizacién y Funciones de dicha Institucion;

De conformidad con el articulo 1189, inciso 8, de la
Constitucion Politica del Per(;

DECRETA:

Articulo 12.- Aprobar el Reglamento de Organizaciény
Funciones de! Instituto Nacional de Investigacién y Exten-
si6n Agraria - INIEA, que consta de 6 Titulos, 6 Capitulos,
3 Disposiciones Complementarias y Transilorias, 1 Glosa-
rio de Términos y la Estructura Organica, que forma parte
de este Decreto Supremo.

Articulo 22.- El presente Decreto Supremo serd refren-

dado por el Ministro de Agricultura,

Dado en la Casa de Goblerno, en Lima, a los diez dias
del mes de junio del afio dos mil cuatro,

ALEJANDRO TOLEDO
Presidenle Constitucional de la Reptiblica

JOSE LEON RIVERA
Ministro de Agricultura

11230

Aceptan renuncia de Gerente General
del PRONAMACHCS

RESOLUCION SUPREMA
Ne020-2004-AG

Lima, 10 de junio de 2004

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Suprema N2 176-2001-AG,
de fecha 2 de agosto de 2001, se designd al Sr. lvanoe
José Vega Gatli en el cargo de Gerente General del Progra-
ma Nacional de Manejo de Cuencas Hidrograficas y Con-
servaclon de Suelos - PRONAMACHCS del Ministerio de
Agricultura;

Que, el mencionado funcionario ha presentado su re-
nuncia al cargo;

De conformidad con la Ley Organica del Ministerio de
Agricultura - Decreto Ley N 25902, su Reglamento de Or-
ganizacion y Funciones, ﬁ)robado por Decreto Supremo
N2 017-2001-AG y la Ley N? 27594,

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Aceptar, a partir de [a fecha, la renuncia
formulada por el 8r. lvanoe José Vega Qatli al cargo de
Gerente General del Programa Naclonal de Manejo de
Cuencas Hidrograficas y Conservacion de Suelos - PRO-
NAMACHCS del Ministerio de Agricultura,

Articulo 29.- La presente Resoluclén Suprema sera
refrendada por el Ministro de Agricultura.
Registrese, comuniquese y publiquese.

Rubrica del Dr. ALEJANDRO TOLEDO
Presidente Constilucional de la Republica

JOSE LEON RIVERA
Ministro de Agricuftura

11232

Designan representante de la Alta Direc-
cion del ministerio ante el Consejo
Directivo del PROFONAMPE

RESOLUCION SUPREMA
N2 021-2004-AG

Lima, 10 de junio de 2004
CONSIDERANDO:

Que, por el articulo 12 del Decreto Ley N¢ 26154, se
crea el Fondo Nacional para Areas Naturales Protegidas
por el Estado - FONAMPE como fondo fiduciario Intangible
destinado a la conservacion, proteccién y manejo de di-
chas 4reas, el mismo que se constituye con los recursos
provenientes de fas donaciones de la Cooperacion Técni-
ca Internacional destinados a ese fin y por los recursos
complementarios que le sean transferidos por el Sector
Pablico y Privado, siendo el PROFONAMPE la institucién
encargada de su administracion;

Que, el inciso a) del articulo 62 del Reglamento dei De-
creto Ley N¢ 26154, aprobado por Decreto Supremo
N2 024-83-AQ y modificado por Decreto Supremo N2 007-
98-AG, eslablece que la representacion del Ministerio de
Agricultura en el Consejo Directivo del PROFONAMPE est4
integrado, entre ofros, por un representante de la Alta Di-
reccion del Ministerio de Agricultura, qulen lo presidiré;

Que, consecuentemente, es necesario designar a di-
cho representante medlante el acto administrativo corres-
pondiente;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Ley N®
26154 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N2 024-93-AQ, modificado por Decreto Supremo N® 007+
88-AG y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
Orgénica del Ministerio de Agricultura, Decreto Ley N
25902;

SE RESUELVE:

Articulo 19.- Designar a partir de la fecha, al sefior
Leoncio Alvarez Vasquez, Jefe del [nstituto Naclonal de
Recursos Naturales - INRENA como representante de
la Alta Direccion del Ministerio de Agricultura, ante el
Consejo Directivo del PROFONAMPE, quien lo presidi-
ré.

Articulo 2%- La presente Resoluclon Suprema serd
refrendada por el Ministro de Agricultura.

Registrese, comuniguese y publiquese.

Rubrica del Dr. ALEJANDRO TOLEDO
Presidente Constitucional de la Reptblica

JOSE LEON RIVERA
Ministro de Agricuitura

11233

Autorizan viaje de funcionarios de
SENASA para participar en reuniones
referidas a negociaciones sobre Trata-
do de Libre Comercio con EE.UU.

RESOLUCION SUPREMA
N 022-2004-AG

Lima, 11 de junio de 2004

VISTO:

El Facsimil N2 237-2004-MINCETURNMCE, de fecha
28 de mayo de 2004, cursado por el Jefe del Equipo Nego-
ciador para el Tratado de Libre Comercio con Estados Uni-
dos de América y Viceministro de Comercio Exterlor del
Ministerlo de Comercio Exterior y Turismo, y el e-mail a/n
de fecha 3 de junio de 2004, remitido por el Ministerio de
Comercio Exterior y Turismo; v,
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PROPUESTA DE REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y EXTENSION AGRARIA — INIEA

(Adecuado a la Ley N° 28076)
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TITULOI: MARCO INSTITUCIONAL

Articulo 1°.  Contenido y Alcance del Reglamento de Organizacion y Funciones

El presente Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) establece el marco de
gestion, las competencias generales, la estructura organica y las funciones de los
organos del Instituto Nacional de Investigacién y Extension Agraria (INIEA), en
concordancia con la Ley No. 28076 y otras normas legales vigentes.

Articulo 2°, Naturaleza Juridica

El Instituto Nacional de Investigacion y Extension Agraria (INIEA) es un Organismo
Publico Descentralizado del Ministerio de Agricultura, con personeria juridica de derecho
publico interno. Tiene autonomia técnica, administrativa, econdmica y financiera.
Constituye Pliego Presupuestal y tiene duracion indefinida.

Tiene a su cargo la Investigacion, Transferencia de Tecnologia, Asistencia Técnica,
Conservacion y Aprovechamiento de los Recursos Genéticos, la Extension Agropecuaria
y produccion de semillas, plantulas, plantones y reproductores de alto valor genético, asi
como la zonificacion de cultivos y crianzas, sistemas agroforestales, en todo el territorio

nacional.
Articulo 3°.  Ambito

El Instituto Nacional de Investigacion y Extension Agraria (INIEA) desarrolla sus
actividades en el ambito nacional. Tiene su sede institucional en la capital de la

Republica.

Articulo 4°, Vision

i

El Instituto Nacional de Investigacion y Extensién Agraria — INIEA, es una Institucion -

publica, promotora y coordinadora de un sistema nacional de instituciones publicas y
privadas, que generan, adaptan, capacitan y transfieren conocimientos sobre tecnologias
agrarias, que contribuyen al desarrollo sostenible y competitivo del sector agrario
peruano, en concordancia con la politica agraria del Estado y la demanda de tecnologias

de la agricultura nacional,

Articulo 5°.  Misién

El Instituto Nacional de Investigacion y Extension Agraria — INIEA, es una Institucion que
interactia en las areas de la investigacion cientifica, generando conocimientos vy
adaptando e innovando tecnologias como respuestas a las demandas del mercado, que

son transferidos metodologica y sisteméticamente a los productores agrarios, a traves de
servicios tecnoldgicos y de extension agraria.

Articulo 6°. Funciones

Son funciones del INIEA:

a) Prestar soporte y asesoramiento a la Alta Direccion del Ministerio de Agricultura, *

para la formulacién de politicas sectoriales en materia de investigacion,
transferencia de tecnologia, asistencia técnica y extension agraria.




Ejecutar las politicas sectoriales que dicte el Ministerio de Agricultura, en materia
de investigacion, transferencia de tecnologia, asistencia técnica y extensién
agraria, para coadyuvar al logro de los objetivos y metas del sector.

transferir y difundir conocimientos cientificos
tecnologicos sobre recursos genéticos, productos y procesos agrarios
agroindusfriales en el ambito nacional; para mejorar la rentabilidad
competitividad de los productores, contribuir a la seguridad alimentaria y a |
conservacion y desarrollo sostenible de los recursos naturales del pais.

Generar, captar, adaptar,

O << <
AN

Administrar los servicios de investigacién, transferencia de tecnologia, asistencia
técnica y de extension agraria, para contribuir al desarrollo rural y del agronegocio
en el ambito nacional y regional, promoviendo la innovacién tecnoldgica que
modernice el sector agrario, mejore su competitividad y rentabilidad a través de
una articulacion con los mercados internos y externos.

Contribuir a mejorar la competitividad y rentabilidad de los cultivos y crianzas, a )
través de la produccion, comercializacion y distribucion de semillas, plantones, /
plantulas, esquejes, estacas, cogollos y reproductores de alta calidad genética, a

nivel nacional.

Establecer la zonificacion de cultivos, sistemas agroforestales y crianzas en todo
el territorio nacional, para generar y proporcionar informacion técnica que oriente /
la toma de decisiones oportuna de los agentes vinculados a la actividad agraria.

Promover el mercado de los servicios tecnoldgicos agrarios para apoyar a las
actividades productivas de los agricultores y las demandas de los investigadores,
asistentes tecnicos y extensionistas agrarios.

Promover la consolidacion de un Sistema Nacional de Desarrollo Tecnoldgico
Agrario (SINADETA), para incorporar el conocimiento cientifico y tecnologico a los
productos y procesos del agronegocio nacional; articulando sistematicamente las /
acciones de investigacion, transferencia de tecnologia y extensiéon agraria que
realizan en el territorio nacional, regional y local, los organismos publicos y
privados, nacionales e internacionales.

Articular acciones en el campo de su competencia con los gobiernos regionales y
locales, a fin de facilitar y lograr la sostenibilidad de sus actlwdades en beneficio

de los productores agrarios.

Gestionar y captar recursos de la cooperacion técnica y financiera internacional,
estableciendo convenios en el ambito nacional e internacional, para garantizar la
sostenibilidad y el fortalecimiento institucional.

Velar por la conservacion, preservacion y gestion de los recursos genéticos de las
plantas cultivadas, plantas medicinales o nutricéuticas, animales domésticos y /|
especies silvestres, bajo condiciones ex situ e in situ, en el ambito nacional, para
promover su uso racional y sostenible,

Dictar las normas que sean necesarias dentro de su competencia, en tanto le
faculte la legislacion correspondiente.




TITULONl: COMPETENCIAS GENERALES

Articulo 7°. La Investigacion Agraria

En materia de investigacion agraria, el INIEA es el ente rector del sector publico agrario y
como tal le compete:

a)

Orientar y planificar, servicios de investigacion agraria publica y privada en apoyo
de las actividades agricolas, pecuarias, forestales, agroindustriales y de
agroexportacion, en concordancia con los criterios de priorizacion y focalizacion
establecidos por el INIEA.

Coordinar, monitorear y evaluar los servicios de investigacion agraria que prestan
las entidades publicas nacionales, regionales y locales, a nivel nacional,
conformantes del Sistema Nacional de Desarrollo Tecnhologico Agrario

(SINADETA).

Promover los servicios de investigacién agraria y agroindustrial de forma optima
realizando alianzas estratégicas entre el sector publico y privado desarrollando
concertadamente planes, programas y proyectos.

Establecer y normar los protocolos para la introduccién y liberacion de recursos
fitogenéticos y zoogenéticos de tecnologias agrarias.

Implementar y mantener actualizada una Base de Datos sobre los avances y
logros realizados en el cumplimiento de sus actividades de investigacion.

- Establecer los protocolos, en coordinacion con el INRENA, para la domesticacion

y cultivo o cria de plantas y animales silvestres.

Articulo 8°. La Extension Agraria

En materia de extension agraria, el INIEA es el ente rector del sector publico agrario y
como tal le compete;

a)

Qrientar y planificar, los servicios publicos y privados de extension agraria en
apoyo de las actividades agricolas, pecuarias, forestales y agroindustriales, en
concordancia con los criterios de priorizacién y focalizacién establecidos por el

INIEA.

Coordinar, monitorear y evaluar los servicios de extension agraria que prestan las
entidades publicas nacionales, regionales vy locales, a nivel nacional,
conformantes del Sistema Nacional de Desarrollo Tecnoloégico Agrario

(SINADETA).

Promover y apoyar los servicios de extension agraria de forma optima realizando
alianzas estratégicas entre el sector publico y privado, desarrollando
concertadamente planes, programas y proyectos.

Dictar las normas técnicas para orientar las actividades de extensién agraria que
realizan los organismos publicos y privados.




Articulo 9°. La Transferencia de Tecnologia Agraria

En materia de transferencia de tecnologia agraria, al INIEA le compete:

a) Transferir capacidades a los proveedores de asistencia técnica y de servicios de

c)

extension sobre alternativas tecnologicas validadas y generadas por sus
programas y proyectos o por ofras entidades de investigacion, asi como el
conocimiento y nuevas tecnologias desarrolladas por los propios productores
agrarios.

Generar, mantener, actualizar y difundir las nuevas tecnologias agrarias entre los
productores agrarios, proveedores de asistencia técnica y de servicios de
extension agraria.

Implementar y mantener actualizada una Base de Datos sobre tecnologias
validadas, listas para ser transferidas.

Articulo 10°. La Asistencia Técnica Agraria

En materia de asistencia técnica agraria, al INIEA le compete:

a)

Impartir y coordinar servicios de asistencia técnica agraria en el ambito de las
Direcciones Regionales de Investigacion y Extension Agraria (DRIEA).

Promover el desarrollo del mercado de servicios de asistencia técnica agraria en
el ambito nacional.

Organizar y administrar el Registro Nacional de Proveedores de Asistencia
Técnica (RENPAT).

Articulo 11°. La Conservacion y Aprovechamiento de los Recursos Genéticos

En materia de conservacion y aprovechamiento de los recursos genéticos, al INIEA le
compete: '

a)

Conservar y promover el uso sostenible de los recursos genéticos de plantas
cultivadas, plantas medicinales o nutricéuticas, animales domésticos y especies
silvestres en condiciones ex situ e in situ.

Estudiar y generar informacion sobre la agrobiodiversidad presente en los
agroecosistemas, con énfasis en especies nativas y naturalizadas.

Estimular, fomentar y promover la conservacion de recursos genéticos que
realizan los productores agrarios del pais, valorando los conocimientos
tradicionales que éstos aportan.

Participar en la Agenda Nacional Ambiental, en materias relacionadas con la
conservacion, gestion y control de los recursos genéticos y de los
agroecosistemas.




e) Promover la puesta en valor de los recursos genéticos a través de la conversion

g)

de los bancos de germoplasma en bancos de caracteristicas agrondmicas
deseables, genes y metabolitos secundarios, sin perjuicio del respeto por los
derechos de propiedad intelectual inherentes a los componentes tangibles e
intangibles de los recursos genéticos.

Asumir las funciones de Autoridad Nacional Competente y de representacion del
Estado en materia de recursos genéticos y de la agrobiodiversidad.

Coordinar las evaluaciones periédicas de los nuevos cultivares generados por
otras entidades del SINADETA.

Articulo 12°. La Produccion de Semillas, Plantones, esquejes, estacas, cogollos,
plantulas y Reproductores de Alta Calidad Genética

En materia de produccion de semillas, plantones esquejes, estacas, cogollos, plantulas y
reproductores de alta calidad genética, al INIEA le compete:

a)

Producir, comercializar y distribuir semillas; plantones de frutales, plantas
medicinales o nutricéuticas y ornamentales, esquejes, estacas, cogollos vy
plantulas forestales; asi como reproductores de alta calidad genética, de acuerdo
con las necesidades y demandas de los productores agrarios.

Incentivar sistemas de produccion de semilla de la categoria certificada de
cultivares mejorados de los cultivos de interés alimenticio, agroindustrial y de
agroexportacion para promover el desarrollo del mercado de semillas.

Promover la produccién de semillas de la clase certificada de variedades nativas
susceptibles de ser aprovechadas econdémicamente.

Promover la capacitacion de semilleristas, viveristas, criadores de reproductores y
de comerciantes de productos generados por ellos.

Dictar normas técnicas para mejorar la eficiencia de las practicas agrarias de
produccion, cosecha, post cosecha, y distribucidon que deben cumplir los
productores y comercializadores de semillas, plantones, esquejes, estacas,
cogollos, plantulas y reproductores.

Articulo 13°. La Zonificacion de Cultivos y Crianzas

En materia de zonificacion de cultivos, sistemas agroforestales y crianzas, el INIEA es el
ente técnico del sector publico agrario y como tal le compete:

a)

Establecer en coordinacion con los Gobiernos Regionales, el CONACA vy la
Direccion General de Informacién Agraria del Ministerio de Agricultura, Ia
zonificacion de cultivos, sistemas agroforestales y crianzas a nivel nacional de
acuerdo a las zonas agroecologicas con aptitud actual o potencial para el
desarrollo de las actividades agrarias, en concordancia con criterios de
competitividad, rentabilidad, de sostenibilidad del agroecosistema y de seguridad
alimentaria, para generar y proporcionar informacion técnica, que oriente la toma
de decisiones oportuna de los agentes vinculados a la actividad agraria.




b) Proponer normas técnicas de zonificacién de cultivos, sistemas agroforestales y
crianzas para la elaboracién de los Planes de Acondicionamiento Territorial en los

ambitos regional y local.
Articulo 14°. La Prestacion de Servicios Tecnologicos Agrarios
En materia de servicios tecnolégiéos agrarios, al INIEA le compete:

a) Prestar servicios tecnoldgicos agrarios en apoyo a la demanda de los
investigadores, productores agrarios y otras organizaciones publicas y privadas.

b) Promover redes publicas y privadas de servicios tecnologicos agrarios para
potenciar y generar un mercado competitivo y de calidad.

c) Acreditar a las empresas o entidades con capacidad técnica para certificar la
calidad de los servicios tecnoldgicos agrarios.

Articulo 15°. La Cooperacion Técnica y Financiera Internacional
En materia de cooperacion técnica y financiera, al INIEA le compete:

a) Establecer convenios de cooperacion técnica y financiera en materia de sus
competencias tanto en el ambito nacional como en el internacional.

b) Gestionar y captar recursos provenientes de la cooperacion técnica y financiera
internacional para el desarrollo y cumplimento de sus competencias.

TITULO Il ESTRUCTURA ORGANICA
Articulo 16°. Estructura Organica
Los érganos que componen la estructura organica del INIEA son los siguientes: )
a) ALTA DIRECCION |

Consejo Directivo
Jefatura

b) ORGANO DE CONTROL | )

Oficina de Control Institucional
c) ORGANOS DE ASESORAMIENTO

Oficina General de Asesoria Juridica
Oficina General de Planificacion

d) ORGANOS DE APOYO

Oficina General de Administracion
Oficina General de Informacidn Tecnoldgica




e) ORGANOS DE LiNEA

Direccion General de Investigacion Agraria
Direccion General de Extensién Agraria

fy ORGANOS DESCONCENTRADOS

Direcciones Regionales de Investigacion y Extensién Agraria (DRIEA)
0 Estaciones Experimentales (EE) '
0 Agencias de Extension Agraria (AEA)

TITULO IV: FUNCIONES DE LOS ORGANOS DEL INIEA
CAPITULO I: ALTA DIRECCION

Articulo 17°, Consejo Directivo

El Consejo Directivo es el maximo érgano de Direccion del INIEA. Esta conformado por
los siguientes miembros:

- El Viceministro de Agricultura, quien lo preside.

- El Jefe del INIEA.

- El Director General de la Oficina General de Planificacién Agraria del Ministerio de
Agricultura,

- El Director General de la Direccion General de Promocién Agraria del Ministerio de
Agricultura.

- Un representante de los Gremios Agrarios, designado por el Consejo Nacional de
Concertacion Agraria (CONACA).

Articulo 18°, Funciones del Consejo Directivo
Las funciones del Consejo Directivo son las siguientes:
a) Aprobar las politicas, y planes estratégicos del INIEA.

b) Proponer al Ministerio de Agricultura las politicas y estrategias nacionales
agrarias, en materia de investigacion y extension agraria.

c) - Establecer los mecanismos de coordinacién intersectorial e interinstitucional con
aquellos organismos que realizan funciones de Investigacion, Asistencia Técnica y
Servicios de Extension Agropecuaria, tales como: el Proyecto de Investigacion y
Extension Agricola (PIEA - INCAGRO), Programa Nacional de Manejo de
Cuencas Hidrograficas y Conservacion de Suelos (PRONAMACHCS), Servicio
Nacional de Sanidad Agraria (SENASA), Consejo Nacional de Camélidos
Sudamericanos (CONACS), Instituto Nacional de Recursos Naturales (INRENA),
FONCODES, COOPOP, CONCYTEC, Universidades con facultades de Ciencias
Agrarias, entidades privadas, y los proyectos especiales del INADE, entre otros,
para ejecutar acciones en el marco de su competencia.

d) Aprobar los planes, estrategias, programas y proyectos de investigacion,
transferencia de tecnologia, de extensiény de asistencia técnica agraria.




e) Aprobar la los lineamientos generales en materia de zonificacién agraria, con la
finalidad de orientar eficientemente la produccién agropecuaria y forestal a nivel
nacional.

f) Resolver en segunda y Uultima instancia administrativa los asuntos que le
corresponda.

g) Las demas que le corresponde de acuerdo a la naturaleza y finalidad institucional,
en concordancia con las disposiciones legales en vigencia.

Articulo 19°, Jefatura del INIEA

La Jefatura es el 6rgano de ejecucion de mayor jerarquia del INIEA. Tiene como mision
ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo y cumplir y hacer cumplir las politicas
emanadas de la Alta Direccion del Sector, en materia de investigacion, transferencia de
tecnologia y extension agraria. Dirige las actividades técnicas y administrativas del INIEA
y lo representa ante los organismos publicos y privados, nacionales e internacionales.
Esta a cargo de un Jefe, con rango de Viceministro.

La Jefatura cuenta con una Secretaria General para el apoyo de sus funciones, que sera
responsable del tramite documentario institucional.

Articulo 20°. Funciones del Jefe del INIEA
Son funciones del Jefe del INIEA:
a) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Directivo.

b) Ejercer la representacion legal del INIEA v la titularidad del Pliego Presupuestal de
la Institucion.

c) Supervisar la ejecucion de los planes, estrategias, programas, proyectos vy
presupuestos del INIEA.

d) Promover el desarrollo de la investigacién, transferencia de tecnologia y extension
agraria, en coordinacion con los Organismos Publicos Descentralizados del Sector
Agrario, Gobiernos Regionales, Locales y otras instituciones nacionales e
internacionales, afines a los temas de su competencia.

e) Aprobar y disponer la ejecucion de planes, programas y proyectos institucionales
a propuesta de la Oficina General de Planificacién, en concordancia con las

politicas del Sector.

f)y Implementar, a nivel nacional y regional, los mecanismos de coordinacion
intersectorial e interinstitucional, que haya establecido el Consejo Directivo, con
las entidades publicas y privadas que ejecutan acciones integradas de extension
agraria, con enfoque de sistemas.

g) Establecer lineamientos de politica y disefiar estrategias, en materia de desarrollo
institucional.

h) Aprobar y suscribir convenios y contratos que se requieran para el cumplimiento
de los fines institucionales.
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i) Dictar las medidas necesarias para regular el funcionamiento de la Institucion
dando cuenta al Consejo Directivo.

j) Designar o remover a los titulares de los cargos de confianza de la institucion,
dando cuenta al Consejo Directivo, asi como proponer la escala de

remuneraciones del personal.

k) Designar, remover, cesar y rotar al personal de la Institucion, segun sea el caso,
de conformidad con los dispositivos legales vigentes.

) Ejercer otras funciones que le sean asignadas por el Consejo Directivo.
CAPITULO II: ORGANO DE CONTROL

Articulo 21°. Oficina de Control Institucional

La Oficina de Control Institucional es el Organo de Control del INIEA, integrante del
Sistema Nacional de Control, encargado de ejecutar oportunamente el control
gubernamental interno posterior y el control gubernamental externo, en todas las
actividades del INIEA. Dicho control se realiza en forma sistematica y permanente, con
arreglo a las normas establecidas por el Sistema Nacional de Control. Promueve la
correcta y transparente gestion de los recursos y bienes de la entidad, cautelando la
legalidad y eficiencia de sus actos y operaciones, asi como el logro de sus resultados,

. mediante la ejecucién de acciones y actividades de control, para contribuir con el

cumplimiento de los fines y metas institucionales.

Estda a cargo de un profesional que tiene nivel de Director General. Depende
jerarquicamente de la Jefatura del INIEA, a quien reporta de modo directo de sus
objetivos, actividades y resultados de las acciones de control. Funcionalmente, depende

de la Contraloria General de la Republica.

Articulo 22°. Funciones de la Oficina de Control Institucional

Son funciones de la Oficina de Control Institucional:

a) Efectuar oportunamente el control gubernamental interno posterior a los actos y
operaciones de la institucion, sobre la base de los lineamientos y cumplimiento del
Plan Anual de Control; conforme al Art. 7° de la Ley N° 27785 y el control
gubernamental externo a que se refiere el Art. 8° de la citada Ley.

b)  Efectuar auditorias a los estados financieros y presupuestarios de la institucion, asi
como a la gestion de la misma, de conformidad con las pautas que seflale la

Contraloria General de la Republica.

c) Ejecutar las acciones y actividades de control a los actos y operaciones de la
institucién, que disponga la Contraloria General de la Republica, asi como, las que
sean requeridas por el Titular de la Entidad, emitiendo los informes resultantes

conforme a las disposiciones sobre la materia.

d)  Efectuar control preventivo sin caracter vinculante, al érgano de mas alto nivel de la
institucidn sin que ello genere prejuzgamiento u opinion que comprometa el

ejercicio de su funcion, via el control posterior.




11

e)  Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control aprobado por la Contraloria
General, de acuerdo a los lineamientos y disposiciones emitidas para el efecto.

f) Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas que adopte la institucién, como
resultado de las acciones y actividades de control, comprobando su materializacion

efectiva, conforme a los términos y plazos respectivos.

g) Proponer el presupuesto anual del Organo de Control para su aprobacidn
correspondiente.

h)  Atender los encargos o requerimientos de la Contraloria General de la Republica.

CAPITULO IlI; ORGANOS DE ASESORAMIENTO

Articulo 23°, Oficina General de Asesoria Juridica

La Oficina General de Asesoria Juridica es el érgano de asesoramiento responsable de
atender los asuntos de caracter legal de la Institucidn y emitir opinion cuando le
corresponda. Tiene como finalidad prestar soporte juridico a la Jefatura'y demés érganos
del Instituto. Estudia, organiza y sistematiza la legislacion nacional e internacional, en
materia de las competencias del Instituto y en especial de la normativa que emite el
INIEA. Mantiene relacién funcional con la Oficina General de Asesoria Juridica del
Ministerio de Agricultura. Esta a cargo de un Director General y depende de la Jefatura.

Articulo 24°. Funciones de la Oficina General de Asesoria Juridica

Son funciones de la Oficina General de Asesorfa Juridica:
a)  Estudiar y dictaminar sobre asuntos encomendados por la Jefatura del INIEA.

b)  Organizar, cumplimentar y sistematizar la normativa institucional, nacional e
internacional, en materia de su competencia.

c)  Prepararlos proyectos de dispositivos legales que le encargue la Jefatura.

d)  Emitir opinién y absolver las consultas sobre la interpretacion y aplicacién de
normas legales y administrativas que le son derivadas por los demas o6rganos del

INIEA.

e)  Elaborar, revisar y emitir opinion sobre los contratos y convenios que celebre el
Instituto, organizando y manteniendo el archivo de los mismos.

f) Llevar a cabo las acciones de saneamiento fisico — legal de los predios de
propiedad del INIEA.

g)  Cumplir con las demas funciones que le asigne la Jefatura, en concordancia con su
ambito funcional.
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Articulo 25°. Oficina General de Planificacién

La Oficina General de Planificacion es el drgano encargado de asesorar a la Alta
Direccion en lineamientos de politica, planificacidn, planes y programas, presupuesto,
monitoreo y evaluacién de la gestion institucional, proyectos de inversién publica,
cooperacion técnica y financiera nacional e internacional y sistemas de informacion.

Formula y evalia las politicas nacionales relacionadas con la Investigacion, la
Transferencia de Tecnologia y la Extension Agraria; utiliza como herramienta la
planificacion estratégica con la finalidad de contribuir al logro de los objetivos
institucionales. Mantiene relacion funcional con la Oficina General de Planificacion
Agraria del Ministerio de Agricultura. Esta a cargo de un Director General y depende de la

Jefatura.

Articulo 26°. Funciones de la Oficina General de Planificacion

Son funciones de la Oficina General de Planificacion

a) Formular el Plan Estratégico del INIEA en concordancia con los lineamientos de
politicas sectoriales e institucionales y teniendo en cuenta el espiritu de
fortalecimiento  del Sistema Nacional de Desamollo Tecnoldgico Agrario

(SINADETA).

b)  Formular, monitorear y evaluar el Plan Operativo Anual del INIEA de acuerdo con
los lineamientos de politica institucional y sectorial, en coordinaciéon con todas las
dependencias de la institucién.

c)  Conducir el proceso de formulacién, programacion y controt del presupuesto de las
actividades del INIEA, de acuerdo a las disposiciones de la Ley de Presupuesto,
dentro de los plazos establecidos.

d)  Evaluar la ejecucion presupuestal, informando sus resultados a la Jefatura y a los
organismos competentes, de conformidad con las normas que regulan el proceso

presupuestario.

e) Elaborar los diagnosticos vy estudios necesarios que permitan evaluar
periddicamente la oferta del Instituto asi como las necesidades, realidades vy
aspiraciones del entorno a fin de contribuir a la sostenibilidad de las actividades

institucionales.

f) Elaborar estudios de prospectiva tecnolégica v promover la implementacion de
instrumentos para la identificacion de oportunidades futuras, orientadas al desarrollo

tecnologico agrario nacional.

g) Elaborary negociar los acuerdos y convenios institucionales que el Instituto impulsa,
con la finalidad de promover la cooperacién técnica y financiera nacional e
internacional, impulsando los canales de cooperacion multilateral y bilateral, que
permita canalizar el conocimiento y la tecnologia mundial, en beneficio de la
pequefa y mediana agricultura y sentar las bases para lograr agronegocios y una

agroindustria competitiva.

h)  Formular estudios y proyectos de cooperacién técnica y financiera nacional e
internacional asi como monitorear y evaluar su ejecucion, en concordancia con los
lineamientos de politica, el plan estratégico, el plan operativo anual, el presupuesto
institucional y convenios con las fuentes cooperantes.
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CAPITULO IV:

Articulo 27°.
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Elaborar el analisis econdmico financiero de los proyectos que ejecuta la Institucion
para evaluar su beneficio y efectividad en el sector asi como evaluar las fuentes
financieras institucionales y proponer las recomendaciones para mejorar la

sostenibilidad financiera.

Conducir la formulacion de proyectos de inversion publica, acorde al Sistema
Nacional de Inversion Publica; gestionar los recursos correspondientes, realizar el
seguimiento de las metas fisicas y financieras y evaluar los logros alcanzados,

concordante con el Plan Operativo.

Elaborar y mantener actualizado los documentos de gestion institucional, asi como
lo relacionado a los procesos, metodologias y procedimientos, con la finalidad de
proponer acciones de racionalizacién administrativa y optimizacion de los recursos
humanos, economicos, materiales y financieros.

Organizar, desarrollar y mantener actualizados los indicadores de gestion, que el
INIEA requiera para evaluar el desarrollo institucional.

Cumplir con las demas funciones que le asigne la Jefatura, en concordancia con su
ambito funcional y las que le corresponden de acuerdo a disposiciones legales

vigentes.

ORGANOS DE APOYO

Oficina General de Administracion

La Oficina General de Administracion es el érgano de apoyo y soporte administrativo
responsable de dirigir, conducir, coordinar y supervisar las actividades administrativas, la
gjecucion presupuestal, contabilidad, finanzas, logistica y de los recursos humanos del
Instituto. Tiene por finalidad optimizar y fortalecer la capacidad operativa del Instituto.
Mantiene relacion funcional con la Oficina General de Administracion del Ministerio de
Agricultura. Esta a cargo de un Director General y depende de la Jefatura.

Articulo 28°. Funciones de la Oficina General de Administracion

Son funciones de la Oficina General de Administracion:

a)  Dirigir, organizar e implementar los procesos de los Sistemas Administrativos de
Recursos Humanos, Contabilidad y Finanzas, Tesoreria y Logistica.

b)  Formular y aprobar los lineamientos operativos y directivas para la administracion y
gestion eficiente de los recursos humanos, financieros y materiales del INIEA.

c)  Ejercer el Control Patrimonial de los bienes del Instituto de acuerdo con las

disposiciones legales vigentes.

d)  Proponery ejecutar planes de desarrollo de los recursos humanos de la Institucion
a través de la capacitacion permanente, programas de bienestar y seguridad social,
dirigidos a elevar la calidad de vida de los trabajadores del Instituto.

e)  Conducir los servicios logisticos y administrar los bienes muebles e inmuebles del
Instituto, en forma oportuna, racional y eficiente.
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Formular, en coordinacion con los demas organos, el Plan Anual de Contrataciones
y Adquisiciones del Instituto.

Administrar la ejecucién presupuestal y las finanzas del Instituto, en estrecha
coordinacién con la Oficina General de Planificacion, asi como realizar el control

previo del gasto de acuerdo a la legislacién vigente.

Llevar registros actualizados y analizar las operaciones presupuestales y de control
patrimonial, con la finalidad de generar informacion contable sistematizada y

confiable que facilite la elaboracion de los estados financieros.

Preparar los estados financieros de la institucién de acuerdo a la normativa vigente
y los informes contables financieros y de control patrimonial para los examenes de

auditorias internas y externas.

Ejercer el monitoreo, la evaluacién y la supervision en el aspecto administrativo de
los proyectos de inversion que ejecuta la Institucién por administracion directa o por

encargo.

Brindar asesoria a los organos del Instituto en asuntos relacionados con la
administracion de los recursos humanos, financieros, contables, bienes y servicios.

Elaborar y presentar informes periddicos, trimestrales y anuales de las actividades
que le compete y de la ejecucion presupuestaria del Plan Operativo Institucional.

Ejercer relaciones funcionales en materia de su competencia con las demas
dependencias de la Sede Central y con los érganos desconcentrados vy

descentralizados del Instituto.

n) Desarrollar otras funciones que le encargue la Jefatura.

Articulo 29°. Oficina General de Informaciéon Tecnolégica

La Oficina General de Informacion Tecnologica es la unidad encargada de conducir los
Sistemas de Informacién, e implementacion de las politicas relativas a la generacion y
utilizacion de informacion, empleando los avances de la tecnologia y de apoyar la
definicion de los procesos administrativos y operativos. Esta a cargo de un funcionario de
confianza y reporta a la Jefatura del INIEA.

Articulo 30°. Funciones de la Oficina General de Informacion Techoldgica

a)

b)

Organizar y mantener las bases de datos de investigacion y transferencia de
tecnologia.

Organizar, sistematizar y mantener actualizada, el material bibliografico concerniente
a la investigacidn y extensién agraria.

Planear, proponer, organizar y dirigir el desarrollo e implantacién de los sistemas de
informacion.

Promover y verificar el uso de los avances tecnologicos en materia de los proyectos
de automatizacion de los sistemas de informacion.
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e) Formular el plan de implementacion y el desarrollo de los sistemas informaticos, de
acuerdo a los planes y programas orientados al cumplimiento de los objetivos

institucionales.

f) Dirigir, coordinar y supervisar la estandarizacién de los sistemas de informacion,
emitiendo las normas y procedimientos sobre los servicios informaticos.

g) Asegurar el funcionamiento de los equipos de computo, sistemas de informacion y la
adecuada capacitacion del personal técnico.

h) Planificar y desarrollar la asignacion de los recursos informaticos, con el objeto de
satisfacer las necesidades institucionales.

i) Coordinar y desarrollar programas de entrenamiento a los usuarios de los Sistemas
de Informacion.

j) Administrar la gestion técnica y operativa de la red de computo.

k) Efectuar estudios sobre nuevas tecnologias informaticas, para determinar su posible
uso con la finalidad de lograr la optimizacién de la gestion.

Iy Proponer el uso optimo de los recursos informaticos, fuente de datos y dispositivos de
comunicacion.

m) Elaborar el Plan de Contingencias, que establezca los procedimientos a utilizarse
para evitar interrupciones en la operatividad del sistema de computo.

n) Otras funciones que se le asigne en el ambito de su competencia.
CAPITULO V: ORGANOS DE LINEA
Articulo 31°. Direccion General de Investigacion Agraria

La Direccion General de Investigacion Agraria es el organo de linea responsable de
dirigir, conducir, coordinar, supervisar y evaluar Las actividades de investigacion agraria
del Instituto. Tiene por finalidad desarrollar, promover y apoyar la generacion de
conocimiento y tecnologia agraria, para el incremento de la productividad agropecuaria y
forestal en el concepto de desarrollo sostenible. Esta a cargo de un Director General y

depende de la Jefatura.

Articulo 32°. Funciones de la Direccion General de Investigacion Agraria

Son funciones de la Direccion General de Investigacion Agraria:

a)  Proponer a la Jefatura del INIEA, los lineamientos de politica y estrategias, planes,
programas y proyectos de investigacion, en apoyo a las actividades agricolas,
pecuarias, forestales y agroindustriales.

b) Disefar, y dirigir los proyectos de investigacion agraria, que ejecuten los
Programas Nacionales de Investigacion y de Recursos Genéticos y Biotecnologia,
orientado a la seguridad alimentaria nacional y la agroexportacion.

c)  Conducir y supervisar el proceso de evaluacién técnico — economica y de impacto
ambiental, de los resultados de los servicios de investigacion agraria.
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d)  Participar en las redes cientificas y en las actividades interinstitucionales nacionales
e internacionales de cooperacién y coordinacion para los servicios de investigacion
agraria.

e)  Proponer, conducir y supervisar las actividades el Plan Nacional de Investigacion
Agraria (PNIA), coordinando, con los organismos que conforman el Sistema
Nacional de Desarrollo Tecnoldgico Agrario (SINADETA).

f) Apoyar y evaluar los servicios de investigacion agraria, que presten los organismos
que conforman el Sistema Nacional de Desarrollo Tecnoldgico Agrario
(SINADETA).

g)  Promover los servicios de investigacion agraria que prestan las entidades privadas
a traves de consorcios, planes, programas y proyectos concertados.

h)  Establecer y normar los protocolos para la introduccién y liberacion de tecnologias
agrarias.

i) Desarrollar otras funciones que le asigne la Jefatura en concordancia con sus
competencias.

Articulo 33°. Direccion General de Extensiéon Agraria

La Direccion General de Extension Agraria es el érgano de linea responsable de dirigir,
conducir, coordinar y evaluar los servicios de extension, asistencia técnica agraria y
transferencia de tecnologia del Instituto. Coordinar y evaluar los servicios de extensién
agraria que prestan las entidades publicas, que integran el Sistema Nacional de
Desarrollo Tecnologico Agrario (SINADETA). Tiene por finalidad apoyar la pequefia y
mediana agricultura con la finalidad de mejorar la calidad de vida, de la familia rural,
propiciando la integracién organizada de los productores incidiendo fundamentalmente en
la incorporacion de la mujer y los jovenes agricultores en el proceso productivo agrario.
Esta a cargo de un Director General que depende de la Jefatura.

Articulo 34°, Funciones de la Direccion General de Extension Agraria
Son funciones de la Direccion General de Extension Agraria:

a) Conducir las acciones de extension agraria en el territorio nacional, tendientes a
mejorar las condiciones socioecondmicas y de calidad de vida del productor agrario y
de la familia rural.

b) Proponer a la Jefatura del INIEA los lineamientos de politica, estrategias, planes,
programas y proyectos de extension agraria y de servicios tecnologicos agrarios.

c) Desarrollar estrategias y metodologias de extensién agraria, asistencia técnica,
transferencia de tecnologia y servicios tecnologicos agrarios.

d) Dictar las normas técnicas para orientar las actividades de extensién que realizan los
demas organismos publicos y privados del Sistema Nacional de Desarrollo
Tecnoldgico Agrario (SINADETA).

e) Coordinar, proponer y monitorear el Plan Operativo Anual de Extension Agraria y de
Servicios Tecnolbgicos Agrarios, en los ambitos de las Direcciones Regionales de
Investigacion y Extension Agraria (DRIEA).




f)

g)
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Desarrollar Programas de Capacitacion para los extensionistas, asistentes técnicos,
transferencistas y promotores en aspectos tecnolégicos, métodos de extension, de
transferencia de tecnologia.

Promover, coordinar y apoyar la difusién de la oferta tecnologica a través de
alianzas estratégicas con los gobiernos regionales y locales utilizando medios

masivos de comunicacion.

Promover la organizacién de productores y la integracion de la familia rural a través
de cadenas de agronegocios y la adopcion de las buenas practicas agricolas, con la
finalidad de mejorar su competitividad, rentabilidad y su integracién al mercado.

Programar, fomentar, supervisar y coordinar el proceso de transferencia de
tecnologia a los Proveedores de Asistencia Técnica (PAT) y a las Direcciones
Regionales de Investigacion y Extension Agraria (DRIEA).

Promover y apoyar los servicios de extension agraria que prestan las entidades
privadas, a través de consorcios, planes, programas y proyectos concertados en el
ambito nacional.

Promover la organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Desarrollo
Tecnologico Agrario (SINADETA), conformado por los organismos publicos
descentralizados del sector agrario y otros de los sectores publico y privado.

Coordinar y evaluar los servicios publicos de extension agraria que prestan las
entidades publicas, nacionales, regionales y locales a través del Sistema Nacional
de Desarrollo Tecnologico Agrario (SINADETA).

Monitorear, evaluar y supervisar las acciones de extension agraria, transferencia de
tecnologia y asistencia técnica para los productores agrarios organizados que
realicen las Direcciones Regionales de Investigacion y Extension Agraria (DRIEA).

Orientar y supervisar la suscripcion y la ejecucién de convenios de cooperacion que
realicen las Direcciones Regionales de Investigacion y Extension Agraria (DRIEA),
con entidades publicas y privadas, para la realizacion de servicios de asistencia
técnica, transferencia de tecnologia y extension agraria.

Desarrollar otras funciones que le asigne la Jefatura en concordancia con su ambito
funcional.
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CAPITULO VI; ORGANOS DESCONCENTRADOS
Articulo 35°. Direcciones Regionales de Investigacion y Extension Agraria
(DRIEA)

Las Direcciones Regionales de Investigacion y Extensién Agraria (DRIEA) son los
organos desconcentrados del INIEA, responsables de la ejecucion de todas las
actividades institucionales en su ambito territorial, el mismo que sera determinado por el
Consejo Directivo. Esta a cargo de un Director que depende de la Jefatura.

Articulo 36°, Funciones de las Direcciones Regionales de Investigacion y
Extension Agraria (DRIEA)

Son funciones de las Direcciones Regionales de Investigacion y Extension Agraria
(DRIEA), las siguientes:

a) Coordinar y ejecutar acciones de investigacion, transferencia de tecnologia y
extension agraria, en funcion de las prioridades nacionales.

b) Institucionalizar un espacio de concertacion entre los agentes economicos, las
instituciones de investigacion, y extension agraria privadas, Gobiernos Regionales y
las demas entidades publicas de promocion econdmica y social en la zona, para
elaborar e implementar un Programa de Investigacion, Transferencia de Tecnologia
y Extension, en el ambito de su influencia.

c) Promover e implementar las acciones correspondientes a la conservacion y
aprovechamiento de los recursos genéticos del ambito de su influencia, en
coordinacion con la Direccion General de Investigacion Agraria.

d)  Ejecutar y promover las actividades de transferencia de tecnologia y de extension
agraria dirigidas a los Proveedores de Asistencia Técnica (PAT) y a las
organizaciones de productores agrarios del ambito que le compete.

e) Ejecutar las actividades de servicios tecnologicos agrarios dirigidos a los
Proveedores de Asistencia Técnica (PAT) y a las organizaciones de productores de
su ambito territorial.

f) Ejecutar eventos de capacitacion de extension agraria dirigidos a los profesionales
y técnicos de las instituciones publicas y privadas, a nivel regional y local.

g) Ejecutar programas de apoyo tecnologico dirigidos principalmente a la juventud y a
la mujer rural, en convenios con ofras instituciones publicas y privadas y en
coordinacion con la Direccidn General de Extension Agraria.

h)  Apoyar el desarrollo de un mercado de servicios de asistencia técnica, capacitacion
tecnolégica en el ambito de la zona agroecologica, asi como organizar la red
publico-privada de proveedores de asistencia técnica del area de influencia.

i) Organizar y poner a disposicion de los usuarios el Servicio de Informacion de
Tecnologias Agrarias, a nivel regional.

i) Proporcionar los servicios de apoyo (laboratorios, campos experimentales,
infraestructura, maquinaria y otros) a las actividades de investigacién, transferencia
de tecnologia, de extension y asistencia técnica agraria, que se desarrollen en el
ambito de su competencia.




a)

Articulo 37°.
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Apoyar las actividades de transferencia de tecnologia y de extension agraria que
realice la red de Proveedores de Asistencia Técnica (PAT) y extensionistas
agrarios, asi como las organizaciones de productores del ambito de su influencia.

Suscribir convenios, y alianzas estratégicas con entidades locales y regionales del
ambito de su influencia, para el cumplimiento de los fines institucionales, previa
coordinacion con la Jefatura del INIEA.

Producir semillas, plantones, esquejes, estacas, cogollos, plantulas y reproductores
de alta calidad genética para los productores.

Proporcionar en el ambito de influencia los servicios técnicos en las areas de
agroecologia, agrometeorologia, agua y suelos, biometria, biotecnologia, economia
agraria, post cosecha, normalizacion, estandarizacion, denominacidn de origen y
agroindustria, produccion de semillas y proteccién fito y zoo sanitaria.

Formular, ejecutar, monitorear y evaluar anualmente los objetivos y metas del Plan
Operativo Institucional y su correspondiente presupuesto, en el ambito de su
competencia.

Presentar la Memoria Anual de la Direccion Regional de Investigacion y Extension
Agraria (DRIEA), a la Jefatura del INIEA.

Otras que le sean asignadas, de acuerdo con sus fines, por la Jefatura del INIEA.

Organos Operativos de las Direcciones Regionales de
Investigacion y Extension Agraria (DRIEA)

Las Direcciones Regionales de Investigacion y Extensién Agraria (DRIEA), para el
cumplimiento de sus funciones, cuentan con las Estaciones Experimentales (EE), para la
realizacion de actividades de investigacién, y con las Agencias de Extension Agraria
(AEA), para la ejecucion de actividades de extension agraria, transferencia de tecnologia
y asistencia técnica.

TITULOV: DEL REGIMEN LABORAL Y ECONOMICO

Articulo 38°. Régimen laboral

El personal del INIEA estd comprendido dentro del régimen laboral de la actividad
privada, regido por la Ley de Productividad y Competitividad Laboral y leyes

complementarias y conexas.

Articulo 39°. Recursos Economicos y Financieros

Constituyen recursos econdmicos y financieros del INIEA los siguientes:

a) Los recursos que se le asigne por la Ley del Presupuesto del Sector Publico y
endeudamiento externo, asi como por las transferencias presupuestales que se

aprueben.

b)  Los ingresos provenientes de donaciones nacionales y extranjeras a favor del INIEA.
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c)  Los recursos que se le transfieran en razén de convenios celebrados con otras
entidades del sector publico nacional, en especial con los Gobiernos Regionales,
Locales, para el desarrollo de proyectos de investigacién, transferencia de tecnologia
y extension agraria en el ambito de sus respectivas circunscripciones.

d)  Los recursos provenientes de la Cooperacién Técnica y Financiera Internacional.

e)  Losrecursos propios que genere, por la venta de productos agricolas, semilla basica,
plantones, plantulas y reproductores y otros bienes y servicios.

f) Otros que le corresponda de acuerdo a las disposiciones legales en vigencia.

TITULO VI:  DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIAS

Primera

En tanto las Agencias Agrarias del Ministerio de Agricultura no sean transferidas a los
Gobiernos Regionales, en aplicacion de la Ley de Descentralizacion vy la Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales, el INIEA dispondra de esta infraestructura para desarrollar las
acciones de extension agraria asignadas, y dispuestas por la Ley N° 28076.

Segunda

La estructura organica del INIEA, a partir del tercer nivel, se aprobara por Resolucion
Jefatural.

Tercera

El Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) de la Institucion sera presentado por el
INIEA en un plazo maximo de 60 dias habiles contados a partir de la fecha de
promulgacion del presente dispositivo, ante la Secretaria de Gestidn Publica de la
Presidencia de Consejo de Ministros, para los fines pertinentes.

El' Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Alta Direccidn, del Organo de
Control, de los de Asesoramiento, de Apoyo, de Linea y Desconcentrados, conformantes
del INIEA, sera aprobado por la Jefatura, mediante Resolucién Jefatural, en un plazo
maximo de 30 dias calendario, contados a partir de la fecha de aprobacion del Cuadro de
Asignacion de Personal (CAP).
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GLOSARIO DE TERMINOS

Asistencia Técnica

Es el servicio que consiste en la prescripcion, demostracién y enseflanza del uso de
nuevas tecnologias, que reciben los productores agrarios de los profesionales vy

técnicos en ciencias agrarias y de otras especialidades afines, para aumentar la
produccion, incrementar la productividad y mejorar los ingresos.

Cartera Tecnoldgica de Innovacion Agraria
Es el conjunto de tecnologias generadas por los centros de investigacion o el acopio
de las tecnologias tradicionales, que estan registradas en una base de datos accesible

a las entidades publicas y privadas, que prestan servicios de asistencia técnica y
extension.

Conservacion de Recursos Genéticos

Son todas las actividades que conducen a la proteccion, preservacion, registro,
caracterizacion y promocion de la utilizacion sostenible y regulacidn del acceso a los
recursos genéticos.

Extension Agraria

Es el servicio de extension entendido como un proceso educativo, sistematico,
permanente y de fuerte interactividad con los diferentes segmentos del sector
agropecuario.

Investigacion Cientifica

Es el estudio de la realidad o problematica, de una manera sistematica y
metodologica, que se realiza para la generacion de conocimientos aplicables a nuevos
conocimientos y a la solucién de problemas de la sociedad.

Plantas nutricéuticas

Son las plantas que tienen propiedades curativas y nutritivas.

Plan de Acondicionamiento Territorial

Es el disefio mediante el cual se establecen o consideran areas geograficas
adecuadas, en base al potencial de uso de los suelos para el desarrollo de diversas
actividades, como agricolas, pecuarias, forestales, agroindustriales, industriales; e

incluso para habilitacion de viviendas, todo ello teniendo en cuenta la preservacion del
medio ambiente,

Proveedores de Asistencia Técnica (PAT)

Son personas naturales o juridicas debidamente reconocidas que prestan servicios a
los agricultores, en materia de extensién agraria, asistencia técnica y transferencia de
tecnologia, a partir de los insumos entregados por el INIEA.

Recursos Genéticos

Es el bien o medio potencial que se encuentra en los genes. Es la variabilidad genética




almacenada en los cromosomas y en otras estructuras contenidas en el ADN. Este
termino indica el producto genético de valor socioeconémico actual o potencial.

Recursos Fitogenéticos

Es el conjunto de combinaciones de genes resultantes de la evolucion de las especies
vegetales. Constituyen la base de la seguridad alimentaria mundial. Tienen potencial
de uso agricola actual o futuro.

Recursos Zoogenéticos

Son los recursos genéticos de especies de animales que se utilizan o pueden utilizarse
para la produccion de alimentos y en la agricultura. La poblacion de estos animales se
puede clasificar como silvestres o salvajes, razas locales y poblaciones primarias,
razas normalizadas, lineas selectas, variedades, estirpes y cualquier material genético
conservado; en todos los casos, se clasifican como raza.

Registro Nacional de Proveedores de Asistencia Técnica (RENPAT)

Es la inscripcion en los registros del INIEA, de las entidades publicas y privadas que
realizan acciones de extensién agraria, asistencia técnica y transferencia de
tecnologia.

Sistema Nacional de Desarrollo Tecnoldgico Agrario (SINADETA)

Es un conjunto de organismos publicos y privados, que relacionados gjecutan
acciones coordinadas, en materia de investigacion y extensidn agraria, en el territorio
nacional, para coadyuvar al desarrollo del sector agrario.

Transferencia de Tecnologia

Es la transferencia de conocimientos e informaciones sobre tecnologias, como
productos nuevos y procesos conducentes a mejorar la produccion y productividad.

Zonas Agroecolégicas

Es el area territorial en que dadas ciertas caracteristicas orograficas, hidrograficas,
ambientales y de suelo, definen una zona propia. También se define como la
intervencion del hombre que ha permitido desarrollar especies, cultivares y animales
domeésticos, que otorgan a toda una zona una caracteristica propia.

Zonificacién de Cultivos y Crianzas

Se refiere a la descripcion de las caracteristicas de las areas agroecologicas, con
aptitud actual o potencial para el desarrollo de la actividad agraria. La zonificacion
tiene por finalidad establecer ambitos optimos. para la produccion y productividad de
los cultivos y crianzas, basados en los principios de vocacion productiva del medio
geografico.




