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INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA

Resolucion Jefatural .. moms

Lima, .0l . de.J. 7. %L . LT.0 de2009

VISTOS: El Oficio N° 614-2009-INIA-OGA N° 147-ORH, sobre
propuesta del Plan de Desarrollo de Capacidades para el Ejercicio 2009, del personal del Instituto Nacional de
Innovacién Agraria - INIA, es necesario efectuar las acciones administrativas de su aprobacioén; y,

CONSIDERANDO:

Que, por el Articulo 17° del Decreto Legislativo N° 5902, del
27/11/1992, se cred el Instituto Nacional de Investigacion Agraria-INIA, denominacién y funciones
modificadas por Ley N° 28076, del 04/09/2003, como Instituto Nacional de Investigacidn y Extensién
Agraria-INIEA, vigente al 19/03/2007, norma derogada por la Ley N° 28987, restituyéndose la
denominacion de Instituto Nacional de Investigacion Agraria-INIA, vigente al 13/03/2008, en que por
disposicion de Decreto Legislativo N° 997, se modifica la denominacién a Instituto Nacional de Innovacion
Agraria-INIA, continuando sus trabajadores comprendidos en el Régimen Laboral de la Actividad Privada,
establecida por la 10™ 1°* Disposicién Complementaria del Decreto Legislativo N° 25902;

Que, la Oficina General de Administracion a través de la Oficina
de Recursos Humanos, ha elaborado la propuesta del Plan de Desarrollo de Capacidades del Personal del
Instituto Nacional de Innovacién Agraria, correspondiente a la programacién de actividades de capacitacién a
Nivel Nacional, en concordancia con lo dispuesto por el Reglamento de Organizacion de Funciones (ROF), en
el Articulo 29° Funciones de la Oficina de Recursos Humanos - Inciso c) “Establecer y Ejecutar las Politicas de

,oé‘; +, - desarrollo humano, basado en la capacitacion, (-..)", Articulo 18° del Reglamento Interno de Trabajo, sobre
‘-"‘!} ‘”g(f, responsabilidad de la elaboracion Plan Anual de Capacitacién, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, y
§§ ® 53 como nivel descentralizado, responsable de implementar normas, principios, métodos, procedimiento y
'*}.‘”b &G técnicas, para mejorar el desempefio de los servidores publicos, finalidad que se indica en el Decreto

Yo% LA Legislativo N° 1023, documento remitido a la lefatura, adjunto al Oficio N® 614-2009-INIA-OGA N° 147-DRH,

INYVP que contiene proveido de aprobacién, es necesario efectuar las acciones administrativas de caracter

resolutiva para su ejecucién;

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 29° del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), Articulo 18° del Reglamento Interno de Trabajo, Decreto
Legislativo N° 1023, Ley N° 29289 - Ley de Presupuesto del Sector Pliblico para el Ejercicio Fiscal 2009, y
las facultades establecidas en el Articulo 12° del Reglamento de Organizacion y Funciones del INIA, aprobado
per Decreto Supremo N° 031-2005-AG;

Estando a lo informado y con las visaciones de los Directores
Generales de las Oficinas Generales de Administracion, Planificacion, y Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

309 : Articulo 1°.- Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades
‘s, Ypara el Ejercicio 2009, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion, para el

" Zersonal del Instituto Nacional de Innovacion Agraria (INIA), que forma parte del Oficio N° 614-2009-INIA-OGA
¢ 147-0RH, que contiene proveido de aprobacién de la Jefatura del Instituto.

Articulo 2. La Oficina General de Administracion, a través de
la Oficina de Recursos Humanos, dara cumplimiento a la presente resolucién.
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