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INICIO TERMINO
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD NO HAN o LISTA DE PERSONAL DE LA
CULTURA ) CAPACITACION EN ETICA ol
PARTICIPADO, AL MENOS, EN UNA CAPACITACION SOBRE RECUR $5642020:02(83783024  |EEA EL PORVENIR
ORGANIZACIONAL | . L EN FUNCION PUBLICA
ETICA, INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA. LISTA DE PARTICIPANTES
. RESOLUCION JEFATURAL
RESOLUCION JEFATURAL
QUE APRUEBA LA
O DOCUMENTO QUE HAGA
DIRECTIVA
SUS VECES QUE
LA ENTIDAD NO CUENTA CON UNA NORMA QUE REGULE EL | oo INSTITUCIONAL, DIFUSION
PROCEDIMIENTO PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS OFICINA DE DEL CODIGO DE ETICA DE
CULTURA PROCEDIMIENTO QUE
CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE . PLANEAMIENTO Y 01/04/2024  [29/11/2024  |LA FUNCION PUBLICA DEL [NINGUNA
ORGANIZACIONAL , PERMITE LA RECEPCION
VULNEREN LOS VALORES ETICOS, NORMAS DE CONDUCTA |~ oo < PRESUPESUESTO INIA, ELABORACION DE
O AFECTEN LA INTEGRIDAD PUBLICA. MEDIDAS CONTRA LA
DENUNCIAS CONTRA
CORRUPCION Y
FUNCIONARIOS Y
RESOLUCION DE
SERVIDORES .
DENUNCIAS .
CARTA, MEMORANDO,
OFICIO, ACTO
RESOLUTIVO O
DOCUMENTO QUE HAGA
LA URH EMITIRA LOS
SUS VECES MEDIANTE EL
DOCUMENTO DE
CUAL SE OTORGA A
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS | -~ RECONOCIMIENTOS
O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA OTORGADO FUNGIONARIOS Y (MEMORANDO O
RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES MEMORANDOS MULIPLES),
CULTURA . SERVIDORES DE LAS OFICINA DE RECURSOS .
POR LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE i 02/04/2024  [13/12/2024 |EN ATENCION A LO
ORGANIZACIONAL ) UNIDADES ORGANICAS HUMANOS
REMEDIACION Y CONTROL CONFORME A LAS CONDICIONES COMUNICADO POR LA GG,
RESPONSABLES DE LA !
Y PLAZOS PROGRAMADOS, ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE X EN MERITO A LO
) IMPLEMENTACION DE LAS
ACCION ANUAL. , INFORMADO POR LA UPR
MEDIDAS DE REMEDICION
CON RESPECTO A LA
Y CONTROL QUE .
IMPLEMENTACION DEL SCI
CUMPLIERON CON LA
IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE MANERA
ADECUADA Y OPORTUNA.
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RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
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INFORME O DOCUMENTO
QUE HAGA SUS VECES
EMITIDO POR LA
R LA URH, DURANTE EL
SECRETARIA TECNICA DE
SEGUIMIENTO DE DICHA
PROCEDIMIENTOS
TAREA, A TRAVES DEL
DISCIPLINARIOS DE LA
INFORME
ENTIDAD IDENTIFICANDO
CORRESPONDIENTE
A LOS FUNCIONARIOS Y/O
LA ENTIDAD NO HA INICIADO PROCEDIMIENTO INDICA S| CORRESPONDE
SERVIDORES QUE NO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA LOS O NO INICIAR UN
CUMPLIERON CON SUS
CULTURA FUNCIONARIOS Y/O SERVIDORES QUE NO CUMPLIERON UNIDAD DE RECURSOS PROCEDIMIENTO
FUNCIONES 02/04/2024  |13/12/2024

ORGANIZACIONAL [CON SUS FUNCIONES RELACIONADAS A LA
IMPLEMENTACION DEL SCI, CONFORME A LA NORMATIVA

APLICABLE.

RELACIONADAS A LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI, ASi COMO LOS
DOCUMENTOS QUE
EVIDENCIEN EL INICIO DEL
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO (PAD)
CONTRA TODOS LOS
IDENTIFICADOS.

HUMANOS

ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO A LOS
FUNCIONARIOS Y/O
SERVIDORES CUYAS
FUNCIONES ESTAN
RELACIONADAS CON LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI.

LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD NO
REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A
PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE INTERESES (DJI)
EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS PARA LA
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI)

CULTURA
ORGANIZACIONAL

INFORME QUE CONTENGA
LOS DATOS DE TODOS
LOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES PUBLICOS
DE LA ENTIDAD
OBLIGADOS A PRESENTAR
LA DECLARACION JURADA
DE INTERESES
PRECISANDOSE S| TODOS
FUERON REGISTRADOS
SISTEMA DE
DECLARACIONES
JURADAS PARA LA
GESTION DE CONFLICTO
DE INTERESES (SIDJ).
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LA URH, EN SU CALIDAD
DE UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE DEL
SEGUIMIENTO DE LAS DJI
EMITIRA UN INFORME CON
LOS DATOS DE TODOS
LOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA
ENTIDAD OBLIGADOS A
PRESENTAR LA DJI
PRECISANDO SI HAN SIFO
REGISTRADOS EN EL
SISTEMA.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

COMENTARIOS U

EJE DEFICIENCIAS DEL SCI
MEDIDA DE ORGANICA MEDIOS Dl? OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE FE,CHA DE
INICIO TERMINO
INFORME O DOCUMENTO
LA UNIDAD DE
QUE HAGA SUS VECES
PLANEAMIENTO DE LA
. . QUE DISPONGA LAS
EL TITULAR O EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA EEA EL PORVENIR,
. ACCIONES QUE PERMITAN
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA EMITIRAN MEMORANDOS
) CON EL LOGRO DE LOS
CULTURA DISPUESTO LA EJECUCION DE ACCIONES QUE PERMITAN EL OBJIETIVOS OFICINA DE MULTIPLES A LAS
LOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y PLANEAMIENTO Y 01/04/2024 29/11/2024 UNIDADES ORGANICAS
ORGANIZACIONAL INSTITUCIONALES Y
DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS CON BASE A LOS DESARROLLO DE LOS PRESUPUESTO INVOLUCRADOS EN LA
RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LOS INDICADORES DE IMPLEMENTACION DE LA
- PRODUCTOS QUE SE
DESEMPENO MEDIDAS
ENCUENTRE ALINEADOS A
CONTEMPLADAS EN EL
LOS INDICADORES DE
- PLAN DE ACCION ANUAL
DESEMPENO.
EL REPORTE / INFORME O
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS [DOCUMENTO QUE HAGA REPORTE / INFORME EN
O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA REVISADO SUS VECES, EL CUAL EL CUAL SE EVIDENCIA LA
CULTURA MENSUALMENTE EN EL REGISTRO NACIONAL DE CONTENGA LA CONSULTA |UNIDAD DE RECURSOS CONSULTA DEL SISTEMA
02/04/2024 13/12/2024

ORGANIZACIONAL

SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES (RNSSC) PARA
VERIFICAR SI ALGUNO DE SUS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES SE ENCUENTRA INCLUIDO EN EL MISMO.

DEL REGISTRO NACIONAL
DE SANCIONES CONTRA
SERVIDORES CIVILES
(RNSSC).

HUMANOS

RNSSC, SOLICITANDO QUE
ESTA SEA UN ACTIVIDAD
MENSUALIZADA.

OR

EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO O LA
QUE HAGA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE LA

LTURA - .
Mmado i itRroNTRATTACION DE UN PROVEEDOR DE BIENES, SERVICIOS
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INFORME O DOCUMENTO
QUE HAGA SUS VECES
QUE CONTENGA
INFORMACION SOBRE LA
EVALUACION A LOS
PROVEEDORES Y QUE
EVIDENCIE QUE ESTOS NO
SE ENCUENTREN
IMPEDIDOS DE
CONTRATAR CON EL
ESTADO.
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LA UA EMITIRA UN
DOCUMENTO A TRAVES
DEL CUAL SE EVIDENCIA
SI ANTES DE LA
CONTRATACIONES DE
BIENES, SERVICIOS U
OBRAS, LOS
PROVEEDORES NO SE
ENCUENTREN EN
NINGUNA CAUSAL DE
IMPEDIMIENTO DE
CONTRATAR CON EL
ESTADO
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

COMENTARIOS U

EJE DEFICIENCIAS DEL SCI
MEDIDA DE ORGANICA MEDIOS Dl? OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE FE'CHA DE
INICIO | TERMINO
LA UPR REQUERIRA A LA
URH EMITIR UN
EL REPORTE / INFORME O
DOCUMENTO A TRAVES
DOCUMENTO QUE HAGA
DEL CUAL SE EVIDENCIA
SUS VECES, VERIFICANDO
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS | SI ANTES DE LA .
LA CONTRATACION DE UN
O LA QUE HAGA SUS VECES NO HA VERIFICADO ANTES DE | CONTRATACION DE
CULTURA - UNIDAD DE RECURSOS FUNCIONARIO O
LA CONTRATACION DE UN FUNCIONARIO O SERVIDOR SERVIDORES O 02/04/2024  |13/12/2024 ;
ORGANIZACIONAL | . HUMANOS SERVIDOR PUBLICO,
PUBLICO, S| ESTE SE ENCUENTRA IMPEDIDO PARA FUNCIONARIOS PUBLICAS
IDENTIFICANDO SI ESTE
CONTRATAR CON EL ESTADO. NO SE ENCUENTREN EN
SE ENCUENTRA IMPEDIDO
NINGUNA CAUSAL DE
PARA CONTRATAR CON EL
IMPEDIMIENTO DE
ESTADO.
CONTRATAR CON EL
ESTADO
LA OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO INFORME O DOCUMENTO
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA RESPONSABLE DE LA QUE HAGA SUS VECES
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DIFUNDIDO IMPLEMENTACION DE SCI QUE CONTENGA
CULTURA TRIMESTRALMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES | ELABORARA OFICINA DE CORREOS, FOTOS,
ORGANIZACIONAL | PE LA ENTIDAD, A TRAVES DE LOS CANALES DE COMUNICADOS QUE PLANEAMIENTO Y 01/04/2024  |29/11/2024 |MEMORANDO, BANNERS,
COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, LOS AVANCES Y  |SERAN NOTIFICADOSA  |PRESUPUESTO MURAL, ENTRE OTROS
RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA TRAVES DE LOS MEDIOS DOCUMENTOS QUE
ENTIDAD. DE COMUNICACION DE LA DEMUESTREN SU
ENTIDAD (CORREOS, APLICACION.
PORTAL INSTITUCIONAL Y
OTROS)

Firnado digitalmente por:
SANTILLAM GONZALES hanuel
Dante FAL 201313650094 soft

Wiativo: Soy el autor del

docurmnento

Fecha: 20003/2024 16:26:32-0500

Cadigo de entregable N°: 90202

Firnado digitalmente por:
PORTOCARRERD CHAMBERGO
Adolfo Antonio FAL 20131365994

soft

Wiativo: Soy el autor del
dozumento
Fecha: 20/03/2024 10:03:14-0500

Péagina 4 de 13

Fecha de aprobacién: 20/03/2024 08:16 AM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
- . COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD | \p| EMENTACION MEDIOS DE OBSERVACIONES
ORGANICA -
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
EL ORGANO O UNIDAD
ORGANICA RESPONSABLE
DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI HA COMUNICADO
ALOS ORGANOS O LA OPP EMITIRA UN
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA | UNIDADES ORGANICAS DE MEMORANDO MULTIPLE A
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA COMUNICADO A LOS LA ENTIDAD, LOS PLANES LOS ORGANOS Y
CULTURA ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS DE LA ENTIDAD, LOS  |DE ACCION ANUAL ¢ OFICINA DE UNIDADES ORGANICAS DE
ORGANIZACIONAL |PLANES DE ACCION ANUAL ¢ SECCIONES MEDIDAS DE SECCIONES MEDIDAS DE | PLANEAMIENTO Y 01/04/2024  |29/11/2024  |LA ENTIDAD
REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL DENTRO DE LOS 5 |REMEDIACION Y MEDIDAS |PRESUPUESTO - OPP INVOLUCRADAS EN LA
DIAS HABILES POSTERIORES A SU APROBACION PARA QUE | DE CONTROL DENTRO DE IMPLEMENTACON DEL SCI,
INICIEN CON SU IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS. LOS 5 DIAS HABILES A EFECTOS QUE INICIEN
POSTERIORES A SU CON SU IMPLEMENTACION
APROBACION PARA QUE
INICIEN CON SU
IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS.
PLAN ANUAL DE TRABAJO
ARCHIVISTICO APROBADO
0 DOCUMENTO QUE HAGA ROPUESTA DE PLAN
SUS VECES, EL CUAL ANUAL DE TRABAJO
CONTENGA LAS
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DEL ARCHIVO | = = ARCHIVISTICO, A EFECTOS
DE GESTION O QUIEN HAGA SUS VECES ENLAENTIDADNO |5 (0" 2 QUE ESTE SE APRUEBE.
CULTURA HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA PROTEGER Y NEORMACION ¥ UNIDAD DE TRAMITE ADICIONALMENTE SE
CONSERVAR LA INFORMACION Y DOCUMENTACION 4 02/04/2024  |13/12/2024  |PUEDE REQUERIR A LA
ORGANIZACIONAL ) DOCUMENTACION. DOCUMENTARIO
CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS FISICOS Y/O DIGITALES Firmado dicitalmente oor UTD LOS INFORMES
Firmado digtsiRetepss j - ASIMISMO, TODOS LOS g p
IBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN LA INFORMES MENSUALES PORTOCIARRERD CHMMEERGO CONSIGNADO EN DICHO
SMT'LL’“”,W@WHCABLE. 3 Adalfo Artonio FAL 20131365004 PLAN, A EFECTOS DE
Darte FAL 3013 1905954 50 SOBRE LA EJECUCION DE o EIDENCIAR SU
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
5 p COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD | \p| EMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA . OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE FE,CHA DE
INICIO TERMINO
LA Ul, COMO ORGANO
ENCARGADO DEL PORTAL
REPORTE, INFORME O
DE TRANSPARENCIA
DOCUMENTO QUE HAGA )
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL PORTAL DE ESTANDAR - PTE, A
) SUS VECES CON LOS .
TRANSPARENCIA ESTANDAR O EL QUE HAGA SUS VECES EN TRAVES DEL CUAL SE
CULTURA RESULTADOS DE LA
LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS ACCIONES PARA . UNIDAD DE INFORMATICA |02/04/2024  |13/12/2024  |DETALLE LOS
ORGANIZACIONAL INFORMACION COMPLETA
MANTENER ACTUALIZADO EL PORTAL DE TRANSPARENCIA RESULTADOS DE LA
h . Y ACTUALIZADA EN LOS .
ESTANDAR - PTE, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. INFORMACION COMPLETA
DIEZ (10) RUBROS
) Y ACTUALIZADOS EN LOS
TEMATICOS
DIEZ (10) RUBROS
TEMATICOS
LA URH A TRAVES DEL
INFORME O DOCUMENTO
INFORME DETALLE LOS
CON LOS RESULTADOS DE
) LOS RESULTADOS DE LA
LA EVALUACION Y 3
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS EVALUACION Y
) MONITOREO PARA MEDIR
O LA QUE HAGA SUS VECES NO EJECUTO LAS ACTIVIDADES MONITOREO PARA MEDIR
CULTURA . EL CUMPLIMIENTO DE LOS |UNIDAD DE RECURSOS
DE CAPACITACION CONTENIDAS EN EL PLAN DE 02/04/2024  |13/12/2024  |EL CUMPLIMIENTO DE LOS
ORGANIZACIONAL OBJETIVOS Y HUMANOS
DESARROLLO DE LAS PERSONAS O DOCUMENTO QUE HAGA | - o o o OBJETIVOS Y
SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS PARA
ESTABLECIDAS PARA
TODAS LAS ACCIONES DE
) TODAS LAS ACCIONES DE
CAPACITACION. )
CAPACITACION.
REPORTE EMITIDO POR EL LA UA EMITIRA UN
LA ENTIDAD NO HA REGISTRADO LA INFORMACION Y SIRICC CON INFORMACION DOCUMENTO ATRAVES
DOCUMENTACION RELACIONADA A LOS CONTRATOS DE DEL REGISTRO Y/O DEL CUAL ALCANCE EL
CONSULTORIA SUSCRITOS EN EL PERIODO EVALUADO, EN [ ACTUALIZACION A JUNIO ) - REPORTE DEL SIRICC O
s URimado digitamente IWATIVO INFORMATICO DEL SISTEMA DE REGISTRO | DEL 2023, HAYA CUMPLIDO | "2 F e o 24 |CASO CONTRARIO
ORDANZAGHINAN : : ABETECIMI PORTO CROREZAZA L AR
PARA EL CONTROL DE CONTRATOS DE ~ |CON EL REGISTRO DE LAS Adalfo Aftonio FAL 20131365004 INDIQUE QUE EN EL
Est"i“:n F‘;'JI;' §ﬁ5ﬁ%§?ﬂ DEL ESTADO - SIRICC, SEGUN LA NORMATIVA | CONSULTORIAS soft PRESENTE ANO NO SE HA
dmumém;‘r APLICABLE. RESPECTO AL PERIODO Motiva: Soy el autor del EFECTUADO
Fecha: 20032094 16-97 440500 2023. docurmento CONSULTORIA ALGUNA.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
: PLAZO DE COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD | \p| EMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA . OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
CUANDO LA ENTIDAD
FORMULO EL
PRESUPUESTO
INFORME O DOCUMENTO
INSTITUCIONAL APERTURA
QUE HAGA SUS VECES
CONSIDERANDO LAS
QUE EVIDENCIE EL
ACTIVIDADES R
EL PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL DESARROLLO Y ANALISIS EFECTUADO
) PRIORIZADAS DEL PLAN X
GESTION DE ENTREGA DE CADA PRODUCTO, DENTRO DEL PERIODO OFICINA DE PLANEMIENTO SOBRE EJECUCION DE
OPERATIVO 01/04/2024 29/11/2024
RIESGOS EVALUADO NO HA PERMITIDO CUMPLIR LOS OBJETIVOS Y INSTITUCIONAL (POI) Y Y PRESUPUESTO - OPP GASTO Y CUMPLIMIENTO
METAS ESTABLECIDAS PARA LOS MISMOS. DE LOS OBJETIVOS Y
LOS PROCEDIMIENTOS DE
. METAS INSTITUCIONALES
SELECCION CONTENIDOS
ESTABLECIDAS PARA LOS
EN EL PLAN ANUAL DE
PRODUCTOS.
CONTRATACIONES (PAC)
O DOCUMENTOS QUE
HAGAN SUS VECES.
p MEMORANDO, INFORME O
LA OPP DEBERA
DOCUMENTO EN EL CUAL
REQUERIR A LA URH,
SE EVIDENCIE QUE TODOS
COMO UNIDAD ORGANICA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA A CARGO DE LA LOS FUNCIONARIOS Y
IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI p SERVIDORES QUE
. CAPACITACION EN AL
COMO EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS DE PARTICIPAN EN LA
) ) ENTIDAD, PRESENTE UN )
GESTION DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO MINIMO, UNA UNIDAD DE RECURSOS IDENTIFICACION Y
. . DOCUMENTO EN QUE 02/04/2024 | 13/12/2024 .
RIESGOS CAPACITACION SOBRE GESTION DE RIESGOS EN LOS HUMANOS VALORACION DE LOS
; DETALLE EL DESARROLLO P
ULTIMOS SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO RIESGOS, ASI COMO EN LA
. . DE POR LO MENOS UN .
PARA PRESENTAR EL PLAN DE ACCION ANUAL ¢, SECCION TALLER Y/O DETERMINACION DE LAS
MEDIDAS DE CONTROL CAPAGITACION EN MEDIDAS DE CONTROL
Firmada didiiment i . Firnado diigitalmente par HAN RECIBIDO UNA
Imnado digialmerte par: MATERIA DE GESTION DE PORTOCRRERO CHAMEERGO .
SANTILLAN GONZALES Manuel RIESGOS Adolfo Atonio FAL 20131365904 CAPACITACION SOBRE
Darte FAU 30131385994 soft r\‘/) e < GESTION DE RIESGOS.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
. . COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD | \p| EMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA . OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
LA OPP, COMO UNIDAD
MEMORANDO, INFORME O ORGANICA A CARGO DE
DOCUMENTO QUE HAGA LA IMPLEMENTACION DEL
SUS VECES EN EL CUAL SCI, DEBERA EMITIR UN
SE EVIDENCIE QUE SE HA DOCUMENTO EN EL CUAL
DOCUMENTADO LA SE EVIDENCIE QUE SE HA
) REVALUACION DE LOS DOCUMENTADO LA
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA REVALUACION DE ,
RIESGOS ASOCIADOS A REVALUACION DE LOS
p LOS RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE FUERON OFICINA DE
GESTION DE . - LOS PRODUCTOS QUE RIESGOS ASOCIADOS A
INCORPORADOS A LA GESTION DE RIESGOS EN ANOS PLANEAMIENTO Y 01/04/2024 29/11/2024
RIESGOS FUERON INCORPORADOS LOS PRODUCTOS QUE
ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR NUEVOS RIESGOS QUE . PRESUPUESTO - OPP
A LA GESTION DE FUERON INCORPORADOS
PUDIERAN AFECTAR DICHOS PRODUCTOS. - ;
RIESGOS EN ANOS A LA GESTION DE
ANTERIORES A FIN DE RIESGOS EN ANOS
IDENTIFICAR NUEVOS ANTERIORES A FIN DE
RIESGOS QUE PUDIERAN IDENTIFICAR NUEVOS
AFECTAR DICHOS RIESGOS QUE PUDIERAN
PRODUCTOS. AFECTAR DICHOS
PRODUCTOS.
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA
CUANDO SE HA
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA EXISTENCIA ANALIZADO LA MEMORANDO, INFORME O
DE RIESGOS DESEMPENO (QUE COMPRENDE RIESGOS DOCUMENTO QUE HAGA
, EXISTENCIA DE RIESGOS
ESTRATEGICOS, OPERATIVOS, FINANCIEROS, ; SUS VECES EN EL CUAL
. . DE DESEMPENO QUE OFICINA DE -
GESTION DE CUMPLIMIENTO, TECNOLOGICOS U OTROS TIPOS DE SE EVIDENCIE EL ANALISIS
PUDIERAN AFECTAR LAS PLANEAMIENTO Y 01/04/2024 29/11/2024
RIESGOS RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR LAS CONDICIONES Y REALIZADO A FIN DE
CONDICIONES Y PRESUPUESTO - OPP
ATRIBUTOS (OPORTUNIDAD, COBERTURA, CALIDAD, IDENTIFICAR LA
ATRIBUTOS DE LOS
CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL CALIFICADO U EXISTENCIA DE RIESGOS
NDICIONES O ATRIBUTOS) CON LOS QUE SE PRODUCTOS QUE SE DE DESEMPENO
Firmada digiifMEvRe e BRINDAN A LA POBLACION. RERO CHAMEERGO '
SANTILLAN BRIMERILOS PRODUCTOS. N
P
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
. PLAZO DE COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD | \p| EMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA . OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
CUANDO SE HA
ANALIZADO LA
EXISTENCIA DE RIESGOS
: MEMORANDO, INFORME O
DE CORRUPCION O
DOCUMENTO EN EL CUAL
) INCONDUCTA FUNCIONAL
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA SE EVIDENCIE LA
QUE PUDIERAN AFECTAR )
PRODUCTO; LA ENTIDAD NO HA ANALIZADO LA EXISTENCIA . IDENTIFICACION DE
: LA INTEGRIDAD PUBLICA ,
. DE RIESGOS DE CORRUPCION O INCONDUCTA FUNCIONAL, OFICINA DE RIESGOS DE CORRUPCION
GESTION DE . RESPECTO A LOS
QUE PUDIERAN AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA, PLANEAMIENTO Y 01/04/2024 29/11/2024 O INCONDUCTA
RIESGOS P . PRODUCTOS QUE SE
APLICANDO ALGUNA METODOLOGIA PARA LA GESTION DE . PRESUPUESTO - OPP FUNCIONAL QUE
. BRINDAN A LA POBLACION,
RIESGOS QUE AFECTAN LA INTEGRIDAD PUBLICA . PUDIERAN AFECTAN LA
° APLICANDO LA GUIA PARA )
APROBADA U OTRA METODOLOGIA APLICABLE. , INTEGRIDAD PUBLICA,
LA GESTION DE RIESGOS
PRECISANDO LA
QUE AFECTAN LA B
; METODOLOGIA APLICADA.
INTEGRIDAD PUBLICA U
OTRA METODOLOGIA
APLICABLE.
CUANDO SE HA MEMORANDO, INFORME,
DOCUMENTADO LA ACTA O DOCUMENTO EN
PARTICIPACION DE LOS EL CUAL SE EVIDENCIE LA
EN LA GESTION DE RIESGOS (|DENT|F|CAC|ON, VALORACION |FUNCIONARIOS Y RELACION DE LOS
DE RIESGOS Y DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL) [SERVIDORES CON FUNCIONARIOS Y
DEL PRESENTE ARO, LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA | CONOCIMIENTO Y OFICINA DE SERVIDORES QUE
GESTION DE PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CON | EXPERIENCIA DE LOS PARTICIPAN EN LA
) . PLANEAMIENTO Y 01/04/2024 29/11/2024 J
RIESGOS CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA DE LOS ORGANOS O ORGANOS O UNIDADES PRESUPUESTO - OPP GESTION DE RIESGOS DE
UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DEL DESARROLLO |ORGANICAS LA ENTIDAD,
Y ENTREGA DE LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS O RESPONSABLES DEL RESPONSABLES DEL
Firmado figitalment
Firmado digi XAE%POS DESARROLLO Y ENTREGA Immada gig ;E"RED Ecﬁn_p:dBERGD DESARROLLO Y ENTREGA
S AMTILLAN B0 NZALES hanuel DE LOS PRODUCTOS o a1 1a0ane DE LOS PRODUCTOS
anio il
Dante FAL 30131355084 soft PRIORIZADOS O PRIORIZADOS O
% hativa: Soy el autar del REVALUADOS. tor del REVALUADOS.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

COMENTARIOS U

DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR
DE LA BUENA PRO, DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

POSTERIOR A LOS
PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION A CARGO DEL
INIA

FISCALIZACION
POSTERIOR EFECTUADAS
A LOS PROCEDIMIENTOS
DE SELECCION.

DEFICIENCIAS DEL SCI
MEDIDA DE ORGANICA MEDIOS DE OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE FE,CHA DE
INICIO TERMINO
MEMORANDO, INFORME O
CUANDO SE HA DOCUMENTO EN EL CUAL
DOCUMENTADO EL USO SE EVIDENCIE EL USO DE
DE LAS HERRAMIENTAS LAS HERRAMIENTAS DE
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO EL USO DE LAS DE RECOLECCION DE RECOLECCION DE
HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION EN LA [INFORMACION EN LA OFICINA DE INFORMACION EN LA
GESTION DE IDENTIFICACION, VALORACION DE RIESGOS Y IDENTIFICACION, IDENTIFICACION,
; ) PLANEAMIENTO Y 01/04/2024  |29/11/2024 X
RIESGOS DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL VALORACION DE RIESGOS PRESUPUESTO - OPP VALORACION DE RIESGOS
CORRESPONDIENTE A LA GESTION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE Y DETERMINACION DE
EFECTUADA EL PRESENTE ANO. MEDIDAS DE CONTROL MEDIDAS DE CONTROL
CORRESPONDIENTE A LA CORRESPONDIENTE A LA
GESTION DE RIESGOS GESTION DE RIESGOS
EFECTUADA. EFECTUADA EL PRESENTE
ANO.
LA OPP DEBERA
) ) INFORME O DOCUMENTO
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA FISCALIZACION |SOLICITAR A LA U.A. COMO
) QUE HAGA SUS VECES
POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN | ORGANO ENCARGADO DE OQUE CONTENGA
EL MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN LAS LAS CONTRATACIONES i
i INFORMACION SOBRE LAS
GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO NO HA REALIZADO LAS DEL INIA, EL DESARROLLO |UNIDAD DE
. ) ) 01/04/2024  |13/12/2024 |ACCIONES DE CONTROL Y
RIESGOS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y DE LA FISCALIZACION ABASTECIMIETO

SANTILLAM

Dante FAL 3

hiativo: Soy
GESFIONpp#mentn

SGOFSecha: 20404

Firnado digitalmente por:

(0 MFALERABRUEN ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA

?gﬁnr IR NO HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO DE
AMPLEMBNTAGIKN DE LAS RECOMENDACIONES DE LOS
INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR LOS
ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE.

DOCUMENTO FORMAL
(MEMORANDO, OFICIO,
INFORME, PROVEIDO U
OTRO DOCUMENTO QUE
HAGA SUS VECES); A
TRAVES DEL CUAL SE
COMUNICA EL PLAN DE
ACCION APROBADO PARA
EL INICIO DEL PROCESO
DE IMPLEMENTACION DE
LAS RECOMENDACIONES
DE LOS INFORMES DE LOS
SERVICIOS DE CONTROL.

A

®
PRESUPUESTO - O

Firnado digitalmente por]

FORTOC
Adalfo A
soft
Wiativao: §
dozument
|gcha: 2

IBRRERO CHA)
ftonio F.AL 201

oy el autor del
$2/04/2024

MEERG O
1365004

13/12/2024

/0372024 10:0a(28-0500

LA OPP REMITIRA UN
DOCUMENTO A LA OCI
DANDO DE
CONOCIMIENTO EL INICIO
DEL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DE LOS
PLANES DE ACCION.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
A PLAZO DE COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GIREANG @ UINIEAD IMPLEMENTACION MEDIOS DE
ORGANICA . OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE FE,CHA DE
INICIO TERMINO
MEMORANDO, OFICIO,
INFORME, PROVEIDO U LA O.A. EMITIRA UN
OTRO DOCUMENTO QUE DOCUMENTO EN EL CUAL
HAGA SUS VECES, SE COMUNIQUE EL
MEDIANTE EL CUAL SE AVANCE DE LAS
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O RESPONSABLE DE LA COMUNIQUE EL AVANCE EJECUCION DE LAS
DEPENDENCIA NO REMITE AL ORGANO DE CONTROL DE LAS EJECUCION DE ACCIONES Y MEDIDAS
GESTION DE INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LAS ACCIONES Y MEDIDAS | QUE PERMITEN CORREGIR
HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES ADVERSAS QUE PERMITEN CORREGIR 02/04/2024  |13/12/2024  |LAS SITUACIONES
RIESGOS ADMINSTRACION
FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE LAS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS
CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A LOS PLAZOS ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE. EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE CONTROL
SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEO
SIMULTANEO CONJUNTAMENTE CON LA
CONJUNTAMENTE CON LA DOCUMENTACION QUE LO
DOCUMENTACION QUE LO SUSTENTA.
SUSTENTA.
MEMORANDO, OFICIO,
INFORME, PROVEIDO U
EMITIR DOCUMENTACION ;
OTRO DOCUMENTO QUE
MEDIANTE EL CUAL SE
) HAGA SUS VECES;
INFORME AL ORGANO DE
MEDIANTE EL CUAL SE
CONTROL INSTITUCIONAL ;
. INFORME AL ORGANO DE
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES LA CORRECCION DE
CONTROL INSTITUCIONAL
. ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS |TODAS LAS SITUACIONES .
GESTION DE OFICINA DE LA CORRECCION DE
DE CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A LOS ADVERSAS FORMULADAS 02/04/2024  |13/12/2024
RIESGOS ADMINISTRACION TODAS LAS SITUACIONES
PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA EN LOS INFORMES DE ) -
Firmada dir ' Fimnado digitalmente par ADVERSAS FORMULADAS
imnade digtqeriteRIva VIGENTE. SERVICIOS DE CONTROL PORTOCIRRERD CHAMEERGO
SANTILLAN JGONZALES Manuel SIMULTANEO Adalfo Atonio FAL 20131365004 EN LOS INFORMES DE
Dante FAL 20131365904 soft CONJUNTAMENTE CON LA ot < SERVICIOS DE CONTROL
hdotivo: Soy el autor del ) P | autar del SIMULTANEO
documenta DOCUMENTACION QUE LO o oy el autar de
Fecha: 20/03/2024 16:28:34-0500 ACREDITA docurnerto CONJUNTAMENTE CON LA
echa: 20/03/2024 16:28: : Fecha: 20/03/2024 10:05:51-0500 DOCUMENTACION QUE LO
ACREDITA.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

COMENTARIOS U

EJE DEFICIENCIAS DEL SCI
MEDIDA DE ORGANICA MEDIOS Dl? OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE FE,CHA DE
INICIO TERMINO
RESOLUCION O
DOCUMENTO QUE HAGA
SUS VECES QUE APRUEBA
EL PLAN DE CONTINUIDAD
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y
) OPERATIVA. Y ESTE SE
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
COMUNICA MEDIANTE PLAN DE CONTINUIDAD
p CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS
GESTION DE DOCUMENTO FORMAL OFICINA DE OPERATIVA ELABORADO,
VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA 02/04/2024 13/12/2024
RIESGOS (MEMORANDO, OFICIO, ADMINSTRACION APROBADO Y DIFUNDIDO
ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE .
INFORME, PROVEIDO U EN TODA LA ENTIDAD
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES,
. OTRO DOCUMENTO QUE
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
HAGA SUS VECES); A LOS
ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS A CARGO DE
SU IMPLEMENTACION.
. LA OPP, EN SU CALIDAD
UANDO EL ORGANO O
. DE UNIDAD ORGANICA A
UNIDAD ORGANICA
CARGO DE LA
RESPONSABLE DE LA .
B IMPLEMENTACION DE SCI,
IMPLEMENTACION DEL SCI A
EMITIRA UN M.M.
EN LA ENTIDAD HA
. P SOLICITANDO A LAS
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA SOLICITADO UNIDADES DE
IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA ENTIDAD NO HA MENSUALMENTE AL 100% .
. . OFICINA DE ORGANIZACION A CARGO
. SOLICITADO MENSUALMENTE A LOS ORGANOS O UNIDADES |DE LOS ORGANOS O .
SUPERVISION R . < PLANEAMIENTO Y 02/04/2024 13/12/2024 DE LA IMPLEMENTACION
ORGANICAS RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE UNIDADES ORGANICAS
3 PRESUPESTO DE LAS MEDIDAS DE
LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL EN LA ENTIDAD, [ RESPONSABLES DE LA REMEDIACION Y DE
EL ESTADO DE EJECUCION DE LAS MISMAS. IMPLEMENTACION DE LAS
CONTROL, EFECTUAR LAS
. . . MEDIDAS DI? Firnado digitalmente par ACCIONES
Fimnado digitalmente por: REMEDIACION Y CONTROL PORTOCRRERO CHAMEERGO
SANTILLAN GONZALES hanuel - CORRESPONDIENTES, A
EN LA ENTIDAD, EL Adolfo Aqtonio FALI 20131365004
Dante FAL 30131365094 soft ESTADO DE EJECUCION soft DEMAS DE RETIERAR EN
Motivo: Soy el autor del Wstive: oy el autor del SU OPORTUNIDAD LAS
documento DE LAS MISMAS. -
docurnernio MISMAS
a2z o2t 2e=2-0500 S—"  Fuocha: 20/03/2024 1006 08-0500
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soft
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