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PROCESO CAS No 0042021– INIA - URH_EEA EL CHIRA 

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

N° 
CODIGO DEL PROCESO DE LA 
VACANTE 

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS 

RESULTADO 
DE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

1 URH_EEA EL CHIRA_001-2021 
Especialista en 
Producción 

JOSE LUIS VILELA PINGO APTO 

2 URH_EEA EL CHIRA_002-2021 
Especialista en 
Investigación 

OSWALDO ALFREDO BERECHE 
CRISANTO 

APTO 

3 URH_EEA EL CHIRA_003-2021 Secretaria ALBA FIORELLA CORNEJO AGUIRRE APTA 

4 URH_EEA EL CHIRA_004-2021 
Asistente 
Administrativo 

GIANCARLA AMELIA URBINA 
HUAMAN 

APTA 

5 URH_EEA EL CHIRA_005-2021 Vigilante AGUSTIN IMAN CHERO APTO 

6 URH_EEA EL CHIRA_006-2021 Vigilante JULIO LIMBER SILVA SILVA APTO 

7 URH_EEA EL CHIRA_007-2021 Vigilante HUGO AQUILES VILCHEZ CORDOVA APTO 

8 URH_EEA EL CHIRA_008-2021 Vigilante 
MARLON ADEMIR MOGOLLON 
MOSCOL 

APTO 

 

Nota: Las (os) postulantes que aprobaron la evaluación curricular deberán presentarse 

a la entrevista virtual el día 27 de octubre del 2021, según el cronograma de las bases 

del proceso de concurso. 

 

Lima, 25 de octubre de 2021. 

 

JUDIITH NANCY AQUINO CESPEDES    KARINA SOLEDAD ZUÑIGA  
Representante de la Unidad de Recursos                               Representante del Área usuaria 
Humanos     Comité Evaluación 
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